MINISTERUL MUNCII
FAMILIEL, TINFRETULUI SI SOLIDARITATI SOCIALE

Agentia Nationald pentru PLati si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru Plagi si Inspectie Sociala Olt

Tnregistrat Tn registrul entitatiis
Wr. 42665/17.09.2025

PROCES - VERBAL DE CONTROL
Nr,123/17.09.2025

Subsernnatii inspectori sociali, posesori a legitimatiilor cu
numerele 214 si 219 eliberate de Agentia Judeteand pentru PU&t si Inspectie Sociala Olt, in baza
prevederilor Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, a Ordonanfei de Urgentd a Guvernului nr.
11372011 privind organizarea si funciionarea Agentiei Nationale pentru PIE{i si Inspectie Sociald, cu
modificérile si completérile ultericare si a Hotérarii de Guvern nr.151/2012 privind Statutul propriu
de organizare si functionare al Ageniiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si
completdrile ulterioare, a Deciziei n~. 871 din data de 22.07.2025 a Directorului General al Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, a Deciziei nr. 96/04.08.2025 a Directorului Executiv al
Agentiei Judetene pentru Pl&ti si Inspectie Sociald Olt si a ordinelor de deplasare cu numerele 488 si
489 din 17.09.2025, am realizat o X misiune de inspectie tematici/ O monitorizare anuald servicii
sociale O inopinatd/ O monitorizarea stadiului de indeplinire a masurilor in data de 17.09.2025 la
serviciul social 4 ~u sediul in str. ] ,
Municipiul Caracal, julletul Olt, cod serviciu social 8790-CR-C-I, al
furnizorului de servicii sociale Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Olt, cu
sediul Tn Municipiul Slatina, str. Drigdnesti, nr.7, reprezentatd prin doamna T i
calitate de director general.
Controlul a fost inregistrat in Registrul Unic de Control la nr. 132.
Controlul s-a efectuat In prezenta: .
- reprezentantul entitagii: | __| Director General DGASPC- Olt;
alti participanti: ' - Sef centru, ' - asistent social.

Obiectivele controlului:

Obiectivul general

Verificarea respect#rii, promovarii si garant8rii drepturilor copilului si ténarului pentru care s-a
instituit o mésuré de protectie speciald intr-un serviciu rezidential.

Obiective specifice

° verificarea conditiilor de organizare si functionare a serviciilor sociale rezidentiale destinate
copiilor/tinerilor pentru care s-a instituit masura plasamentului.

Pe perioada desfasurfirii misiunii de inspectie nu a fost perturbaté activitatea entita{ii controlate.
Documentele si informatiile obtinute n timpul controlutui isi pastreazd caracterul si gradul de
confidentialitate aco?ate de emitentul acestora. E
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Activitéiti desfésurate, documente verificate n cadrul misiunii de inspectie:

o Inregistrarea controlului in Registrul unic de control;

® Verificarea conditiilor si crize iilor aferente fiecdrui standard, prevézute in Anexa 1 la Ordinul
nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidenfial destinate copiilor din sistemul de protectie spemala farf a se limita la indicatorii
prevazuti in fisa de autoevaluare;

s Verificarea certificatului de acreditare al furnizorului §i licenta de functionare a serviciului
social, planul de urgenid, precum si documentele si procedurile aferente standardelor minime de
calitate previzute in Anexa nr. 5 & Ordinului nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie

speciala;

e Vizitarea tuturor spatiilor serviciului social;

° Verificarea situatiet beneficiarilor si a personalului;

e Solicitarea de informatii suplimentare daca situatia o impune;
o Fotografierea.

Constatari®

Echipa de inspectie a verificat docurientele §i procedurile aferente standardelor minime de calitate
previzute in anexa nr.1 si anexa nr. 5 a Ordinului nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de
protectie speciald, constatandu-se urmatoarele:

Directia Generald de Asistentd Social3 si Protectia Copilului Olt este acreditata ca furnizor de servicii
saciale conform certificatului de acreditare seria AF, nr.001118.,

Serviciul social din cadrul Complexutui de tip rezidential pentru copii “Sf.
Nicolae” Caracal al furnizorului de servicii sociale Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Olt detine Licenta de functionare nr. 352 din 28.06.2022, cu valabilitate din data de
17.12.2021 la data de 16.12.2026.

Serviciul social are activitatea suspendata temporar incepand cu data de 23.04.2021, asa cum reiese
din Referatul nr. 23735/21.04.2021 prin care seful de centru a solicitat acordul furnizorului de
servicii sociale, privind inchiderea locatiei - Serviciut social cu
sediul in | pe o perioada determinata de timp, avand
in vedere mutarea beneficiarilor si a personalulm la locataa din Caracal, str. Mircea Yoda, nr.108,
locatie construitd si datd in folosingd in anul 2021, pentru eficientizarea cheltuielilor, intrucat
serviciul functiona sub capacitate. #a8 :

Documente privind oreanizarea si furctionarea centrului rezidehgial
1. Regulamentul de organizare si functionare al centrului (ROF): ROF, anexa nr. 27 la Hotdrérea

Consiliului Judetean Olt nr. 39/24.02.2022

2. Organigrama centrului rezidential: Organigrama, disponibila la centru, anexa nr. 5 la Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.39/24.02.2022

3. Statul de functii: Stat de functii, anexa nr. 6 la Hotdrdrea Consiliului Judetean nr. 39/24.02.2022
4. Fise de post ale personalului: Personalul din cadrul serviciului este delegat cétre alte servicii din
cadrul complexului, cu exceptia unei singure persoane care este delegata la Complexul de servicii
“Sf. Mihail”.

5. Fise de evaluare anuale ale personalului: Raport de evaluare a performantelor profesionale
individuale pentru personatul contractual de executie din data de 10.02.2025. Raport de evaluare a

Fchina de insnectie. Reprezent,antyi%ﬁt;;tat;ﬂ\\lnspectate

7


ALINA
Text Box

ALINA
Text Box

ALINA
Text Box

ALINA
Text Box

ALINA
Text Box

ALINA
Text Box


performantelor profesionale individuale ale personalului contractual de conducere din data de
10.01.2025.

6. Plan anual privind formarea profesionald a personalului: Planul de formare profesionala pe anul
2025 nr. 274/09.01.2025 pentru saiariatii Complexului de servicii (aprobat prin dispozitia furnizorului
de servicii nr. 2339/06.03.2025).

7. Rapoarte de monitorizare a activitilii centrului rezidential: - nu s-a putut evalua.

8. Raport de activitate anual: Raport de activitate - anul 2024 inregistrat ta DGASPC Olt la
nr.1147/14.01.2025 (activitaiea complexului de servicii).

9. Rapoarte de audit intern/notificarea coordonatorului centrului: Raport de audit intern
21519/30.04.2023.

10. Procesele-verbale ale sedintelor de supervizare a personalutui: Proces verbal de supervizare a
activititii sefului de centru din 12.02.2024, Procese verbale cu sedintele de supervizare ale
personalului nr. 350/4.09.2025.

11. Program zilnic de activitate: - nu s-a putut evalua.

12. Diplome, certificate de absolvire ale personalului de specialitate: Diplomi licentd specializarea
asistent social, Diploma master mangement si resurse umane, Aviz de exercitare asistent social.
Psihologul are dispozitie de exercitare atributii la fisa postului, 2 zile pe saptamana, fiind angajat la
CSRC Sf. Mihail Caracal, Diplom3 licenta specializare psihologie, Diplomd master specializare
Psinologie clinica, Atestat de liberd practica psiholog (practicant autonom).

13.Contracte de angajare, contracte/conventii de colaborare, contracte de prestari servicii,
contracte de voluntariat: Contracte individuale de muncd pentru toti salariatii.

14. Buletine medicale aferente controalelor periodice ale personalului: Dosarele medicale ale
salariatilor contin analizele medicale periodice la zi.

15. Condica de medicamente si materiale consumabite: - nu s-a putut evalua.

16. Proiect institutional propriu si planuri anuale de actiune: Planul anual de actiune al CSRC ,,5f.
Nicolae” Caracal nr. 280/09.01,2025; Proiect institutional al serviciului social nr. 14419/09.03.2022.
17. Carta drepturilor beneficiarilor: Carta drepturilor beneficiarilor serviciului social nr.
1384/15.03.2022, pe suport de hartie, contine cerintele prevazute de standard, respectiv cele 23 de
drepturi,

18. Codul etic: Codul etic nr. 1442%/09.03.2022, disponibil pe suport de hartie;

19. Materiale informative de prezentare a centrului si a serviciilor oferite: Pliant Complex servicii de
tip rezidential pentru copii Sf. Nicolae - material informativ privind activitatile si serviciile oferite
de complexul de servicii.

20. Plan de urgenta in caz de suspendare/retragere/incetare a llcentez de functionare/desfiintare a
serviciutui social nr. 802/13.02.2025 aprobat prin dispozitia furnizorului nr. 1563/17.02.2025 si
avizat de Servicilu Public de Asistenta Sociala din cadrul Primaria Municipiului Caracal.

21. Negatie DSVSA Olt nr. 310/07.12.2015;

22. Autorizatia sanitara de functionare emisa de DSP Olt nr. 131/13.04.2027;

23. Negatie ISU Olt nr. 3035427/23.09.2016.

Evidente privind realizarea activitdtilor din centrul rezidential -

1. Registru privind instruirea si formarea continud a personalului: Registrul privind instruirea si
formarea continud a personalului nr. $4037/03.09.2019 cuprinde.instruirile prevdzute de standardele
minime,

2. Rapoarte privind informarea/insiruirea si consilierea beneficiarilor (copiilor): nu s-a putut evalua.

3. Registru de vizite si iesiri ale copiitor (evidenta vizitelor primite sau efectuate, evidenia jesirilor
ocazionale autorizate a copiilor din centru: nu s-a putut evalua;

. . T “ose s
Fchina de insnectic Reprezéntantolightitatii inspectate



ALINA
Text Box

ALINA
Text Box

ALINA
Text Box


4. Registrul de evidentd a incetdrii serviciilor: Registru de evident& a incetdrii serviciilor nr.
13692/04.03.2022.

5. Registrul de evidentd a sugestiilor/sesizdrilor/reclamatiilor: Registru  de evidenta a
sugestiilor/sesizarilor si reclamatiiior nr, 64050/03.09.2019. |

6. Registrul de evidentd a cazurilci de abuz, neglijare si discriminare: Registru de evidentd a
cazurilor de abuz, neglijare si discriminare nr. 64032/03.09.2019, pe suport de hartie.

7. Registrul de evidentd a incidentslor deosebite: nr. 64050/03.09.2019.

Documente si proceduri elaborate
Documente:

1. Dosarul personal al beneficiarului {copilului): nu se poate evalua;

2. Programul de acomodare al copiluilui in centrul rezidential: nu se poate evalua;

3. Fisele de evaluare: sociald, educationald, psihologicd §i medicald sunt elaborate pe baza
modelului cadru al ANPDCA si sunt aprobate prin dispozitia directorului general al DGASPC Olt
nr.5227/24.03.2022; ’ :

4. Planul individualizat de protectie a copilului: modelul standard al PiP utilizat in cadrul centrului
respecti modelul cadru elaborat de ANPDCA si este aprobat prin dispozitia directorului directorulu
general al DGASPC Olt nr.4415/06.03.2020; )

5. Planul personalizat de servicii al copilului: nu se poate evalua;

6. Fisa pentru educatie: nu se poate =valua;

7. Fisa medicald: nu se poate evalua;

8. Fisa de evaluare psihologici pentru copilul copilul/tandrul férd dizabilitdti, respectiv fisa de
consiliere/suport psihologic, program de consiliere/interventie psihologicd/sprijin psihologic si
suport emotional: nu se poate evalua;

9. Planul individualizat de integrare/reintegrare sociald:nu se poate evalua;

10. Programul personalizat de consiliare psihologica: nu se poate evalua;

11. Programul educational: nu se poate evalua; :

12. Programele de interventie pentru dezvoltarea deprmdertlor si pregatlrea copiilor pentru viata
independenta:nu se poate evalua. :

13. Program trimestrial pentru recreere si socializare: nu se poate eva{ua program iunar pentru
recreere §i socializare : nu se poate evalua;

14. Raport privind evolutia dezvoltaiii fizice, mentale, spiratuale, morale sau sociale a copilului:nu
se poate evalua;

15. Evidenta interviurilor copiilor in risc de abuz, neglijare sau exploatare nu e cazul, nu au fost
inregistrate cazuri.

16. Protocoalele speciale pentru situatiile grave de abuz, neglijare si exploatare: nu e cazul, , nu au
fost Inregistrate cazuri .

17. Evidenta agresorilor care beneficiaza de servicii de consiliere psihologica: nu e cazul, , nu au
fost nregistrate cazuri .

18. Fisa speciali de evidentd a comportamentelor deviante ale copilului: Fisé speciald de evidenta a
comportamentelor deviante atasat® PIS - ului pentru sdnatate, care nu este completatd pentru
niciun beneficiar, intrucdt nu au fost Inregistrate cazuri care sd impund aplicarea de masuri
restrictive beneficiarilor.

19. Prin referatul nregistrat la DGASPC Olt sub nr.23735/21. 04 2021, seful de centru a solicitat
acordul furnizorului de servicii sociale privind inchiderea locatiei, pe o perioadé determinata , avand
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in vedere mutarea beneficarilor si a personalului la locatia din Caracal,
locatie construitd si datd in folosintd in anul 2021, pentru eficientizarea cheltuielilor.

Proceduri:

1. Procedura de admitere a copiilor in centrul rezidential: Procedura privind admiterea
beneficiarilor, cod: PO - CNC- 01.1, anexa nr.1 la ROF, contine informatiile prevdzute de
standard; o

2. Procedura de incetare a serviciilor: Procedura privind incetarea serviciilor, PO - CNC- 02.1,
anexa la ROF contine informatiile prevazute de standard;

3. Procedura privind transferul berefiziarilor in caz de fortd majord, cod PO - CNC - 03.1 contine
informatiile prevazute de standard;

4. Procedura privind respectarea intimitatii copilului $i a confidentialitdtii datelor: Procedura
privind respectarea intimitdiii copilului si a confidentialitdtii datelor PO-CNC - 04.1 contine
informatiile prevézute de standard;

5. Procedura privind utilizarea resurselor financiare ale copilutui, cod PO - CNC - 05.1 contine
informatiile prevazute de standard;

6. Procedura privind promovarea relatiilor socio-familiale: Procedura privind promovarea
relatiilor socio-familiale - Cod PO - CNC - 06.1 contine informatiile prevazute de standard;

7. Procedura privind consemnarea opiniilor beneficiarilor: Procedura privind consemnarea opiniilor
beneficiarilor cod: PO - CNC - 07.1 contine informatiile prevazute de standard;

8. Procedura privind identificarea, semnalarea si solutionarea.cazurilor de abuz §i neglijen{a:
Procedura privind identificarea, semnalarea si solutionarea cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare sau orice altd forma de rolentd asupra copiilor, cod: PO-CNC - 08.1, anexa la ROF
contine informatiile prevazute de standard;

9. Procedura privind controlul comportamentului copiilor: Procedura privind controlul
comportamentului copiilor, cod: PO - CNC - 09.1, anexa la ROF coniine informatiile prevazute de
standard,

10. Procedura privind solutionarea situatiilor de parasire a centrulw fara perm151unel situatiilor
de absenteism: Procedura operationald privind solutionarea situatiilor de parasire a serviciului
social fara permisiune/situatiilor de absenteism, cod: PO - CNC - 10.1 contine informatiile
prevazute de standard;

11.Metodologia de masurare a gradului de satisfactie al beneficiarilor: Procedura operationald
privind masurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor, cod:PO - CNC- 11.1.
12. Procedura privind ocrotirea s&natatii copilului este disponibila in dosarul de proceduri:
Procedura privind ocrotirea sanatatii copilutui Cod: PO - CNC - ‘121 contine informatiile
prevazute de standard; -

13. Procedura operationald privind pregatirea pentru abititatile de viata 1ndependenta cod:PO -
CNC - 13.1 contine informatiile prevézute de standard; B

14. Procedura privind modul de aciiune in situaii neprevazute care afecteaza functionarea
curentd a utilitatilor: Procedura privind modul de actiune in situatii neprevizute care afecteaza
functionarea curentd a utilitatilor, cod: PO-CNC-14.1 ;

15. Procedura privind relatia personalului cu copiii: Procedura operationald privind relatia
personalului cu copiii, cod: PO-CNC-15.1 contine informatiile prevazute de standard;

16. Procedura de evaluare si prevenire a riscurilor: Procedura de evaluare si prevenire a riscurilor
posibile, cod: PO - CNC - 16.1 contine informatiile prevazute de standard;
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17.Procedura privind sugestiile/sesizirile si reclamatiile: Procedura operationald privind
sugestiile/sesizérile si reclamatiile, cod: PO - CNC - 17.1 contine informatiile prevazute de
standard.

Tn cadrul activititii de control echipa de inspectie a avut Tn vedere §i analiza si verificarea
urmatoarelor aspecte:

- asigurarea cresterii si fngrijirii copiilor care se realizeaza in baza unei evaluari comprehensive a
situatiei si nevoilor lor individuale, precum si monitorizérii permanente a evolutiei acestora: A fost
emisi de citre directorul general al DGASPC Olt Dispozitia nr.5318/28.03.2022 de desemnare a
specialistilor implicati in realizarea evaluarii comprehensive ce compun echipa multidisciplinara
pentru fiecare serviciu de tip rezidential, respectiv psiholog si asistent social carora li se adauga

educatorii/instructorii de educatie/asistentii medicali.

Pentru serviciul social verificat evaluarea beneficiarilor va fi efectuatd de catre asistentul social,
psihologul unui alt serviciu secial al furnizorului de servicii ce exercitd atributii si in cadrul acestui
serviciu, 3 educatori si doi instructori de educatie; la data evaluarii 2 salanatx isi desfasoard
activitatea n cadrul CSRC Sf. Nico.ae (delegare de atributii); 2 salariati sunt delegati la un alt
serviciu social al furnizorului {CABR Caracal), un post este vacant.

- acordarea de servicii diversificaie, stabilite in functie de nevoile individuale si_acordate
planificat, in concordanti cu evolutia si dezvoltarea personald a fiecdrui copil, respectiv asigurarea
implementrii planului individualizat de protectie a fiecdrui copil: nu se poate evalua;

- asisurarea unei alimentatii corespunzatoare din punct de vedere calitativ si cantitativ, tingnd
cont de varsta, nevoile si preferintele copiilor, precum si-.a implicdrii acestora in stabilirea
meniurilor, prepararea alimentelor si_servirea meselor: nu se poate evalua;

- asiourarea copiilor a conditiilor, materialelor, precum st suportului necesar in vederea realizarii
activitatilor de baza ale vietii zilnice:

Imobilul detine: un spatiu special destinat prepararii §i depozztarn alimentelor, respectiv bucatarie si
debar; spatiu special amenajat pentiu petrecerea timpulm liber (camera de zi) dotat cu: biblioteca,
canapea, fotolii, televizor, masd living, jocuri, jucérii si rechizite specifice varstei si nivelului de
dezvoltare; un grup sanitar dotat coraspunzator.

- Asigurarea de suficient timp penir« programul de odihnd, pentru a se relaxa, pentry a-si dezvolta
talentele si hobby-urile, precum si pentru a participa la_activit{i de recreere si socializare, in
centru si in comunitate, In interior si in_aer liber, conform vérstei si potentialului de dezvoltare,
dorintelor si optiunilor personale: nu se poate evalua;

- asisurarea conditiilor necesare pentru protejarea sanatatii copiilor, promovarii unui stil de viatd
sinatos si asisuririi accesului la serviciile medicale necesare: nu.se poate evalua;

- asiourarea respectdrii dreptului copiilor la educatie si facilitdrii accesului acestora la {oate nivelele
de invatamant si institutiile de invirimant previzute de lege, precum si la programe de orientare
vocationald si de formare profesionala: nu se poate evalua;

- aplicarea programului de interveni e pentru dezvoltarea deprinderilor si prepitirea copiilor pentru

viata independentd: nu se poate evaliia;
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- asigurarea accesului copiilor cu dizabilitéti la programe de abilitare/reabilitare in scopul dobandirii
autonomiei si participarii depline & acestora:nu se poate evalua;’

- asisurarea unui mediu de viatd sigur si confortabil, despatii de cazare (dormitoare) suficiente,
personalizate si dotate corespunzitor pentru a asigura confortul necesar odihnei si somnului, ebiecte
de cazarmament curate si nedegradzie (saltele, perne, paturi, lenjerie de pat etc.), grupuri sanitare
suficiente, organizate pe sexe, accasibile si functionale: Apartamentul dispune de 3 dormitoare,
dotate cu céte doud paturi, dulapur:, noptiere, corpuri suspendate, birou, o camerd de zi maobilata
corespunzitor, bucatdrie utilati i dotatd corespunzator, doud grupuri sanitare dotate
corespunzator(unul pentru beneficiari si unul pentru personal), 1 hol, 2 balcoane. Fiecare pat din
dormitoare are in dotare obiectele d= cazarmament necesare, nedegradate, curate.

- asiourarea unui mediu de viatd prcteiat, orice suspiciune sau acuzatie privind comiterea unui abuz,
precum si semnalarea de tratamente neglijente sau degradante, fiind solutionate prompt si corect
de catre personalul centrului, respectiv Incurajarea si sprijinirea copiilor pentru a sesiza orice forma
de abuz, neslijare, exploatare sau orice altd formd de violentd, inclusiv tratamente inumane sau
degradante la_care sunt supusi de persoanele cu care vin in contact, atét in centru, cat si in familie
sau in comunitate: nu se poate evalua.

- asigurarea conditiilor necesare pentry colectarea sugestiilor, sesizarilor si reclamatiilor copiilor cu
privire la serviciile primite:

Prin Notd internd nr.4632/26.11.2024 seful de centru a desemnat o persoand responsabilda cu
evidenta sugestiilor/sesizérilor/reclamatiilor, inregistrarea sivarhivarea acestora in Registrul de
evidenta a sesizérilor/reclamatiilor {osihologul}. s

Existd Cutia pentru sugestii/sesizdrii si reclamatii amplasatd ntr-un loc accesibil tuturor
beneficiarilor (camera de zi). . -

Beneficiarii au la dispozitie un Registru de evidentd a sugestnlor/se51zanlor si reclamatiilo rcare
contine informatii privind verificarea continutului cutiei de sugesti/sesizari §i reclamatii.

- asigurarea unei structuri de personal calificat si suficient, care s3 realizeze activitatile si serviciile
acordate, in concordanté cu misiunea, scopul/functiite centrului si cu nevoile copiilor: Statul de
functii prevede un numdr de 5 posturi: 3 educatori si 2 instructori de educatie, precum si personal
comun ce deserveste toate serviciile sociale ale complexulm de servicii, respectw psiholog, asistent
social. Este vacant postul de psiholog.

Vizitarea imobilului aferent serviciuiui social:

Serviciul social - Compiexui servicii de tlp rezmieni:ial pentru copn “Sf. Nlcolae” Caracal -
Apartament - - “ etaj
B =1 Municipiut Caracal judetul Olt este organizat 51 functioneaza in subordinea
DGASPC Olt (FSS), aVand o capacitate de 6 locuri.

Apartamentul este proprietate a Consiliului Judetean Olt, avand o suprafata totala de 81,05mp si
este structurat astfel: 3 dormitoare, o camera de zi, o bucdtérie, doud grupuri sanitare, holuri, o
debara, un balcoan. :

Spatiile in care se desfasoara activitatea sunt funct,ionalé; confortabile, igienizate si curat

intretinute.
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Apartamentul mai este dotat cu certald termicd proprie, magsind de spalat, fier de calcat, aspirator,
uscator de par, televizoare, laptop, ‘ablete.
Se asigura rezerva de apa si hrana pantru 48 ore.

Discutii purtate cu personalul aferent serviciului social:

Din discutiile purtate cu personalul, respectiv seful de centru si asistentul social a reiesit ca au fost
elaborate procedurile si instrumenteie de lucru specifice.

Personalut isi desfisoard activitaien in baza atributiilor prevdzute in fisa postului $i a elaborat
procedurile de lucru prevazute de standardele minime de calitate.

Discutii purtate cu beneficiarii:

La data efectulirii controlului activi’atea seviciului era suspendata temporar( incepand cu data de
01.11.2022, asa cum reiese din Referatul nr. 4204/19.10.2022, intrucat serviciut functiona sub
capacitate), .

Prezentarea succintd a prevederior legale in vigoare incilcate, identificate pe parcursui
misiunii de inspectie: -

MASURI*
dispuse ca urmare a neconformitirilor constatate fati de prevederile legislatiei din domeniul
asistentet sociale:
Nu se impune dispunerea de masuri.

Lista documentelor preluate in copie, conform cu originalut

: ; “ o . ervatii dupa
Nr Denumire document Nr./data inregistrare Obs g (dup
crt . caz)

1. {- - R

Pe documentele ridicate de la perscana fizicd/ juridicd controlatd sau incheiate in timpul misiunii
de inspectie se va mentiona doar pz prima pagind a fiecdrei anexe ,,Conform cu originalul” si vor fi
semnate in original pe fiecare pagind de cdtre reprezentantul persoanei fizice/ juridice controlate
si de cdtre echipa de inspectie.

Activitatea de informare/indrumare desfisuratd de citre inspectorii sociali in cadrul misiunii de
inspectie

Persoana/persoanele  informate/  indrumate
Actul  normativ| Aspectele care au| (nume/prenume, funciia in cadrul entitatii
Nr. | (denumire  act,| facut obiectul controlate, dupd caz calitatea acesteia -
crt.| numar/data, art,] informérii /| potential beneficiar, beneficiar, aparfinator
alin.) indrumart beneficiar, asistent parsonal, ingrijitor informal
etc.)
1. |- - -
L \ .
Echipa de inspectie Reprezeritaniijentitatii inspectate
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Agentia Jude';:eana pentru P& si inspectie Sociald Olt va fi informata in scris pana la data de: -
asupra modului in care au fost remediate deficientele constatate §i indeplinite masurile stabilite
prin prezentul proces-verbal de control.

Pani la data indeplinirii m3surii/masurilor de remediere a deficientelor identificate, entitatea
inspectatd va putea solicita, n scris, In_ conditii temeinic justificate, prelungirea
termenului/termenelor de implementare a masurilor dispuse.

Prezentul proces-verbal de control poate fi contestat in conditiile Legii contenciosului adminsitrativ
nr. 554/2004, cu maodificarile si com;;!uar:te ulterioare.

Prezentul proces-verbal de control**” s-a incheiat in doud exemplare, din care:

- un exemplar pentru Agentia Judetcand pentru PLAtT si Inspectie Scciald Olt.

- un exemplar pentru entitatea controtatd: DGASPC OLT, judetul Olt;

*Autoritatile administraiei publice centrale si locale, persoanele fizice sau juridice, publice ori
private, inspectate au obligatia de a pune la dispozitia inspectorilor sociali orice document sau
informatie necesard si relevantd pentru activitatea de inspectie, conform art. 17, alin. (1) din OUG
nr. 113/2011 privind organizarea si fdncttonarea Agentiei Nationale pentru Plati §i Inspectie Sociala,
cu completarile si modificirile ulterioare. incélcarea obligatiei prevazute anterior se penalizeaza cu
20 lei pentru fiecare zi de intarziere.

**Neindeplinirea rmasurilor dispuse la termenele stabilite constiture contraventie §i se sanctioneaza
cu amendi de la 5.000 lei la 10.000 lei, conform QUG nr. 113/2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nagionale pentru PU&ti si Inspectie Sociald, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

«pracesul-verbal de control, va fi samnat atdt de citre inspectorii sociali, cat si de reprezentantul
entitatii inspectate.

Fehins de incnertis /( . Reprezentaﬁt_l-:‘l (g;ﬁt\ét“ inspectate
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