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Nr. 9455/05.03.2026

ANUNT
privind declansarea procedurii de transfer la cerere,
pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante
din cadrul Directiei Generale de Asistenti Social si Protectia Copilului Olt

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Olt in temeiul prevederilor art. 32
alin. (1) si alin. (2), litera ,,b” din Legea nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 502
alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8) si (9) si art. 551, alin. (3) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
anunti declansarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de INSPECTOR DE SPECIALITATE, grad profesional IA la Centrul de abilitare si
reabilitare Cezieni din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Olt, in
conformitate cu prevederile Procedurii operationale privind ocuparea unei functii publice prin transfer
la cerere sau in interesul serviciului in cadrul DGASPC OLT, Cod: PO — CRU - 21.

I. CONDITII DE OCUPARE A FUNCTIEI CONTRACTUALE DE EXECUTIE
POTRIVIT ART. 15 DIN H.G. nr. 1332/2022

A. CONDITII GENERALE

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a)are cetitenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candidead, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

A. CONDITII SPECIFICE
- studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
- vechimea minima in specialitatea studiilor: 6 ani si 6 luni.




b)

II. ETAPE
selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor vacante prin transfer la

cetere;
proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la etapa

selectiel.

III. CALENDARUL DE DESFASURARE

Perioada de depunere a dosarelor: 05.03.2026 — 24.03.2026, ora 16:00.

2. Selectia dosarelor: 25.03.2026.

Proba interviu: 26.03.2026, ora 11:00, la sediul D.G.A.S.P.C Olt, Strada Draganesti nr. 7,
Slatina, judetul Olt.

IV. DOCUMENTE NECESARE

Persoanele interesate sunt invitate sd depund la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului Olt, prin registraturd, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului,
urmatoarele documente:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

()]

cerere de transfer (va fi pusi la dispozitia candidatilor la depunerea dosarului);

curriculum vitae, model comun european;

actul de identitate, copie si original pentru conformitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari/perfectiondri, insotite de originale pentru certificare;

adeverinta eliberatd de angajator din care sa reiasa vechimea in munca si in specialitatea studiilor;
adeverinta medicald care atestd starea de sdnatate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului;

certificat de integritate comportamentala;

acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (va fi pus la dispozitia candidatilor la
depunerea dosarului).

V. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

Constitutia Romaniei, republicata. (integral)

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. (integral)

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare. (integral)

Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de transfer

Adresa de corespondenti: Sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt, Str.
Draganesti nr. 7, Slatina, judetul Olt, tel: 0349/408182, fax: 0349/408183, e-mail: office(@dgaspc-olt.ro.
Persoana de contact: Circiumaru Rodica Maria, Consilier juridic, grad profesional Principal, in cadrul
SMRUIJC.

SEF Serviciu management resurse umane,

CONSILIER JURIDIC
Claudia — Mi TATARANU

juridic si cor!tencios
Tuli NOIU




