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ANUNT

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt recruteaza persoane in vederea

ANGAJARII ca ASISTENT PERSONAL PROFESIONIST.

Asistentul personal profesionist (APP) - persoana fizica atestata care asigurd, prin activitatea

sa, sprjinul adultului cu handicap grav sau accentuat pentru a trdi independent intr-un mod

individualizat care sa corespunda aspiratiilor, nevoilor si preferintelor acestuia.

Candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele CONDITII:

Are cetatenie romand si domiciliul obligatoriu in regiunea de dezvoltare in care se
implementeaza proiectul;

Are varsta minima de 18 ani impliniti;

A absolvit cel putin 10 clase de invatdmant, conform prevederilor legislatiei in vigoare
(dovedite prin diploma/certificat de studii absolvite — pentru minim 10 clase, inclusiv cursuri
de scoala profesionala, absolvitd);

Are cel putin 5 ani pana la Implinirea varstei standard de pensionare, conform legislatiei in
vigoare;

Nu indeplineste conditiile generale de pensionare in conformitate cu dispozitiile Legii nr.
360/2023 privind sistemul public de pensii, timp de 18 luni de la finalizarea perioadei de
implementare a proiectului, astfel cum este prevazut in Cererea de finantare si a Ghidului
solicitantului;

Nu are antecedente penale, fapt dovedit prin cazier judiciar in original, eliberat cu cel mult 6
luni Tnainte;

Nu se afla in evidentele Registrului national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, instituit prin Legea
nr. 118/2019, fapt atestat prin Certificatul de integritate comportamentald, emis de
inspectoratul de politie judetean competent;

Este apt(d) din punct de vedere medical, avand o stare de sdnatate corespunzatoare, fara boli
contagioase sau afectiuni neurologice care ar putea Impiedica participarea la activitdtile din
cadrul proiectului, fapt atestat prin adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie
(conditie obligatorie);
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e Are disponibilitate, ulterior procesului de potrivire, pentru acordarea de Iingrijire la
domiciliul/resedinta persoanei cu dizabilitati, la domiciliul/resedinta APP sau la o locuinta
agreatd si aleasa de catre persoana cu dizabilitati, inclusiv intr-o locuintd din comunitate
(sociala sau incluziva);

e eyt

acest context, membrii de familie ai APP urmand sé faca dovada ca nu au cazier judiciar, nu
se afld 1n evidentele Registrului national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, fapt atestat prin
Certificatul de integritate comportamentald, emis de inspectoratul de politie judetean
competent si nu suferd de boli contagioase, afectiuni neurologice si psihice, fapt atestat prin
adeverintd medicald eliberata de medicul de familie);

urmatoarele drepturi:

a) Salariul de baza stabilit potrivit dispozitiillor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

b) Un spor de 15% calculat la salariul de baza, pentru suprasolicitare neuropsihica si conditii de munca
deosebite 1n care 151 desfdsoara activitatea, potrivit dispozitiilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

¢) Un spor de 15% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are 1n ingrijire si protectie cel putin
doua persoane adulte cu handicap grav sau accentuat, potrivit dispozitiilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare.

d) Un spor de 25% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are in ingrijire §i protectie o persoana
adulta cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav de SIDA, potrivit dispozitiilor Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

Pentru informatii suplimentare, ne puteti contacta la numerele de telefon: 0349408182, int. 140,
e-mail:office@dgaspc-olt.ro, sau direct la sediul institutiei noastre din municipiul Slatina, str.
Draganesti, nr. 7, jud. Olt, persoana de contact, Petre Madalina Stefania.
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