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Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027

Prioritate: P0O5. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de saracie si/sau excluziune sociala si
ceilalti copii (ESO4.11)

Apel de proiecte : PIDS/642/PIDS_P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A22 - ,Sprijinirea copiilor si tinerilor in
procesul de dezinstitutionalizare”

Titlul proiectului: ,,LEVEL UP - Servicii pentru viata independenta”

Cod SMIS : 350104

PREZENTAREA PROIECTULUI

DENUMIREA PROGRAMULUI DE FINANTARE: Programul Incluziune si Demnitate Sociala
2021-2027

Prioritate: PO5. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de séaracie si/sau excluziune
sociala si ceilalti copii

Obiectiv specific: ESO4.11. Léargirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazé accesul la locuinte si
ingrijire orientatd cétre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie
deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate Imbunététirea accesibilitétii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de séanétate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+),

Apel de proiecte : PIDS/642/PIDS_P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A22 - ,Sprijinirea copiilor si
tinerilor in procesul de dezinstitutionalizare”

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana.

TITLUL PROIECTULUI: ,,LEVEL UP - Servicii pentru viata independenta”
Cod MySMIS 2021/ 2021+: 350140

BUGET total eligibil: 4.931.527,31 lei, din care:

- valoarea cofinantarii Uniunii Europene: 4.191.798,21 lei
- valoarea finantarii de la bugetul de stat: 675.638,11 lei
- contributia proprie: 64.090,99 lei

PERIOADA DE DERULARE: 01.02.2026 — 31.07.2028

PARTENERI iN PROIECT:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Olt (DGASPC Olt), in calitate de
LIDER DE PARTENERIAT

- Asociatia Centrul pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale (CDSS), in calitate de
PARTENER

Conform Acordului de parteneriat, DGASPC Olt ii revin activitati de informare, recrutare si

monitorizare a grupului tinta; consiliere si mediere pe piata muncii; acordarea de sprijin

financiar pentru chirie si utilitati; coordonare proiect, management financiar, achizitii publice,

informare si publicitate, iar CDSS va fi responsabila pentru acordarea de servicii pentru

dezvoltarea deprinderilor si abilitatilor de viata independenta; asigurarea de mentorat si

coaching pentru integrarea pe piata muncii; furnizarea de servicii de formare profesionalg;

realizarea unui studiu pentru evaluarea impactului interventiei asupra grupului tinta si

activitati de coordonare proiect.
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OBIECTIV GENERAL: Cresterea calitatii serviciilor de facilitare a tranzitiei catre viata
independenta pentru copiii si tinerii care au parasit sau urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie speciala din judetul Olt.

In acest sens, proiectul propune furnizarea de servicii de sprijin pentru dezinstitutionalizare
pentru 80 de copii si tineri care au parasit sau se pregatesc sa paraseasca sistemul de
protectie speciala a copilului, intr-o abordare in care se regasesc actiuni ce constau in:
dezvoltarea si furnizarea de servicii integrate de consolidare a abilitatilor de viata
independenta, dezvoltare personald, informare si consiliere/mediere pe piata de munca,
mentorat si coaching pentru integrare profesionala, dezvoltare de competente, asigurarea
gratuita a locuintei prin acordarea de sprijin pentru chirie si plata utilitatilor pentru o perioada
de minim 12 luni si maxim 24 de luni, precum si acompaniere/monitorizare postinterventie.

OBIECTIVE SPECIFICE:

- Obiectiv specific 1: imbunétatirea deprinderilor de viata independenta pentru 80 copii Si
tineri proveniti din sistemul de protectie speciala a copilului care isi insusesc deprinderi de
viata independenta.

- Obiectiv specific 2: Imbunétatirea sanselor de integrare profesionala a copiilor si tinerilor
proveniti din sistemul de protectie specialda a copilului, prin furnizarea de servicii
personalizate de informare si consiliere/mediere pe piata muncii (dupa caz) si servicii de
mentorat si coaching pentru minim 50 tineri, precum si prin servicii de formare
profesionala pentru minim 40 tineri.

- Obiectiv specific 3: Cresterea sanselor de integrare sociald si comunitara a tinerilor
proveniti din sistemul de protectie speciala a copilului, prin acordarea de sprijin financiar
pentru inchirierea unei locuinte si plata utilitatilor pentru 45 tineri proveniti din sistemul de
protectie speciala a copilului, concomitent cu servicii de consiliere si acompaniere.

GRUP TINTA:

Grupul tinta al proiectului este constituit din 80 de copii si tineri din sistemul de protectie

speciala a copilului si tineri care au parasit acest sistem, respectiv:

- 35 de copii din sistemul de protectie speciald, pentru care a fost instituita o masura de
protectie speciala in conformitate cu prevederile Legii 272/2004, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare (cu varsta minima de 16 ani Tmpliniti si cu varsta
maxima de 17 ani impliniti la momentul intrarii in operatiune);

- 45 de tineri pentru care a fost instituitd o masura de protectie specialad in conformitate cu
prevederile art.55 alin. (2) sau alin. (3) din Legea 272/2004 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, care sunt in sistemul de protectie speciala sau care au parasit
sistemul de protectie speciala de cel mult 3 ani, cu varsta minima de 18 ani impliniti si cu
varsta maxima de 29 de ani impliniti, raportat la momentul intrarii in operatiune.

Grupul tinta al proiectului a fost estimat in urma unui studiu in cadrul caruia au fost colectate
si prelucrate informatii privind structura, caracteristicile si nevoile copiilor/tinerilor din sistemul
de protectie speciala a copilului sau care au parasit acest sistem. Proiectul se bazeaza pe
corelarea caracteristicilor si nevoilor identificate la nivelul grupului tintd (dificultati de
relationare cu cei din jur, lipsa motivatiei si increderii in sine, lipsa capacitatii de previzionare,
dificultati de adaptare la locul de munca etc.). cu activitatile propuse pentru implementare,
activitati care includ masuri ce vor contribui la solutionarea/ ameliorarea problemelor
identificate (life-coaching, ateliere de comunicare, ateliere de educatie civica, financiara, de
sanatate — A1; informare si consiliere/ mediere pe piata muncii, mentorat si coaching pentru
integrare pe piata muncii, dar si formare profesionala — A2, sprijin financiar pentru acces la
locuire prin pentru plata chiriei si a utilitatilor, concomitent cu servicii de acompaniere — A3).
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ACTIVITATI PLANIFICATE:

Activitatea 1 Dezvoltarea deprinderilor gi abilitatilor pentru viata independenta

Subactivitati:

- SA 1.1 Informarea, recrutarea si monitorizarea grupului tinta. Aceasta subactivitate
revine Liderului de parteneriat DGASPC Olt si presupune:

Definitivarea metodologiei de recrutare si monitorizare a grupului tinta;

Actualizarea listelor privind situatia copiilor si tinerilor institutionalizati, respectiv a
tinerilor care au parasit sistemul de protectie, prin colaborare cu serviciul
management de caz din cadrul DGASPC Olt;

Realizarea intalnirilor /deplasarilor in teren in vederea informarii si recrutarii
persoanelor din grupul tinta;

Completarea formularului de inregistrare in grupul tinta si colectarea documentelor
aferente dosarului de Tnregistrare in grupul tinta;

monitorizarea beneficiarilor privind participarea la activitatile proiectului, conform
metodologiei elaborate (deplasari la domiciliu, completarea de rapoarte de
monitorizare etc.).

- SA 1.2 Furnizarea de servicii pentru dezvoltarea deprinderilor si abilitatilor de viata
independenta In cadrul acestei subactivitati Partenerul CDSS va derula pentru toti cei 80
copii si tineri din grupul tinta:

Sesiuni _de coaching pentru viatd (dezvoltare personald), comunicare si mentorat,
individuale si de grup pentru luarea deciziilor si asumarea lor, dar si pentru sprijinirea
sanatatii mintale a tinerilor din grupul tinta.

Ateliere _de comunicare non-violenta, care presupun managementul stresului,
comunicarea eficienta, prevenirea situatilor de risc, toleranta, nediscriminare si
relationarea pozitiva.

Sesiuni_de educatie financiard, cu privire la gestionarea resurselor materiale si
financiare. Activitatile includ notiuni de baz&é despre buget personal, economisire,
cheltuieli responsabile si planificare financiara.

Ateliere de educatie civicd, adaptarea la viata in comunitate, activitati de informare cu
privire la drepturile si responsabilitdtile de cetateni (informatii despre institutiile
statului, cum relationezi cu institutile statului), dar si cu privire la combaterea
discriminarilor. Atelierele vor include notiuni si aspecte legate de integrarea in
comunitate, valori europene, apararea drepturilor, importanta voluntariatului. De
asemenea, vor fi integrate si elemente cultural artistice si dezbateri cu invitati care pot
impartasi povesti de viata.

Ateliere de educatie pentru sénétate, care vor include informatii despre igiena
dentara, igiena corporald, dar si situatii de risc (consum de alcool, droguri).

In urma participarii la aceste ateliere, expertii facilitatori ai Partenerului vor elabora un Ghid
de Deprinderi de viata cu bune practici si recomandari care sa cuprinda resurse utile pentru
tinerii care ies din sistemul de protectie, sfaturi practice si elemente motivationale care sa fi
ajute sa foloseasca deprinderile de viatd acumulate pe parcursul activitatii. Toti cei 80 copii
si tineri vor primi un kit de materiale care va include si acest ghid.

Activitatea 2 Sprijin pentru integrarea pe piata muncii

Subactivitati:

- SA2.1 Furnizarea de servicii de informare, consiliere si mediere pe piata muncii:
Aceasta subactivitate va fi realizata prin subcontractare. DGASPC Olt va face demersurile
pentru subcontractarea unui furnizor de servicii de ocupare acreditat. Acesta va asigura
furnizarea de servicii de informare, consiliere si dupa caz mediere pe piata muncii pentru
50 de copii si tineri din grupul tintd. membrii GT. Furnizorul va asigura informatii
actualizate si relevante despre piata muncii (cererea si oferta de locuri de munca), profesii
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si ocupatii, calificarile necesare pentru diverse locuri de munca, angajatori si oportunitati
locale, nationale, drepturile si obligatile legale ale lucratorilor tineri, sprijin pentru
identificarea aptitudinilor, stabilirea unui traseu profesional realist, luarea deciziilor privind
educatia si cariera. Etapa de mediere (acolo unde este cazul) se refera la identificarea
unui loc de munca potrivit, punerea in legatura a tanarului cu angajatorii si sustinerea in
procesul de angajare.

- SA 2.2 Mentorat si coaching pentru integrare pe piata muncii. Aceasta subactivitate
va fi realizata de Partenerul CDSS si constad in organizarea de sesiuni individuale de
mentorat si coaching pentru integrarea pe piata muncii, cu precadere pentru cresterea
stimei de sine in vederea prezentarii la interviuri. Tematica abordata in cadrul intalnirilor
va include:
¢ identificarea punctelor tari si a punctelor slabe, sesiune de autocunostere
e cresterea stimei de sine si a motivatiei
e pregatirea pentru sustinerea interviurilor (inclusiv simulari)

e dezvoltarea unei atitudini responsabile fatd de munca: punctualitate, seriozitate,
comunicare cu angajatorii.

- SA 2.3 Furnizarea de servicii de formare profesionala. Pentru implementarea acestei
subactivitati, Partenerul CDSS (care este si furnizor de formare profesionala), va realiza o
analiza de nevoi rapida bazata pe chestionar si interviu pentru a afla nevoile grupului tinta
in ceea ce priveste sprijinul pentru integrarea pe piata muncii. Analiza de nevoi se va
centra pe nevoile de formare profesionala si intentiile pe care le au la nivel profesional
tinerii din grupul tinta. in urma analizei, se va furniza un curs formare profesionala relevant
pentru nevoile beneficiarilor, respectiv un curs de specializare/initiere pentru 40 tineri,
organizati in doua grupe. Cursul va fi acreditat ANC. Cursantii vor primi o diploma la
finalul activitatii.

Activitatea 3 Sprijin acordat tinerilor care au parasit sistemul institutionalizat de

protectie a copilului prin acordarea de sprijin financiar pentru un pachet integrat de

servicii sociale adaptate nevoilor tinerilor din grupul tinta, inclusiv pentru asigurarea
unei locuinte si a platii utilitatilor

Subactivitati:

- SA3.1 Acordarea de sprijin financiar pentru chirie si utilitdti acompanierea si
monitorizarea beneficiarilor Aceasta subactivitate va fi realizatd de catre Lider —
DGASPC Ol si include urmatoarele operatiuni:

e realizarea unei metodologii de acordare a sprijinului, care va include instrumente de
evaluare si selectie a beneficiarilor, criterii de selectie, modelul contractului de
angajament, modalitatea de acordare a sprijinului, activitatile de consiliere si
acompaniere;

e selectia beneficiarilor si consilierea acestora in vederea asumarii responsabilitatilor ce
decurg din semnarea contractului de acordare de sprijin;

e Tincheierea contractelor de inchiriere; plata chiriei si a utilitatilor;

e acompanierea si monitorizarea tinerilor pe parcursul acordarii sprijinului.

- SA3.2 Realizarea unui studiu pentru evaluarea impactului interventiei asupra
grupului tinta. Aceasta subactivitate va fi realizata de Partenerul CDSS. Pentru studiul
de impact se vor folosi metode cantitative si calitative de evaluare si monitorizare a
impactului, conform unei metodologii elaborate la inceputul proiectului mai precis:

= aplicare de chestionare cu intrebari inchise si deschise pentru copii si tineri la intrarea
in grupul tintd pentru valorificarea asteptarilor, dar si pentru evidentierea situatiei
initiale.
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= chestionare cu intrebari inchise si deschise pentru ei aplicate la finalul activitatilor
pentru valorificarea impactului, evaluarea activitatilor si feedback.
= organizare focus grupuri
= interviuri informative cu cativa din membrii din grupul tinta
» sesiuni de observare si reflectie pe parcursul activitatilor.
Prin studiu, se va urmari evaluarea rezultatelor proiectului, in primul rand, cat si nivelul de
satisfactie al grupului tinta.

Activitatea 4 Managementul proiectului si activitati transversale
Subactivitati:
- SA4.1 Coordonare proiect, management financiar, achizitii publice, informare si
publicitate. Managementul proiectului include:
e Activitatile de management si coordonare generala a proiectului desfasurate de catre
managerul de proiect (S) si coordonatorul de proiect (P).
o Activitati de suport pentru managementul proiectului:
o derularea procedurilor de achizitii publice
management financiar
intocmirea cererilor de prefinantare/ rambursare
alte activitati de coordonare — metodologii, concepte pentru elemente de
identitate vizuala si materiale publicitare).
o Activitatile pentru informarea si publicitatea proiectului:
o comunicate de presa pentru inceputul si finalul proiectului
o asigurarea vizibilitatii proiectului la sediul DGASPC Olt si sediul CDSS — afise,
o informarea beneficiarilor privind sprijinul FSE, utilizarea elementelor de
identitate vizuala privind sprijinul FSE in documentele create in cadrul
proiectului

O O O

REZULTATE ASTEPTATE:

- Rezultat 1: 80 de copii si tineri care au parasit/ urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie speciala a copilului vor beneficia de servicii pentru dezvoltarea deprinderilor si
abilitatilor de viata independenta. Serviciile vor fi furnizate prin implementarea SA1.2 si
vor consta in sesiuni de life-coaching, mentorat, ateliere si sesiuni de comunicare,
educatie financiara, educatie civica, educatie pentru sanatate.

- Rezultat 2: Minim 50 de copii si tineri care au parasit/vor parasi sistemul de protectie
speciala a copilului vor beneficia de servicii personalizate de informare, consiliere si
mediere pe piata muncii. Serviciile vor fi furnizate prin implementarea SA2.1.

- Rezultat 3: Minim 50 de copii si tineri care au parasit/vor parasi sistemul de protectie
speciala a copilului vor beneficia de servicii sesiuni individuale de mentorat si coaching
pentru integrare pe piata muncii. Serviciile vor fi furnizate prin implementarea SA2.2.

- Rezultat 4: Minim 40 de copii si tineri care au parasit/ urmeaza sa paraseasca sistemul
de protectie speciala a copilului vor beneficia de servicii de formare profesionala, adaptate
profilului lor si pietei muncii. Serviciile vor fi implementate prin activitatea SA2.3.

- Rezultat 5: 45 de tineri vor beneficia de sprijin financiar pentru asigurarea unei locuinte
(respectiv plata chiriei si a utilitatilor pe o perioada de minim 12 luni si maxim 24 de luni).
Sprijinul financiar se acorda in continuarea/complementar serviciilor de dezvoltare de
abilitati de viata independenta (si, dupa caz, a celor de consiliere, orientare si mediere pe
piata muncii). De asemenea, pe perioada acordarii sprijinului financiar, tinerii vor beneficia
acompaniere pentru integrare. In acest sens se vor derula actiunile prevazute la SA3.1.



