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CONCURS

de recrutare pentru ocuparea unor posturi vacante, pe duratd nedeterminatd, cu normd intreagd (8 ore/zi),
aferente categoriei personalului contractual de executie in conformitate cu prevederile H.G.nr.1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, si Art.VIi, alin.(2) si alin.(3), lit. “@” si
,b” din 0.U.G nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completirile ulterioare, dupa cum
urmeaza:
COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SPINENI (Centrul de ingrijire si asistentd)
1. PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalentd, n
domeniul ,Psihologie”, specializarea . Psihologie”;
- atestatul de psiholog cu drept de libera practicd, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de Colegiul
psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
2. SPALATOREASA, nivel studii G — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: minim studii generale;
- vechime in muncé necesara ocuparii postului: minim 6 luni.
CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE DRA GANESTI - OLT
PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalentd, in
domeniul ,,Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;
- atestatul de psiholog cu drept de libera practic3, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de Colegiul
Psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
COMPLEXUL SERVICII PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI SI ALTE PERSOANE AFLATE iN SITUATII DE
NEVOIE SLATINA
ﬂQmmﬁEﬂﬁﬁﬂﬂk@ﬂE&mﬂ@ﬂmﬂummﬂﬂﬂﬁﬂhgﬂﬂﬂﬂBEMMﬁ
1. PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
domeniul ,,Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;

~

. atestatul de psiholog cu drept de libera practicd, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de
Colegiul Psihologilor din Romania;
. vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicitd.
2. INSPECTOR DE SPECIALITATE, nivel studii S, grad profesional Debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd;
- vechime in munci necesard ocuparii postului: nu se solicita.




b) Serviciul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor
ASISTENT SOCIAL, nivel studii S, grad profesional Debutant- 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd, in
domeniul ,Asistenta sociald”, specializarea _Asistentd sociald”;
- aviz de exercitare a profesiei de asistent social, avénd treapta de competenta Debutant, eliberat de .
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
c) Serviciul asistenti personali profesionisti
ASISTENT SOCIAL, nivel studii S, grad profesional Debutant- 1 post
Conditii specifice:desparticipare la concurs:
_ nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3a de licentd sau echivalentd, in
domeniul ,Asistenta sociald”, specializarea Asistentd sociald”;
- aviz de exercitare a profesiei de asistent social, avand treapta de competenta Debutant, eliberat de
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;
-vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
CENTRUL DE INGRUIRE $! ASISTENTA FALCOIU
1. INSTRUCTOR DE EDUCATIE, nivel studii M, treaptd profesionald Debutant- 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de bacalaureat;
. vechime in munci necesara ocupdrii postului: nu se solicita.
2. MAGAZINER, nivel studii M, trea t5 profesionald Debutant—1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime fn muncé necesara ocuparii postului: nu seé solicita.
COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SLATINA ( Céminul pentru persoane védrstnice)
PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in
domeniul ,Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;
- atestatul de psiholog cu drept de liberd practica, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de Colegiul
psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu seé solicita.
Mm_ﬁﬁwﬂﬁﬂw
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Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in
domeniul Asistentd sociald”, specializarea Asistentd sociald”;
. aviz de exercitare a profesiei de asistent social, avand treapta de competenta Debutant, eliberat de
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;
. vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului: nu se solicita.

CENTRUL MATERNAL ” ADELIN. ” SLATINA
1. PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in domeniul
Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;
- atestatul de psiholog cu drept de liberd practicd, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de Colegiul
psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparil postului: nu se solicitd.
2. M‘ﬁ
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii postliceale, absolvite cu certificat/diploma, in profesia de LAsistent medical
generalist";
- certificat de membru OAMGMAMR pentru exercitarea profesiei de asistent medical generalist;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita.
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PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional Stagiar - 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licent3 sau echivalenta, in domeniul
Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;

- atestatul de psiholog cu drept de libera practicd, pe treapta de specializare Stagiar, eliberat de Colegiul
psihologilor din Romania;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita.

COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF. MARIA” BALS

1. INSTRUCTOR DE EDUCATIE , nivel studii M, treaptd profesionala Debutant — 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
. vechime in munca necesars ocupdrii postului: nu se solicita.

2. ADMINISTRATOR, nivel studii M, treapta profesionald il =1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomad de bacalaureat;

- vechime in munca necesard ocupdrii postului: nu se solicitd

COMPLEXUL SERVICII ” SF. ELENA” CORABIA (Centrul maternal)
INFIRMIERA , nivel studii G —1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmiera/adeverinta ci este inscris la un curs de infirmierd sau
declaratie pe propria raspundere cd va urma un curs de calificare in meseria de infirmierd in situatia
promovarii concursului;

_ vechime in muncé necesara ocupdrii postului: minim 6 luni.

Conditii generale de articipare la concurs revézute la art.15 din H.G. nr.1336/2022

La concurs se pot inscrie candidati care indeplinesc conditiile prevazute de Legea QI 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

e are cetatenia romanasau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europeng, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

e cunoaste limba romand, scris si vorbit;

e are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

o are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru caré candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e Iindeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

e nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

e nu a comis infractiunile prevazute |a art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire 1a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).




Continutul dosarului de concurs

10.

11.

n vederea participrii la concurs, fiecare candidat va depune la Serviciul management resurse umane,
iuridic si contencios un dosar(carton) cu sind care va cuprinde urmatoarele documente:

formular inscriere la concurs (conform modelului prevazut in anexa la anunt);

actul de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz, copie si original

pentru conformitate, aflate in termen de valabilitate

certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz,

copie si original pentru conformitate;

documente care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea unor specializdri, precum si

documente care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ( diplome, certificate de absolvire, adeverinte de

inscriere la cursuri, avize, atestate, etc.) copie si original pentru conformitate;

adeverintd pentru participarea la concurs eliberati de OAMGMAMR (valabild 30 de zile) pentru postul de

asistent medical generalist in original;

certificat de membru al OAMGMAMR, copie si original pentru conformitate — pentru candidatii pe postul

de asistent medical generalist;

carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverinte/REVISAL/REGES care atestd vechimea Tn muncd, in meserie

sifsau in specialitatea studiilor, copie si original pentru conformitate, sau declaratie pe propria

raspundere ca nu are vechime in munca;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Candidatul poate depune o

declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia

pentru care candideazi. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la Tnscriere o

declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a

concursului;

certificat de integritate comportamentald in original;

adeverinta medical3, in original, care s ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult

6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile

sanitare abilitate si care trebuie sd contind, n clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia

solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

curriculum vitae — model comun european.

r

Etapele de concurs
1. Selectia dosarelor de inscriere

2. Proba scris3, proba eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte
3. Interviul

Calendarul de desfdsurare a concursului A _
a) Perioada si locul depunerii dosarelor: 23.09.2025 - 06.10.2025, zilnic intre orele 08:00 - 16:00, iar

n zilele de 26.09.2025 si 03.10.2025 intre orele 08:00 - 13:30, la sediul DGASPC Olt, str. Draganesti,
nr.7, jud. Olt. . '

b) Selectia dosarelor _de_inscriere: in termen de 2 zile lucrtoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor.

c) Datasiora desfasurarii probei scrise: 15.10.2025, ora 11.00. : )

d) Locul desf3surarii probei scrise: Locul desfasurarii probei scrise va fi comunicat odata cu rezultatul

selectiei dosarelor de concurs. ‘ 5
e) Data 3i ora desfasurarii interviului: interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise. Locul si ora sustinerii interviului vor fi comunicate odata cu rezultatul probei

scrise.
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A) Pentru posturile de executie din cadrul serviciilor sociale destinate protectiei persoanei
adulte, cu exceptia postului de magaziner:

COMPLEXUL SERVICI PERSOANE ADULTE SPINENI (Centrul de ingrijire si asistentd)

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE DRAGANESTI— OLT

CENTRUL DE INGRUIRE S| ASISTENTA FALCOIU
Hotdrdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal cu modificarile si
completérile ulterioare —cu tematica integral;
Legea nr.448/2006 (r') privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile si completdrile ulterioare - cu tematica integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare — cu tematica
integral;
Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul 1l = Cap.II-V si Titlul XI — Cap.II-V;
Ordinul MMIS nr.82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — cu tematica integral.

COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SLATINA (Cdminul pentru persoane vdrstnice)
Hotérérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal cu modificarile si
completdrile ulterioare — cu tematica integral;
Legea nr.448/2006 (r') privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile si completdrile ulterioare - cu tematica integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificirile si completédrile ulterioare — cu tematicd
integral;
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificrile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul 1l — Cap.lI-V si Titlul Xl — Cap.lI-V;
Ordinul MMJS nr.29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adépost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru
serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate n sistem integrat si cantinele sociale — cu tematica:
Anexa nr.1.

COMPLEXUL SERVICII PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI SI ALTE PERSOANE AFLATE in

SITUATII DE NEVOIE SLATINA

a) (Centrul dezide consiliere si informare pentru alte persoane aflate in situatii de nevoie)
Hotdrérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal cu modificarile si
completdrile ulterioare — cu tematicd integral;
Legea nr.448/2006 (r') privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare - cu tematici integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare — cu tematica
integral;
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul Il = Cap.lI-V si Titlul XI = Cap.ll-V;
Ordinul MMIJS nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adipost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru
serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale — cu tematica:
Anexa nr.2.




1.

b) Serviciul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor
Hotérérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal cu modificarile si
completérile ulterioare — cu tematica integral;
Legea nr.448/2006 (r') privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile si completarile ulterioare - cu tematicd integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare — cu tematica
integral;
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul Il — Cap.II-V si Titlul XI — Cap.II-V;
Legea nr.211/2004 privind unele mdsuri pentru asigurarea informarii, sprijinirii si protectiei victimelor
infractiunilor, cu modificarile si completarile ulterioare - cu tematica integral.

¢) Serviciul asistenti personali profesionisti
Hotédrérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal cu modificarile si
completdrile ulterioare —cu tematica integral;
Legea nr.448/2006 (r') privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare - cu tematica integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificirile si completérile ulterioare — cu tematica
integral;
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul Il = Cap.II-V si Titlul XI = Cap.Il-V;

- Ordinul MMJS nr. 1069/13.02.2018 privind aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru asigurarea

ingrijirii si protectiei adultilor cu handicap grav sau accentuat la asistentul personal profesionist - cu
tematica integral.

B) Pentru osturile de executie din cadrul serviciilor sociale destinate prote
exceptia postului de administrator :

CENTRUL DE SERVICII DE ASISTENTA MATERNALA
Hotdrérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completérile ulterioare —cu tematica integral;
Legea nr.272/2004 (f') privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completdrile ulterioare - cu tematica integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare — cu tematicd
integral;
Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica :
Titlul It = Cap.ll-V si Titlul Xi = Cap.ll-V;
Ordinul MMIJS nr. 26/2013 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de
tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciald - cu tematica integral.

iei copilului, cu

CENTRUL MATERNAL “ADELINA” SLATINA

COMPLEXUL SERVICII «Sf. ELENA” CORABIA {Centrul maternal)

Hotérdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regu|amenteior-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si 2 structurii orientative de personal, cu modificarile si
completérile ulterioare — cu tematicd integral; s ‘
Legea nr.272/2004 (r') privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completérile ulterioare - cu tematica integral;

Legca nr292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile §i completdrile ulterioare — cu tematica
integral;

Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, cu tematica :
Titlul Il = Cap.}I-V si Titlul XI - Cap.ll-V;

Ordinul MMIJS nr. 81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
organizate ca centre maternale - cu tematica integral.




COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF. NICOLAE” CARACAL

COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPIl ” SF. MARIA” BALS

Hotdrérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completdrile ulterioare —cu tematica integral; '

Legea nr.272/2004 (r') privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare - cu tematicd integral;

Legea nr.292/2011- legea asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare — cu tematica
integral;

Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare, cu tematica :
Titlul 11 = Cap.II-V si Titlul XI = Cap.ll-V;

Ordinul MMJS nr.25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de
tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie special3 — cu tematica: Anexa nr.1.

C) Pentru posturile de:

MAGAZINER din cadrul Centrului de ingrijire si asistentd Fdlcoiu

si

ADMINISTRATOR din cadrul Complexului servicii de tip rezidential pentru copii “sf, Maria” Bals:
Hotérérea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal cu modificdrile si
completarile ulterioare —cu tematicd integral;
Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare — cu tematica
integral;
Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,cu tematica :
Titlul 1l = Cap.lI-V si Titlul XI = Cap.lI-V;
Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare — cu tematica integral;
Ordinul Ministerului finantelor nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii = cu tematicd
integral.

Relatii suplimentare

*,
o

La inscriere, candidatilor li se atribuie un cod unic de identificare, reprezentat de numarul de inregistrare
atribuit dosarului de inscriere la concurs.
Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solutionarii
contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeazi folosindu-se codul unic de identificare.
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afigeaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
"admis" sau "respins", insotitd, dup# caz, de motivul respingerii, la sediul institutiei, precum si pe pagina de
internet a acesteia, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de selectie a dosarelor de inscriere.
Comunicarea rezultatelor la fiecare prob3 a concursului se face prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat si a mentiunii "admis" sau "respins", prin afisare la sediul institutiei precum si pe pagina de internet a
acesteia, in termen de maximum o 7i lucritoare de la data finalizarii probei.
Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa i interviu, candidatii nemultumiti pot
depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise §i a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Rezultatele finale se afiseaz la sediul institutiei precum si pe pagina de internet a acesteia, in termen deozi
lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea
mentiunii ,admis” sau respins®.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul management resurse umane, juridic si contencios din cadrul

DGASPC Olt, persoand de contact STANOIU luliana — sef serviciu, tel. 0349/408182, interior 126.

sef Serviciu
Management resurse umane,
juridic si contencios
luliana STANOIU




Anexi
FORMULAR DE INSCRIERE

Institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si

prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 siart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

o Imi exprim consimtamantul;

o Nu imi exprim consimtamantul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor,
snclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor
abilitate in conditiile legii certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din
orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

o Imi exprim consimtamantul

[1 Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor
abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot
reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disCIplinara ......coeeenereesumrnnssssennes ‘

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:



