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2. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si avizarea editiei/reviziei procedurii

cod F-PO-SF-C.14
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1.2 Verificat Mariana Dobra Sef centru ‘ - '
03.03. {4

1.3 Avizat Mara Dumitru Director General /

Doru Adjunct 0403, %M‘K

/
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4. Scopul procedurii operationale

Procedura de lucru stabileste si descrie pasii ce trebuie urmati, modul de realizare a activititilor si
regulile de aplicat, precum si responsabilitatile persoanelor implicate in desfasurarea procesului privind
atestarea si statutul asistentului maternal, precum si evaluarea si instruirea persoanei care doreste
sd se ocupe de cresterea si ingrijirea unui copil pe perioada aplicdrii masurii de protectie speciali a
plasamentului, plasamentului in regim de urgentd pentru copilul separat temporar sau definitiv de
périntii sdi sau, dupa caz, in perioada de respiro a unui alt asistent maternal.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
Procedurd se aplicd de cétre personalul din cadrul Centrului de servicii de asistentd maternal,

care are obligativitatea de a recruta, evalua, instrui, atesta si angaja AMP, potrivit Ordinului
26/2019 si a Legii nr.323 pentru aprobarea Ordonantei nr.27/2024.




PROCEDURA UPERATIONALA bditia: |
DGASPC OLT privind Nr.deex.: 1
recrurarea, evaluarea si instruirea AMP precum si atestarea | Revizia: 0
Centrul de servicii de si angajarea asistentilor maternali profesionisti Nr.de ex.:-
asistentd maternald in Centrul de servicii de asistentdi maternald
Cod: F-PO- SF-C.14 Pagina 4/34
Exemplar nr.1

6. Documente de referintii /reglementiri aplicabile activititii procedurate

6.1 Legislatie primara

- Legea nr. 53/2003 republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare — Codul Muncii.

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului republicatd cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Legea nr. 292/2011 Legea Asistentei sociale cu modificarile si completirile ulterioare;

6.2 Legislatie secnndari
2

« Ordonanta nr.27/2004 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedura de atestare si statutul
asistentului maternal;

- Legea Nr. 323 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2024 privind conditiile de obtinere a
atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului maternal

« Ordinul nr 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciald;

« Ordinul nr. 1733/2015 privind aprobarea Procedurii de stabilire si platd a alocatiei lunare de plasament,
a indemnizatiei de sprijin si a indemnizatiei pentru tineri, cu modificarile i completdrile ulterioare.
7. Definitii ale termenilor utilizati in procedura

(1) Activitate proceduralii — proces major sau activitate semnificativa pentru care se pot stabili reguli
si modalitdti de lucru, general valabile, In vederea indeplinirii, in conditii de regularitate, eficacitate,
economicitate si eficientd, a obiectivelor compartimentului gi/sau entitatii publice.

(2) Directia - directia generala de asistenta sociala si protectia copilului, institutie publica, cu
personalitate juridica, infiintata in subordinea consiliilor judetene, respectiv a consiliilor locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti;

(3) Serviciul management de caz pentru copil - serviciu fara personalitate juridica aflat in subordinea,
n coordonarea, sub autoritatea entitatii.

(4) Plan individualizat de protectie - documentul prin care se realizeazi planificarea serviciilor,
prestatiilor si a masurilor de protectie speciala a copilului, pe baza evaludrii psihosociale a acestuia si a
Familiei sale, in vederea reintegrarii copilului care a fost separat de familia sa intr-un mediu familial
stabil permanent, in cel mai scurt timp posibil.

(5) Asistent maternal profesionist - persoana fizicA, atestatd in conditiile Ordonantei nr.27/2004,
angajata a directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului, care asigura prin activitatea pe
care o desfagoard la domiciliul sdu cresterea, Ingrijirea si educarea copilului, pe perioada aplicarii
masurii de protectie speciald a plasamentului, plasamentului in regim de urgenta pentru copilul separat
temporar sau definitiv de parintii sai sau, dup4 caz, in perioada de respiro a unui alt asistent maternal.

(6) Manager de caz - este profesionistul numit in conditiile Ordinului nr.288/2006 care asigura
coordonarea si integrarea serviciilor sociale, medicale §i educationale, organizarca si gestionarca
interventiilor specifice realizate de catre diferiti specialigti In acord cu obiectivele stabilite in PIP,
modul in care este pusi in aplicare misura de protectie speciald, evolutia dezvoltdtii fizice, mentale,

spirituale, morale sau sociale a copilului, precum si modul in care copilul separat de parinti este ingrijit
de asistentul maternal;
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(7) Perioada de respiro - perioada in care asistentul maternal care se ocupi de cresterea si ingrijirea
copilului In baza unei mésuri de protectie speciali beneficiazi de o perioada de repaus;

(8) Responsabil de caz al asistentului maternal - persoana desemnati de directie si se ocupe de
monitorizarea activitétii si a formirii continue a asistentilor maternali.

8. Abrevieri

Nr.crt. | Abrevierea Termenul abreviat

1. CPC Comisia peniru Protectia Copilului

2. ANPDCA Autoritatea National& pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie
3. PIP Plan individualizat de protectie

4. AMP Asistent maternal profesionist

5. S Solicitant

6. MC Manager de caz

7. RC Responsabil de caz

9. Descrierea procedurii

9.1. Generalititi
Asistentul maternal -persoana fizics, atestata in conditiile Ordonaniei nr.27/2004, angajati a directiei
generale de asistentd sociald si protectia copilului, care asigurd prin activitatea pe care o desfiisoari la
domiciliul sdu cresterea, ingrijirea §i educarea copilului, pe perioada aplicdrii masurii de protectie
speciald a plasamentului, plasamentului in regim de urgentd pentru copilul separat temporar sau
definitiv de parintii sii sau, dupd caz, in perioada de respiro a unui alt asistent maternal.

I. Modul de lucru S
Conditii de eligibilitate )
Poate fi atestata ca asistent maternal persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
a) a implinit varsta de 21 de ani;
b) a absolvit invatamantul profesional sau liceal;
¢) prin comportamentul sau in societate si profilul psihologic prezinta garantii morale cu’ prmre la
cresterea, mgnjxrea si educarea copiilor; g
d) persoana si sotul/sotia prezinta disponibilitati afective in relatiile cu copiii, confirmate in urma
evaluarii psihologice;
e) sotul/sotia §i copiii care au implinit varsta de 14 ani §i care au acelasi domiciliu sau, dupd caz, aceeasi
resedintd cu solicitantul igi exprimé acordul cu privire la primirea in familie a unui copil/a unor copii;
f} are domiciliul sau, dupa caz, resedinta intr-o localitate cu acces la servicii educationale, medicale
pentru copilul/copiii pe care il/fi va primi in plasament §i, dupi caz, la servicii de abilitare/reabilitare
pentru copilul cu dizabilitati;

g) are drept de folosinti asupra unei locuinte care acoperd in mod corespunzator necesitifile de preparare
hranei, de igiend, educatie si odihnd ale utilizatorilor sai, inclusiv cele ale copilului/copiilor car:
urmeaza a fi primit/primiti In plasament §i pentru care se poate asigura un spatiu individualizat de
odihni si efectuare a temelor;
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h) cel putin unul dintre membrii adulti ai familiei realizeaza venituri, exceptand solicitantul, daca
acesta locuieste cu unul sau mai multi membri.

Nu poate fi asistent maternal persoana care se afla in urmatoarele situatii:

a) a depisit virsta standard de pensionare prevazata de Legea L. 36072023 privind sistemul public de
pensii;

b) a suferit o condamnare prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva, pentru savarsirea cu intentie a
unei infractiuni contra persoanei, contra autoritatii, contra infaptuirii justitiei, de coruptie si de serviciy,
precum si pentru infractiuni de trafic de droguri, cu privire la regimul privind substantele dopante, de
efectuare de operatiuni ilegale cu precursori sau cu alte produse susceptibile de a avea efecte psihoactive
sau este inscrisa cu mentiuni in evidenta Registrului national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;
¢) are in familie membri care au implinit varsta de 14 ani sau alte persoane, care locuiesc impreuna cu
aceasta, care au fost condamnati prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva pentru o infractiune din
categoria celor prevazute la lit. b) sau sunt inscrisi cu mentiuni in evidenta Registrului national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupia
minorilor;

d) a fost decazuta din drepturile parintesti prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva sau i-a fost
interzis exercitiul drepturilor parintesti, ca pedeapsa complementara;
e) sufera de boli transmisibile, care ar putea pune in pericol starea de sanatate a copilului;

f) are in familie membri sau alte persoane majore care locuiesc cu aceasta, care sufera de boli
transmisibile, care ar putea pune in pericol starea de sanatate a copilului;

g) are istoric de violenta pentru care a fost emis ordin de protectie provizoriu sau, dupa caz, ordin de
protectie, conform prevederilor Legii or. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentel domestice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sau conform prevederilor Legii nr. 26/2024 privind
ordinul de protectie, sau are in familie membri sau alte persoane adulte care locuiesc cu aceasta pentru care
au fost emise ordinele mentionate;

h) a avut sau, dupa caz, are unul sau mai multi copii naturali in sistemul de protectie speciala;

i) a consimtit la adoptia propriului copil, cu exceptia situatie] in care copilul fost adoptat de catre sot;

i) sufera de boli psihice, este dependenta de alcool, droguri sau alte substante psihotrope, confirmate
prin certificate medicale eliberate de medicul specialist;

k) are in familie membri sau alte persoane majore, care locuiesc cu aceasta, care sufera de boli psihice,
sunt dependente de alcool, droguri sau alte substante psihotrope, confirmate prin certificate medicale
eliberate de medicul specialist;

1) i s-a retras atestatol de asistent maternal, cu exceptia situatiei in care atestatul a fost retras la

CeTeTE.
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L. Identificarea si vecrutarea AMP

Furnizorul de servicii sociale are organizat in subordinea sa Centrul de servicii de asistentd maternala
in cadrul céruia se desfdgard activitatea RC, care monitorizeazi activitatea asistentilor maternali si Serviciul
management de caz n cadrul ciruia se desfoard activitatea MC care monitorizeazi copiii aflati in ingrijirea
AMP.

Prin intermediul structurii specializate, furnizorul de servicii sociale, elaboreazi si implementeazi o
strategie privind constituirea refelei proprii de AM, capabild si asigure cresterea si ingrijirea copiilor separati
temporar sau definitiv de périntii lor, fatd de care institutiile abilitate prin lege au decis mdsura
plasamentului.

In acest sens, furnizorul de servicii sociale inifiaz# periodic campanii de recrutare a persoanelor interesate
sd devind AM utilizénd, dup caz, pliante, afie, publicitate massmedia si on-line etc.

Activitatea de identificare a asistentilor maternali revine specialistilor din cadrul Centrului de servicii de
asistentd maternald §i specialisti in resurse umane.

Persoana care doreste sa devini asistent maternal adreseazii o cerere de evaluare citre DGASPC
Olt..

In cuprinsul cererii se mentioneazi in mod obligatoriu numarul de copii pentru care solicitantul considera
ca poate asigura simultan conditii optime de crestere, Ingrijire si educare, respectiv unul sau doi copii, grupa
de vérsta, disponibilitatea de a ingriji grupuri de frati, copii cu dizabilititi, precum si disponibilitatea de a
prelua copii In regim de wurgentd sau in pericada de respiro a altui asistent maternal.

La cererea de evaluare se anexeaza in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) curriculum vitae al solicitantului;

b) copie, certificatd de cétre directie sau, dupa caz, de citre solicitant, de pe buletinul/cartea de identitate.

permisul de gedere pe termen lung sau, dupa caz, cartea de rezidentd permanenta a solicitantului si, dupa

caz, a fiecarei persoane cu care acesta locuieste;

c) copie, certificata de catre directie sau, dupa caz, de catre solicitant, de pe certificatul de nastere al
solicitantului si, dupa caz, al fiecarei persoane cu care acesta locuieste;

d) copie, certificata de catre directie sau, dupa caz, de catre solicitant, de pe certificatul de casatorie sau
hotararea de divort/certificatul de divort, daca este cazul;

e) copie, certificata de catre directie sau, dupa caz, de catre solicitant, de pe diploma de studii a acestuia;

f) copie, certificata de catre directie sau, dupa caz, de catre solicitant, de pe titlul de proprietate sau orice
alt documnent care sa ateste dreptul de folosinta a locuintei;

g) certificatul de cazier judiciar al solicitantului si, dupa caz, al fiecarei persoane care a implinit varsta de
14 ani cu care acesta locuieste;

h) certificatul de integritate comportamentala al solicitantului si, dupa caz, al fiecarei persoane majore cu
care acesta locuieste, obtinut in conditiile art. 16 din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) adeverinta de venit sau alte documente care atesta veniturile solicitantului sau, dupa caz, ale cel

putin unuia dintre membrii adulti ai familiei cu care acesta locuieste;

7
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i) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie privind starea de sinatate a solicitantului, in care se
precizeazd cd nu suferd de boli transmisibile, si, dupa caz, a fiecirel persoane majore cu care acesta
locuieste;

k) certificat medical eliberat de medicul specialist in care se precizeazd cd solicitantul sau, dupa caz,
persoanele majore cu care acesta locuieste nu sufera de boli psihice;

1) declaratie in forma autentica pe propria raspundere din care sa rezulte cd solicitantul nu se afld in una
dintre situatiile prevazuie la art, 4 1it. d), h), i) sil);

m) recomandari ale vecinilor, rudelor solicitantului, altor membri ai comunitétii/persoane din cercul social
al acestuia sau, dupi caz, din partea reprezentantilor autoritéfilor administratiei publice locale, cu privire Ia
comportamentul social al solicitantului i, dupd caz, al membrilor familiei cu care acesta locuiegte.

Cheltuielile mecesare obtinerii tuturor documentelor care insofesc cererea de evalvare sunt
suportate de ciitre solicitant.

Cererea de evaluare se solutioneazi in termen de 90 de zile calendaristice de la data inregistrarii
la directie.

Evaluarea solicitatd prin cererea susmentionatd este realizatd de o echipi, desemnatid de conducerea
directiei, formatd din psiholog si asistent social, acesta din urma avind de reguld si responsabilitatea
intocmirii raportului final, i cuprinde urmatoarele etape:

a) evaluarea sociald;

b) evaluarea psihologici.

Fvaluarea sociald se realizeazi de catre un asistent social pe parcursul unui numér de minimum 4
intalniri, iar la finalul ficcarei intalniri se Intocmeste o notd de fntalnire carc contine observatiile si
concluziile rezultate.

Evaluarea psihologicil se realizeazi de citre un psiholog §i presupune parcurgerea unui numar de cel
putin 2 intalniri de evaluare si, dupa caz, comsiliere, lar rezultatele evaludrii psihologice si recomandarile
formulate sunt consemnate in fige de evaluare psihologicd clinici.

Asistentul social stabileste de comun acord cu psihologul si cu solicitantul calendarul intalnirilor. In
functie de particularititile fiecarui caz, asistentul social sau, dupé caz, psihologul poate decide motivat cu
privire la necesitatea realizirii unui numir de intalniri suplimentare, comunicind aceastd decizie
solicitantului in vederea actualizarii calendarului intalnirilor.

intalnirile realizate cu scopul evalugrii sociale si psihologice se desfagoara la locuina solicitantului sau
la sediul directiei. Fiecare membru al echipei de evaluare are obligatia de a realiza cel pufin una dintre
intdlnirile destinate evaluirii la domiciliul sau, dupa caz, resedinta solicitantului.

Dupa evaluarea sociala si evaluarea psihologicd, in vederea pregitirii pentru exercitarea activitdtii de
asistent maternal, solicitantul participa la cursurile de formare. Cursurile de formare nu sunt parcurse
de solicitantul care este absolvent de studii universitare in domeniul asistentd sociald, psihologie sau
stiinfe ale educatiei.

Ulterior parcurgerii etapelor de evaluare $i a pregatirii pentru exercitarea activitatii de asistent
maternal, membrii echipei de evaluare intocmesc raportul final de evaluare a capacititii de a se
ocupa de cresterea, ingrijirea si educarea unui copil sau, dupa caz, a mai mulior copii.

Raportul final de evaluare a capacititii solicitantului de a deveni asistent maternal contine:

a) sinteza informatiilor psihosociale consemnate in notele de intalniri, in figele de evaluare
psihologica clinicd si in raportul de formare;
b)
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¢) motivatia de a deveni asistent maternal;

d) abilitatile parentale ale solicitantului din perspectiva capacitatii acestuia de a raspunde nevoilor si
caracteristicilor copilului separat temporar sau definitiv de parinti;

e) concluziile echipei de evaluare privind numarul de copii de care solicitantul se poate ocupa simultan,
grupa de varsta a acestora, capacitatea de a ingriji grupuri de frati, copii cu dizabilitati, precum si
capacitatea de a prelua copii in regim de urgenta sau in perioada de respiro a altui asistent maternal;

f)propunerea privind eliberarea sau, dupa caz, neeliberarea atestatului de asistent maternal.

La stabilirea numarului de copii este obligatorie verificarea respectarii cerintelor minimale indeplinite
de locuinta detinuta in folosinta de catre solicitant, referitoare la incaperi sanitare, dotarea minima a
incaperilor sanitare, a bucatariei, dotarea minima cu instalatii electrice, spatii si instalatii de folosinta
comuna peniru cladiri cu mai multe locuinte, prevazute in anexa nr. 1 la Legea locuintei nr. 114/1996,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Raportul final de evaluare se comunica solicitantului in termen de 10 zile lucratoare de la
inregistrarea acestuia la directie, cu confirmare de primire, prin posta sau posta electronica, la adresa
indicata de solicitant.

Pe tot parcursul procesului de evaluare, persoana care solicita obtinerea atestatului de asistent maternal
are obligatia de a informa directia cu privire la eventualele schimbari care vizeaza indeplinirea conditiilor
prevazufe la art. 3 sifsau cu privire la aparitia uneia sau mai multor situatii mentionate mai sus anexand,
dupa caz, acte doveditoare.

Solicitantul care a primit raportul cu propunere de eliberare a atestatului depune, la sediul directiei de
la domiciliu sau, dupa caz, resedinta, o cerere adresata comisiei pentru protectia copilului, care
functioneaza in baza prevederilor Hotararii Guvernului nr. 502/2017 privind organizarea si functionarea
comisiei pentru protectia copilului, prin care solicita eliberarea atestatului de asistent maternal, care se
solutioneaza in termen de 30 de zile calendaristice de la data inregistrarii la directie.

Comisia pentru protectia copilului, in urma analizarii raportului final prezentat de catre unul din
membrii echipei de evaluare, si a audierii solicitantului, se pronunta printr-o hotarare motivata cu privire la
admiterea sau, dupa caz, respingerea cererii de eliberare a atestatului de asistent maternal. Atestatul de
asistent maternal este anexa a hotararii comisiei pentru protectia copilului.

Comisia pentru protectia copilului poate, in situatii intemeiate, sa audieze si alte persoane cu care
solicitantul locuieste, carora le poate solicita informatii suplimentare pe care le considera necesare in
vederea admiterii sau, dupa caz, a respingerii cererii.

Atestatul de asistent maternal se elibereazi pe perioadi nedeterminati si se avizeazi la fiecare
doi ani pe baza evaludrii activitatii.

In cuprinsul atestatului de asistent maternal se mentioneaza:

a) datele de identitate ale titularului;
b) numarul de copii pe care persoana atestata ii poate primi simultan in plasament, in
situatia in care se poate ocupa de mai multi copii;
c) grupa de varsta a copiilor;
d) capacitatea solicitantului de a ingriji copii cu dizabilitati;
e) capacitatea solicitantului de a primi copii in plasament de urgenta;
f) capacitatea solicitantului de a primi in plasament grupuri de frati;
g) capacitatea solicitantului de a primi copii in perioada de respiro a altui asistent
maternal.
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Formarea profesionala a asistentilor maternali se realizeaza de catre directii, in calitate de
furnizori de formare autorizati conform Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala ~ a  adultilor, republicata, cu  modificarile si  completarile  ulterioare.

Cursurile de formare profesionala au o durata de 80 de ore, din care 50 de ore de teorie si 30 de
ore de practica, si se organizeaza dupa 0 programa de pregatire elaborata de catre Autoritatea
Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in colaborare cu reprezentanti ai mediului
academic.

In termen de 5 zile calendaristice de Ia finalizarea cursului susmentionat, formatorii intocmesc un
raport de formare cu privire la notiunile si informatiile insusite in cadrul cursurilor si capacitatea
solicitantului de a le pune in practica, document care se anexeaza la cererea de evaluare.

Directia este obligata sa organizeze cursuri de formare profesionala continua pentru asistentii
maternali cel putin o data pe an, in functie de nevoile de formare identificate. Cursurile vor avea o durata
de 32 de ore si se deruleaza dupa o programa de pregatire elaborata de catre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in colaborare cu reprezentanti ai mediului academic.

Recrutarea, selectarea §i formarea AMP va fi efectuatd de citre angajati din cadrul SMCC/alte
servicii din cadrul DGASPC Olt care au aceastd atributie in figa postului.

Dupi eliberarea atestatului, angajarea asistentilor maternali se face {indnd cont de prevederile in
vigoare privind mentinerea fratilor impreunad si facilitarea exercitarii dreptului parintilor de a mentine
legatura cu copilul, precum gi de respectarea diferentei de varstd copil-amp.

Dupa eliberarca atestatului de asistent maternal, o echipa desemnata de conducerea directiei,
formata din asistent social si psiholog, primul fiind de regula responsabil de caz din cadrul directiet,
realizeaza la fiecare doi ani evaluarea activitatii desfasurate de asistentul maternal si intocmeste un
raport de evaluare a activitatii, in care se mentioneaza aspecte care privesc modul de indeplinire a
obligatiilor prevazute in contractul individual de munca, daca se mentin conditiile care au stat la baza
eliberarii atestatului de asistent maternal, precum si daca a aparut sau nu, dupa caz, una sau mai multe
dintre situatiile de incompatibilitate.

Evaluarea se realizeazi in ultimele 60 de zile calendaristice anterioare implinirii termenului de
doi ani de la eliberarea atestatului de asistent maternal sau, dupa caz, de la ultima evaluare a activitatii.

Verificarea presupunc realizarea cel putin a unei vizite inopinate la domiciliul sau, dupa caz,
resedinta asistentului maternal.

Rezultatul verificarii se consemneaza intr-un raport de evaluare a activitatii, care cuprinde in mod
obligatoriu concluzii cu privire la mentinerea sau, dupa caz, modificarea conditiilor care au stat la baza
eliberarii atestatului de asistent maternal, precum si daca a aparut sau nu, dupa caz, una sau mai multe
dintre situatiile de incompatibilitate si propunerea de avizare sau, dupa caz, de neavizare.

Raportul se intocmeste si se inregistreaza la directie cu cel putin 15 zile inainte de implinirea
termenului de doi ani de la eliberarea atestatului de asistent maternal sau, dupa caz, de la ultima evaluare.

Raportul aprobat de conducerea directiei, se inainteaza comisiei pentru protectia copilului in
vederea  avizarii  sau, dupa  caz, neavizari atestatului de  asistent  maternal.

In cazul schimbarii domiciliului sau, dupa caz, a resedintei asistentului maternal, atestatul de
asistent maternal eliberat va fi reinnoit de comisia pentru protectia copilului de la noul domiciliu sau, dupa
caz, resedinta, cu respectarea acelorasi conditii care au stat la baza emiterii lui. In aceasta
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situatie, evaluarea capacitatii solicitantului se face de catre directia de la noul domiciliv sau, dupa caz,
resedinta si nu va include cursurile de formare profesionala.

II Persoana care doreste si ia in plasament un copil formuleazi o cerere 1a care va anexa, copii
dupd actele de stare civild, actele de studii si cazier judiciar.

Dupa verificarea documentelor, se initiazi procesul de evaluare initiala, intocmindu-se Rapoarte de
vizitd i Raportul intermediar de evaluare.

in termen de 60 de zile de la solicitare, MC va intocmi Raportul final de evaluare cu privire la
garantiile morale i conditiile materiale, cu propunere motivaté privind modul de solutionare a cererii.

Persoanele care sunt evaluate favorabil (cu exceptia familiei extinse) vor fi instruite cu privire la
nevoile specifice ale copilului din sistemul de protectie speciald si modul in care trebuie si rispundi

acestora, iar ulterior se va intocmi Raportul final de evaluare.

9.2.1. Lista si provenienta documentelor
- Cerere de evaluare in vederea eliberdrii atestatului de asistent maternal — sursi externa;
- Calendarul intilnirilor — sursi interni;
- Nota de intilnire — sursa interni;
- Fise de evaluare psihologicd — sursd interna;
- Raport final de evaluare a capacitétii solicitantului — sursi interni;
- Raport de evaluare a activititii AMP — sursd internd,
- Raport de vizitd pentru persoana/familia care solicitd un copil in plasament un copil — sursi interni;
- Raport intermediar de evaluare- sursi internd;
- Raport final de evaluare- surs3 interna.

9.2.2. Continutul si rolul documentelor

9.2. 2.Documente
- Cerere de evaluare - solicitare scriséd prin care o persoand solicitd dobAndirea calititii de asistent
maternal ;

- Calendarul intélnirilor — document prin care se stabilesc intilnirile, de comun acord cu solicitantul;

- Nota de intilnire - document intocmit de cétre asistentul social, care realizeazd evaluarea
solicitantului in urma Intilnirilor de evaluare;

-  Fisa psihologicd — document Intocmit de citre psiholog, care realizeazi evaluarea psihologici a
solicitantului;

- Raport final de evaluare — document care contine informatii obtinute in urma intilnirilor de
evaluare i propunerea de eliberare/neeliberare a atestatului de asistent maternal gi fundamenteazi

concluziile evaludrii;
- Raport de evaluare a activititii AMP,
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9.2.3. Circuitul documentelor

Nr. : Descriere Responsabil | Termen realizare Nr. Circula la:
crt. | document exemplare
originale
1. | Cerere de evaluare RC 30 zile de la 1ex. CSAM
inregistrarea cererii
Réspuns la cererea de evaluare de evaluare
2. | Nota de intalnire/figa | RC 90 de zile de la 1ex. CSAM
psihologicd inregistrarea cererit
3. | Raport final de evaluare a|RC 90 de zile de la 2 ex. CSAM
capacitaii solicitantului de a tnregistrarea cererii Persoana
deveni AMP care solicitd
sd
AMP
4. | Cerere de eliberare a atestatului | Persoana Imediat dupi 1ex. CPC
de AMP evaluatd/RC | primirea Raportului CSAM
final de evaluare
care se comunicd
persoanei in 10 zile
de la inregistrarea
acestuia
5. | Raport de evaluare a activitatii | RC Cu cel putin 15 zile 1ex. CPC
AMP inainte de expirarea CSAM
termenului de doi
ani de la eliberarea
atestatului
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9.3. Resurse necesare

9.3.1. Resurse materiale

Sunt necesare :
- echipamente §i consumabile pentru activitatea personalului din cadrul CSAM;
- autoturism pentru deplasarea in teren.

9.3.2. Resurse umane
- personalul CSAM;
- sofer DGASPC.

9.3.3. Resurse financiare
- salarii personal CSAM;
- costuri consumabile (hértie copiator, tonere imprimante si copiator, carburant);- costuri servicii.

9.4, Modul de lucru

9.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitétii

- Inregistrare cerere de evaluare;

- planificarea intélnirilor si stabilirea calendarului;

- efectuare vizite la domiciliul solicitantului, Nota de intilnire i figa psihologica;

- intocmire Raport final de evaluare cu propunere de eliberare/neeliberare a atestatului,
- intocmire Raport de evaluare a activititii AMP,

9.4.2. Derularea operatiunilor gi activnilor activitatii

- primire solicitare/transmitere rispuns;

- primire cerere/transmitere raspuns;

- evaluarea solicitantilor;

- pregitire/instruire solicitanti;

- intocmire Raport intermediar de evaluare/final de evaluare/.

9.4.3. Valorificarea rezultatelor activititii

10. Responsabilitiiti

Asistentul social gi/sau psihologul/RC din cadrul CSAM:

- efectueazd vizite la domiciliul solicitantului,

- intocmeste Nota de intilnire/Fisa psihologicd;

- Intocmeste Raport final de evaluare cu propunere de eliberare/neeliberare a atestatului

- fntocmeste dosarul AMP care contine:

- cerere de evaluare;

- copii de pe actele de stare civild si dupi actele de studii;
- 0 scurtd prezentare a persoanelor cu care locuieste, n care si se menfioneze numele, prenumele si
data nagterii acestora, precum §i, dupé caz, gradul lor de rudenie;
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- adeverinta eliberatd de medicul de familie, care sd prezinte o evaluare completd a starii de séndtate a
solicitantului si a persoanelor mentionate cu care locuieste solicitantul;
- aviz/evaluare psihologici;
- recomanddri/referin{e
- certificat de cazier judiciar al AMP si al persoanelor cu care acesta locuieste;
- copie de pe titlul de proprietate, contractul de inchiriere sau orice alt document care atestd dreptul de
proprietate ori, dupa caz, folosinii;
- declaratie pe propria rdspundere cu privire la faptul c& nu se afld n una dintre situatiile de
incompatibilitate
- acordul persoanelor cu care locuieste;
- nota de intilnire/raport de viziti la domiciliu;
- figa psihologica;
- raport privind formarea/instruirea;
- raport final de evaluare;
- raport privind garantiile morale i materiale
- propunere/recomandare a personalului de specialitate cu atributii in evaluarea, instruirea si
monitorizarea AMP :

DOSARUL AMP trebuie sd con{ind in plus
- cerere de eliberare a atestatului;
- calendarul intélnirilor
- curriculum vitae;
- referat psihiatrie;
~ atestat,
- raport de evaluare a activitatii AMP.

11. Formulare/anexe

1) Formular Cerere de evaluare

2) Formular Curriculum Vitae

3) Formular declaratie

4) Formular acord.

5) Formular Calendarul intélnirilor

6) Formular Raport final de evaluare

7) Formular Cerere de eliberare a atestatului

8) Formular Raport de evaluare a activititii AMP
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Cerere de evaluare — cod F-PO- SF-C.14

CERERE DE EVALUARE
in vederea eliberirii atestatului de asistent maternal

Citre: Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Olt

Subsemnatul(a), , legitimat(@) cu ., seria

, 1T, , eliberat de
la data de ) cu domiciliul in
si locuind iIn fapt la adresa de
domiciliu/resedinta in localitatea , Str. nr.
, bl , SC. , et, , ap. ,
sectorul/judetul , telefon , e-mail ,

v adresez rugdmintea de a dispune evaluarea In vederea eliberirii atestatului de asistent maternal.

Doresc sd devin asistent maternal din urmatoarele motive:

Mentionez faptul cd am capacitatea de a ma ocupa de cregterea, ingrijirea si educarea:
O3 unui copil pentru care a fost stabilit plasamentul;
[ unui copil pentru care a fost stabilit plasa'mentul in regim de urgent;
LI a doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul;
[0 a doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul in regim de urgents;
U copilului cu dizabilititi;
O unui grup de frati;
L] temporard, pe perioada de respiro a unui alt asistent maternal, pentru copilul pentru care a fost
stabilitd o masurd de protectie speciali;

L1 a unuia sau doi copii cu vérsta cuprinsd intre .......... $1 .oovueeinniinn ani,
La adresa mentionati locuiesc cu urmétoarele persoane:

1. Nume §i prenume , varstd (ani)
2. Nume si prenume , Varstd (ani)
3. Nume si prenume , VArstd (ani)
4. Nume gi prenume , varstd (ani)
5. Nume si prenume , VArstd (ani)
6.

Imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal de
citre directia generald de asistentd sociald si protectia copilului (DGASPC), in scopul Tndeplinirii
activitdtilor specifice privind procedura de atestare a asistentului maternal, cu respectarea
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
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aprilie 2016 privind protectfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directiei 95/46/CE
(Regulamentul general privind Prelucrarea datelor cu caracter personal de citre toate entitdtile
implicate in activitatea de prevenire a separdrii copilului de familie se realizeaza in conformitate cu
protectia datelor), precum si cu dispozitiile nationale in domeniul protectiei datelor.

Atagez prezentei cereri urmitoarele documente:
a) curriculum vitae;
b) copie de pe cartea de identitate;
¢) copie de pe cartea de identitate pentru persoanele cu care locuiesc;
d) copie de pe certificatul de nagtere;
e) copie de pe certificatul de nastere pentru persoanele cu care locuiesc;
f) copie de pe certificatul de casatorie sau hotérérea de divort/certificatul de divorf, dacd este cazul;
g) copie de pe diploma de studii (se mentioneaza);
h) copie de pe titlul de proprietate sau orice alt document care s& ateste dreptul de folosinti a
locuinfei;
i) certificat de cazier judiciar;
j) certificat de cazier judiciar pentru persoanele care au tmplinit varsta de 14 ani cu care locuiesc;
k) certificat de integritate comportamentala;
1) certificate de integritate comportamentald pentru persoanele majore cu care locuiesc;
m) adeverintd de venit;
n) adeverinti medicald eliberati de medicul de familie din care sd reiasd ci nu sufdr de boli
transmisibile;
0) adeverintd medicala, pentru fiecare persoand majora cu care locuiese, eliberatd de medicul de
familie din care si reiasi ca nu suferd de boli transmisibile;
p) certificat medical eliberat de medicul specialist din care s& reiasi ¢ nu sufir de boli psihice/ nu
sunt dependent de alcool, droguri sau alte substante psihotrope;
q) certificat medical, pentru fiecare persoand majord cu care locuiesc, eliberat de medicul
specialist, din care si reiasd ca nu suferd de boli psihice/nu este dependent de alcool, droguri sau
alte substante psihotrope;
r) declaratic pe propria rdspundere din care rezultd ¢d nu ma aflu Tn una din situatiile prevazute de
lege pentru care o persoand nu poate deveni asistent maternal;
s) recomandare/recomandari.

Data Semndturd solicitant

Doamnei/Domnului director general/executiv al DGASPC Olt
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Curriculum vitae— cod F-PQO-SF-C.14

Curriculum Vitae

INFORMATH  Scrieti numele si prenumele
PERSONALE

¥ Adresa

L Telefon fix & Telefon mobil

¥z Adresa de emaj|

Stare civild: [ csitorit(d), [ neciisatorit (), [ divortat (8), O viduv (&)
Sexul : IM, O F | Data nasterii zz[llfaaaa

Religia :
Naftonalitatea

EXPERIENTA
PROFESIONALA
[ Va fi descris separat fizcare Joc de muncd incepind cu cel mai recent]

Dela _ / / Pozitia ocupatd :

Pandila / / Denumirea
angajatorului
Principalele activitati si
responsabilitai

Dela _ / / Pozitia ocupati :

Péndla__ / / Denumirea
angajatorutui

Principalele activititi si
responsabilitéti




EDUCATIE SI

FORMARE
[Va fi descrisa fiecare etapd de formare Tncepind cu cea mai recentd]
Dela _ / / Specializare :
Pandla__ / / Diploma obtinutd

Denumirea institutiei de Invatamant

Dela _ / [/ ___ Specializare

Panila_ / /____ Diploma
obtinutd
Denumirea institutiei de
Invatimant

Dela / / Specializare

Panila_ / / Diploma
obtinuti

Denumirea institutiei de
nvatamant

Dela_ / / Specializare :

Panila__ / / __ Diploma
obfinuti
Denumirea institutiei de
invagimant

Limba(i) materni(e)
Competente de comunicare ( Vor fi descrise competentele de comunicare ¢ indicat contextul fn care au fost dobandite)

Limbi striine cunoscute

Specificafi fimba straind

Competente organizationale/ ( Vor fi descrise competentele organizationale/manageriale dobandite si indicat contextul in care

manageriale au fost dobéndite)

Specificai limba stréing

Abilititi - _ o

Competente dobandite la ( Vor fi descrise competentele dobéndite la locurile de muncd anterioare §i indicat contextul in care
locul de munci au fost dobandite)
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Competente digitale

( Vor fidescrise competeniele digitale §i indicat contextul in care au fost dobandite)

Alte competente (Vor fi descrise alte competentele i indicat contextul in care au fost dobéndite)
Permis de conducere Categoria permisului de conducere detinut :

INFORMATII

SUPLIMENTARE

Declaratie — cod F-PO-SF-C.14

DECLARATIE
pe propria raspundere
Subsemnatul(a), ...cccccoverenen. , legitimat(a) cu ..., seria ... nr. .., eliberat de ..... la data de ...., cu
domiciliul in .......... si locuind in fapt la adresa de domiciliu/resedinta in localitatea .......cccceceermrceenncee. )

str. ..... nr. ..., bl. ..., sc. .., et. ..., ap. ..., sectorul/judetul ....., cunoscand prevederile art. 326 din Codul

penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca:

a) nu am fost decazut(a) din drepturile parintesti prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva

si nici nu mi-a fost interzis exercitiul drepturilor parintesti, ca pedeapsa complementara;

b) nu am avut si nici nu am in prezent unul sau mai multi copii naturali in sistemul de protectie

speciala;
¢) nu am consimtit la adoptia propriului copil (cu exceptia, dupa caz, a situatiei cand copilul a
fost adoptat de catre sot);
d) nu mi s-a retras atestatul de asistent maternal (cu exceptia situatiei in care atestatul a fost
retrasla cerere).

............................
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Acord — cod F-PO-5F-C.14

Subsemnatul(@), ...ccovevnnee , legitimat(a) cu CI ... , seria .., nt. .., in calitate de o sot/
sotie/ copil cu varsta de peste 14 ani al/a domnului/doamnet ....., solicitant al evaluarii in vederea
obtinerii atestatului de asistent maternal, intrucat locuiesc impreuna cu acesta/aceasta, prin
prezenta imi exprim acordul cu privire la primirea in familie a unui copil/a unor copii cu masura de

ACORD

cu privire la primirea in familie a unui copil/a unor copii

protectie speciala, in situatia in care o sotul/o sotia/o mama/tata va deveni asistent maternal.

...........................

Nume, prenume

Semnatura .........

.................

-------------
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Calendarul Intilnirilor— cod F-PO-SF-C.14

CALENDARUL INTALNIRILOR
cu solicitantul

In vederea realizérii evaludrii sociale i evaludrii psihologice, Tn data de ..oocvvvevevereeeeerevccinnnens
doamna/domaul ... - asistent social, doamna/domnul - psiholog
$1 doamna/domnul .......ccmivicnmccininni s au stabilit de comun acord

urmétorul calendar al intilnirilor:
a} Intalniri in cadrul evalu#rii sociale:

N et [Data O | tantun/ seciul DGASPC___[OPserati
1.
2.
3.
4.

Este obligatoriu ca cel putin una dintre intilniri sa se desfisoare la domiciliul/resedinta
solicitantului.
b) Intalniri in cadrul evalusirii psihologice:

Data Ora Locul desféisurérii: locuinta

ert, solicitantului/sediul DGASPC Observatii

Este obligatoriu ca cel pufin una dintre intalniri sa se desfigoare la domiciliul/resedinta
solicitantului.
Asistent social
Nume §i prenume ..........ooveiiviiiiiiiiininnennnn..
Semnétura
Psiholog
Nume $i prenume ........ocvvvveieninininiieiineiennns,
SemndtuIa.....ociiviiiii e
Solicitant
Nume si prenume
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DGASPC OLT privind Nr. de ex.: 1
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Raport final de evaluare — cod F-PO-SF-C.14

RAPORT FINAL DE EVALUARE

a capacitatii solicitantului de a deveni asistent maternal

Data intocmirii raportului

Nr. si data cererii de evaluare

NUmE $1 PIENUME ..oveverrvrercsnransernens
Functie asistent social

NUME $1 PIENUME .vvvvreesnunserrsissanss
Functie psiholog

Autorii raportului

note de intalnire,

Surse de informatii pe care se bazeaza prezentul  jraport de formare,

raport documentele anexate la cererea de evaluare, alte
documente (Se mentioneaza.)

1. IDENTITATEA SOLICITANTULUI
SOLICITANT

1. INFORMATII GENERALE

Nume si prenume

Data nasterii

Locul nasterii

Cetatenie

Limba materna

Religie

Ultimul nivel de invatamant
absolvit

Profesia/Ocupatia

1 ocul de munca actual

Angajator/Data inceperii activitatii

2. DATE DE CONTACT

Strada

NT.
Adresa (domiciliul/resedinta/ Bloc
locuinta in fapt)

Etaj
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Ap.

Localitate

Judet

Numar de telefon

Adresa de e-mail

Alte date de contact

3. STAREA CIVILA

Casatorit

Persoana singura Altele (precizati)

O

(8 O

4. SOTUL/SOTIA

Nume si prenume

Data nasterii

Religie

Profesia/Ocupatia

Locul de munca actual

Angajator/Data inceperii activitatii

ACESTUIA

5. ALTE PERSOANE CARE TRAIESC IMPREUNA CU SOLICITANTUL LA DOMICILIUL

La momentul evaluarii,
solicitantul se ocupa de
cresterea si ingrijirea
altor copii?

DA

Pentru fiecare, va rugam specificati:
- Nume si prenume
- Data nasterii
- Copil biologic Da Nu

- Copilul sotului/sotiei Da Nu

- Copil dintr-o casatorie/relatie anterioara Da Nu
- Copil aflat in plasament/tutela
|(Se mentioneaza data sentintei/hotararii CPC.)

- Copil aflat in intretinere in baza prevederilor art. 104 din Legea nr,
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare
(Se mentioneaza data sentintei.)

- Copil adoptat
(Se mentioneaza data sentintei privind incuviintarea adoptiei.)

.................................................................

............................................................................................

NU

La momentul evaluarii,
solicitantul locuia cu alte
persoane majore?

DA

Pentru fiecare, specificati:
- Nume si prenume
- Varsta
- Relatia cu persoana
- Motivul pentru care locuiesc impreuna

..............................

..................

NU

La momentul evaluarii,
solicitantul avea copii
biologici cu care nu
locuiau impreuna?

DA
Explicati motivul

......................................................................................................................
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11. SINTEZA INFORMATIHLOR PSIHOSOCIALE

1. MEDIUL SOCIAL AL SOLICITANTULUI

cuantumul venitului, proprietati, datorii

Situatia materiala Solicitant ........oeeeenen
Descrierea resurselor financiare ale solicitantului si Sot/Sotie/Alta persoana majora cu care
persoanelor adulte cu care acesta locuieste: sursa si acesta locuieste, dupa caz

........................

Locuinta

Precizari privind dreptul de folosinta asupra locuintei si
descrierea spatiilor: amenajare, compartimentare,
destinatie, utilitati, dotari, acces la telefon, internet etc.

Accesibilitate la servicii

Existenta in localitatea de domiciliu/resedinta a
serviciilor educationale/medicale/de abilitare-reabilitare
pentru copilul cu dizabilitati/alte servicii sociale/locuri de
joaca etc.

Opinia copiilor cu varsta peste 14 si a persoanelor adulte
cu care locuieste cu privire Ia intentia solicitantului de a
se ocupa de cresterea, ingrijirea si educarea unui copil in
calitate de asistent maternal

Alte informatii relevante

2. ISTORICUL FAMILIAL

Calitatea relatiilor intrafamiliale si, dupa caz, intre
membrii familiei si celelalte persoane cu care locuiesc
impreuna

Calitatea relatiilor cu comunitatea

Existenta sau nu a istoricului de violenta, pentru care a
fost emis ordin de protectie provizoriu sau, dupa caz,
ordin de protectie, savarsire de infractiuni, la persoanele
adulte cu care locuieste solicitantul

A se vedea art. 4 lit. b), ¢) si g) din Ordonanta
Guvernului nr. 27/2024 privind conditiile de obtinere a
atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului
maternal

Solicitant

Membri de familie

care acesta locuieste, modul de petrecere a timpului liber, a
concediilor, hobby, interese etc.

Activitatile sociale ale solicitantului si persoanelor adulte cu

Alte informatii relevante in contextul evaluarii

LOCUIESTE

3. STAREA DE SANATATE A SOLICITANTULUI SI A PERSOANELOR ADULTE CU CARE

Solicitant

Membri de familie
sau alte persoane
majore care locuiesc
cu solicitantul

Starea de sanatate fizica a solicitantului si a persoanclor
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adulte majore la momentul evaluarii, cu referire la:

- boli transmisibile, care ar putea pune in pericol starea de
sanatate a copilului;

- boli psihice;

- dependente de alcool, droguri sau alte substante
psihotrope;

- existenta sau inexistenta unei dizabilitati.

Alte informatii relevante privind istoricul medical sau starea
de sanatate actuala a solicitantului si a persoanelor adulte cu

care acesta locuieste

MATERNAL

4. PREGATIREA SOLICITANTULUI PENTRU EXERCITAREA ACTIVITATII DE ASISTENT

Descrierea activitatii de formare si concluziile obtinute |

HI. MOTIVATIA SOLICITANTULUI DE A DEVENI ASISTENT MATERNAL

Descrierea motivatiei solicitantului de a deveni asistent
maternal

Descrierea atitudinii persoanelor adulte cu care solicitantul
locuieste fata de ocupatia de asistent maternal si fata de
cresterea copilului/copiilor care ar urma sa fie primiti in
plasament

Caracteristicile copiilor de care solicitantul apreciaza ca se
poate ocupa simultan daca ii primeste in plasament (varsta,
copii cu dizabilitati, grupuri de frati, copii reluati in regim de

urgenta)

IV. ABILITATI PARENTALE

SOLICITANTUL

PERSOANELE
ADULTE CU
CARE ACESTA
LOCUIESTE

1. PERSONALITATEA

Descrierea trasaturilor de personalitate

Descrierea asupra vietii si valori-cheie

Descricrea capacitatii de a face fata schimbarii si stresului

Descrierea relatiei dintre solicitant si persoanele adulte cu
care acesta locuieste

Descrierea relatiei dintre solicitant si copiii acestuia (daca
este cazul)

2. ABILITATILE PARENTALE

Descrierea experientelor anterioare de parinte (daca este
cazul)

Descrierea abordarii cu privire la disciplina si educatia unui
copil

Descrierea asteptarilor cu privire la cresterea, ingrijirea si
educarea unui copil pentru care este stabilita o masura de
protectie speciala

Descrierea disponibilitati afective in relatie cu copiii, a

capacitatii de a raspunde nevoilor si caracteristicilor
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|lcopilului separat temporar sau definitiv de parinti | ]

V. CONCLUZIILE ECHIPEI DE EVALUARE

Ca urmare a analizarii documentelor atasate Cererii de evaluare inregistrate cu nr. ........ fevvnneinns ,
a informatiilor consemnate in notele de intalniri inregistrate cu ar. ......... Jorerrtneriaans (Se
precizeaza toate.), in fisele de evaluare psihologica clinica, in raportul de formare se constata ca
solicitantul indeplineste/nu indeplineste conditiile prevazute de Ordonanta Guvernului or. 27/2024
privind conditiile de obtinere a atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului maternal si
se poate ocupa de cresterea, ingrijirea si educarea:

o unui copil pentru care a fost stabilit plasamentul;

o unui copil pentru care a fost stabilit plasamentul in regim de urgenta;

o a doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul;

o a doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul in regim de urgenta;

o copilului cu dizabilitati;

o unui grup de frati;

D temporara, pe perioada de respiro a unui alt asistent maternal, pentru copilul pentru care a fost
stabilita o masura de protectie speciala;

o a unuia sau doi copii cu varsta cuprinsa intre ........ 81 cererrrisnnaens ani.

V1. PROPUNEREA PRIVIND ELIBERAREA SAU, DUPA CAZ, NEELIBERAREA
ATESTATULUI DE ASISTENT MATERNAL

Echipa de evaluare propune:

eliberarea

neeliberarea atestatului de asistent maternal

Recomandari suplimentare (daca este cazul)

Nume si prenume asistent social [Nume si prenume psiholog
D7 SR | D71 HRUOPP
Semnatura Semnatura
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Cerere de evaluare — cod F-PO-SF-C.14

CERERE DE ELIBERARE
a atestatului de asistent maternal

Subsemnatul(a), , legitimat(a) cu . seria
, If. , eliberat de
la data de , cu domiciliul in
si locuind in fapt la adresa de
domiciliu/resedinta in localitatea , Str. nr.
, bl , SC. , €t , ap. ,
sectorul/judetul , telefon , e-mail ,

solicit eliberfrarea atestatului de asistent maternal.

Data, Semniétura,
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Raport de evaluare a activititii AMP — cod F-PO-SF-C.14

RAPORT DE EVALUARE
a activitatii asistentului maternal

Data intocmirii raportului

Numarul si data atestatului

Caracteristicile copilului separat temporar sau
definitiv de parinti pentru care se propune cliberarea
atestatului

& un copil pentru care a fost stabilit plasamentul;

o un copil pentru care a fost stabilit plasamentul in
regim de urgenta;

o doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul;

io doi copii pentru care a fost stabilit plasamentul in
regim de urgenta;

11 copil cu dizabilitati;

o un grup de frati;

{0 protectie temporara, pe perioada de respiro a unui alt
asistent maternal;

{o unul sau doi copii cu varsta cuprinsa intre ........c......
SE weeeneeinenrs ani.

Numarul si data rapoartelor de evaluare anterioare

Autorii raportului

Numele si prenumele .....oooeeivasenns
Functia asistent social

Numele si prenumele ..o.oveiencenenns
Functia psiholog

Surse de informatii pe care se bazeaza prezentul
raport (inclusiv vizita inopinata la domiciliu)
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1. 1dentiiatea asistentulul maternal

Asistent maternal

1. Informatii generale

Numele si prenumele

Data nasterii

2. Date de contact

Adresa (domiciliu/resedinta/locuinta in fapt)

Strada

NT.

Bloc

Etaj

Ap.

Localitatea

Judetul

Numar de telefon

Adresa de e-mail

Alte date de contact

3. Starea civila

Casatorit

Persoana singura  |Altele (precizati)

4. Sotul/Sotia

Numele si prenumele

Data nasterii

Religia

Profesia/Ocupatia

Locul de munca actual/Ultimul loc de munca

5. Alte persoane care traiesc impreuna cu solicitantul la domiciliul acestuia
(cu exceptia copiilor primiti in plasament la asistentul maternal)

ingrijire copii?

La momentul evaluarii, asistentul maternal avea in

Da

Pentru fiecare, va rugam specificati:

- Numele si prenumele ....

- Data nasterii .......

- Copil biclogic Da Nu

- Copilul sotului/sotiei Da Nu

- Copil dintr-o casatorie/relatie anterioara
Da Nu

- Copil aflat in plasament familial/tutela

(Se mentioneaza data sentintei/hotararii CPC.)
- Copil aflat in intretinere in baza
prevederilor art. 104 din Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

|(Se mentioneaza data sentintei.)

- Copil adoptat ...vvinnecimin,
|(Se mentioneaza data sentintei privind

incuviintarea adoptiei.)
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Nu

La momentul evaluarii, persoana locuia cu alte
persoane?

Da

- Varsta .... ani
- Relatia cu familia .....

Pentru fiecare, specificati:
- Initiale ale numelui si prenumelui .....

- Motivul pentru care locuiesc cu familia ......

Nu

1. Indeplinirea conditiilor care au stat la baza eliberarii atestatului (marcati Da sau Nu)

NT.
Cri.

Mentinerea conditiilor pentru care a fost eliberat atestatul de asistent
jmaternal

Dia

Nu

1

are absolvit invatamantul liceal

2

prezinta garantii morale cu privire la cresterea, ingrij irea si educarea
copiilor, aspecte confirmate prin certificat de cazier judiciar si
certificat de integritate comportamentala

la momentul evaluarii este sub varsta standard de pensionare
prevazuta de Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii

are in familie persoane care au implinit varsta de 14 ani sau alte
ipersoane, care locuiesc impreuna cu aceasta, care au fost
condamnate sau sunt inscrise cu mentiuni in evidenta Registrului
national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupia
minorilor, aspecte confirmate prin certificat de cazier judiciar si
certificat de integritate comportamentala

a fost decazut din drepturile parintesti, aspect confirmat prin
declaratia pe propria raspundere

sufera de boli transmisibile care ar putea pune in pericol starea de
sanatate a copilului, aspecte confirmate prin adeverinta medicala
eliberata de medicul de familie

are in familie membri sau alte persoane majore care locuiesc cu
aceasta, care sufera de boli transmisibile care ar putea pune in
pericol starea de sanatate a copilului, aspecte confirmate prin
adeverinta medicala eliberata de medicul de familie

are istoric de violenta pentru care a fost emis ordin de protectie
provizoriu sau, dupa caz, ordin de protectie, conform

prevederilor Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea
violentei domestice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau conform prevederilor Legii nr. 26/2024

privind ordinul de protectie sau are in familie membri sau alte
persoane adulte care locuiesc cu aceasta, pentru care au fost emise
ordinele mentionate

a avut sau, dupa caz, are unul sau mai multi copii naturali in
sistemul de protectie speciala, aspect confirmat prin declaratie pe
Jpropria raspundere

10

a consimtit la adoptia propriului copil, cu exceptia situatiei in care
copilul a fost adoptat de caire sot, aspect confirmat prin declaratie
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!_pe propria raspundere

sufera de boli psihice, este dependent de alcool, droguri sau alte
11 [substante psihotrope, aspecte confirmate prin certificate medicale
eliberate de medicul specialist

are in familie membri sau alte persoane majore, care locuiesc cu
aceasta, care sufera de boli psihice, sunt dependente de alcool,
droguri sau alte substante psihotrope, aspecte confirmate prin
certificate medicale eliberate de medicul specialist

12

i s-a retras atestatul de asistent maternal, cu exceptia situatiei in care
13 |atestatul a fost retras la cerere, aspecte verificate in baza de date a
DGASPC

IIL. Cencluziile vizitei inopinate

Descrierea relatiei dintre copilul aflat cu masura
de protectie speciala si asistentul maternal

Descrierea relatiei dintre copilul aflat cu masura
de protectie speciala si persoanele cu care
asistentul maternal locuieste

Copilul este ingrijit din punctul de vedere al
igienei personale (imbracaminte curata, igiena
corporala adecvata, conditii de locuit igienice).

Copilul/Copiii beneficiaza de conditii adecvate
de locuit (mediul fizic destinat acestuia este
amenajat si adaptat copilului/copiilor in functie
de varsta si sex).

Evolutia copilului/copiilor aflati cu masura de
protectie speciala de a caror crestere si ingrijire
s-a ocupat de la atestare/ultima avizare

IV. Date despre copiii cu masura de protectie speciala de a caror crestere si educare s-a ocupat in

perioada evaluata

Data st locul nasterii

1. Numele, prenumele  [judecatoresti/dispozitiei directorului DGASPC
..... -
Finalitate PIP .....

Nr. si data hotararii Comisiei pentru protectia copilului/sentintei

Data si locul nasterii

2. Numele, prenumele  [judecatoresti/dispozitiei directorului DGASPC

..... e
Finalitate PIP ......

INt. si data hotararii Comisiei pentru protectia copilului/sentintei

Alti copii in situatia unui
grup de frati

V. Modul de indeplinire a obligatiilor

Detaliati modul in care:

S-a asigurat ca copilul primeste ingrijiri
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medicale adecvate - copilul este inscris la
medicul de familie si beneficiaza de controalele
regulate si, dupa caz, de tratamente medicale
necesare.

A asigurat un program zilnic corespunzator
pentru somn, joaca, studiu si activitati recreative,
adaptat varstei si nevoilor copilului.

A asigurat inscrierea si frecventarea regulata a
copilului Ia scoala sau gradinita, dupa caz, si
monitorizeaza progresul educational al acestuia,
respectiv mentine legatura cu institutia de
invatamant.

S-a implicat in activitatile educationale ale
copilului, cum ar fi ajutorul la teme, participarea
la sedinte cu profesorii si incurajarea
performantelor scolare, dupa caz.

A asigurat participarea copilului la activitati
extracurriculare, recreative si de socializare, care
contribuie la dezvoltarea Iui personala si sociala.

A asigurat respectarea dreptului copilului de a
mentine legatura cu familia sa naturala sau
extinga, inclusiv facilitarea intalnirilor sau
comunicarii, conform planului individualizat de
protectie, dupa caz.

A participat la pregatirea copilului pentru
tranzitie, in cazul in care este posibila
reintegrarea copilului in familie sau, dupa caz,
adoptia.

A fost notificata directia cu privire la orice
incident intervenit in situatia copilului, cu privire
la starea de sanatate a acestuia, precum si cu
privire la orice incident care ar fi putut afecta
cresterea si dezvoltarea copilului.

A sprijinit copilul sa devina mai independent,
dupa caz, in functie de varsta si gradul de
maturitate, cum ar fi dezvoltarea abilitatilor de a
lua decizii, gestionarea timpului si implicarea in
activitati care sa ii dezvolte increderea in sine.

A invatat copilul abilitati practice esentiale, in
functie de varsta si gradul de maturitate, cum ar
fi gestionarea banilor, pregatirea mancarii,
ingrijirea propriei persoane.

A incurajat copilul sa isi exprime punctul de
vedere si luarea in considerare a acestuia in
deciziile care il privesc, in functie de varsta si
gradul sau de maturitate.

A consemnat in jurnalul copilului evenimentele
semuificative din viata acestuia.

A participat la cursurile de formare profesionala
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continua, pentru a-si imbunatati constant
competentele.

V1. Concluzii

Ca urmare a analizarii informatiilor din documentele mentionate la pct. 11, din rapoartele de
monitorizare trimestriale privitoare la evolutia dezvoltarii fizice, mentale, spirituale, morale sau
sociale a copiilor aflati in plasament si a modului in care acestia sunt ingrijiti, crescuti si educati nr.
wifeey DL /.o, s1 2 vizitei inopinate realizate in data de ..../...., se constata urmatoarele:

1. Se mentin conditiile care au stat 1a baza eliberarii atestatului de asistent maternal.

o Da

o Nu

2. Au fost identificate situatii de incompatibilitate cu calitatea de asistent maternal, aparute pe
parcursul perioadei de 2 ani de la atestare/de la ultima evaluare.

o Da

n Nu

Daca raspunsul este Da, se mentioneaza situatia ...........

3. Diferenta de varsta prevazuta la art. 19 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 27/2024 privind
conditiile de obtinere a atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului maternal este
respectata la momentul vizitei,

0 Da

o Nu

4. Numarul de copii pe care ii poate primi in plasament este respectat la momentul vizitei.

a Da

o Nu

VIL. Propunere privind avizarea sau,
dupa caz, neavizarea atestatului de asistent

maternal
Echipa de evaluare propune: :
O avizarea Numele si prenumele psihologului
1 neavizarea | 71 : S
Recomandari suplimentare (daca este  [Semnatura
cazul):

Numele si prenumele asistentului social
Data .o,
Semnatura
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DGASPC OLT

Centrul de servicii de
asistentii maternala

PRUCEDURA OPERATIUNALA

privind

recrurarea, evaluarea si instruirea AMP precum si atestarea Revizia: 0

kEditiaz i
Nr.deex.: 1

si angajarea asistentilor maternali profesionisti Nr.de ex.:-
in Centrul de servicii de asisten{d maternald
Cod: F-PO- SF-C.14 Pagina 34/34

Fxemplar nr.1

Formular de analizii a procedurii — Cod: F-PO-SF-C.14

Serviciu/ Nume Inlocuitor Aviz Aviz
Birou/ gef/ sef favorabil nefavorabil | Semniitura ; Data
Compartiment coordonator {delegat) | DA Semnitura | Data Observatii
Secretariatul | Zamfira
Comisiei Olga
pentru
Protectia
Copilului
Serviciul Stidnoiu
management | Iuliana
resurse
umane,
juridic si
contencios
Formular distribuire/difuzare proceduri cod F-PO-SF-C.14

Nr. Nr. | Compartiment | Nume Data Semniitura | Data Data intririi in | Semnitura
crt. | ex. care primeste | prenume | primirii retragerii | vigoare a

procedura procedurii
1. 1 Secretariatul | Zamfira

ex. ; Comisiei Olga

pentru

Protectia

Copilului
2. 1 Serviciul Stinoin

ex. | management | Iuliana

resurse

umane, -

juridic si

contencios
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