CONSILIVL JUDE | EAN UL
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
Slatina, str. Strehareti, nr. 150, jud Olt, tel: 0349 408 182, fax: 0349/408 183
c-mail: office@deaspe-olt.ro; web: www.dgaspe-olt.ro
f

DISPOZITIE

Referitor la; - aprobare Planului de integritate la nivelul D.G.A.S.P.C. Olt, conform Strategiei Nationale Anticoruptie
pe perioada 2021 — 2023;
- desemnare coordonator responsabil cu implementarea Planului de integritate la nivelul D.G.A.5.P.C.
Olt si persoane de contact;
- aprobare atributii pentru coordonatorul responsabil cu implementarea Planului de integritate la nivelul
D.G.A.S.P.C. Ol 5i pentru persoanele de contact

Aviind in vederc:

- prevederile Hotardrii Guvernului nr. 126972021, privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025 si a documentelor aferente acesteia;

- prevederile Hotdirdrii Guvernului nr. 599/2018, pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor
de coruptie in cadrul autoritatilor §i institufiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare a
probabilitifii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializarii riscurilor de coruptie i formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institufiilor publice centrale,
impreund cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

- prevederile Hotardrii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asisten{i sociald si a structurii orientative de personal, cu modificéri;

- prevederile Hotérdrii Consiliului Judefean Olt nr. 97/25.04.2024, cu privire la aprobarea reorganiziirii aparatului
propriu al Directici Generale de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Olt, aprobarea organigramei, statului
de functii si Regulamentului de Organizare §i Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protecia Copilului Olf - aparat propriu;

. referatl nr. 29918/CCR/26.06.2024, intocmit de catre domnigoara Dascalu Petronela — consilier in cadrul
Serviciului monitorizare, analiza statisticd, indicatori asistentd sociald i incluziune sociali, strategii, programe,
proiecte in domeniul asistentei sociale §i relatia cu organizaiile neguvernamentale, comunicare, registraturi si
relatii cu publicul.

in temeiul: art. 29 alin.(1) din Regulamentul de Organizare §i Funcionare al Direcfiei Generale de Asistenji
Sociali si Protectia Copilului Olt aprobat prin Hotardrea Consiliului Judefean Olt nr. 97/25.04.2024 si in baza Hotérdrii
Consiliului Judejean Ot nr.84/27.06.2013,
DIRECTORUL GENERAL
AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI OLT
DISPUNE:

Art.1. Se aprobi Planul de integritate la nivelul D.G.A.5.P.C. Olt, conform Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021 — 2025, conform anexei la prezenta dispozitie.
Art.2. (1) Se desemneazi doamna Buzatu Matei Mihaela-llona, director general adjunct al D.G.A.5.P.C. Olt,
coordonator responsabil cu implementarea Planului de integritate la nivelul D.G.A.S.P.C. Olt.
(2) Se desemneazi domnigoara Dascilu Petronela - consilier in cadrul Serviciului monitorizare, analizi
statistica, indicatori asistentd sociald §i incluziune sociald, strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale §i
relatia ¢ u organizatiile neguvernamentale, comunicare, registratura §i relatii cu publicul si doamna Voicu Lavinia —
consilier juridic in cadrul Serviciului management resurse umane, juridic i contencios, persoane de contact.
Art.3. (1) Coordonatorul Planului de integritate va avea urmatoarele atribugii:
. coordoneazi demersurile in vederea aprobiirii si distribuirii in cadrul institutiei a planului de integritate, precum
si publicarii documentului pe site-ul institufiei;
- coordoneazi si controleaza activitdfile de implementare a masurilor prevazute in Planul de integritate §i anume:
» identificarea si evaluarea riscurilor §i vulnerabilitatilor la coruptie specifice institutiei,
« implementarea masurilor de prevenire a materializarii riscurilor identificate;
s evaluarea anuali a modulvi de implementare a planului 5i adaptarea acestuia la riscurile si
vulnerabilititile nou identificate §i transmiterea citre Consiliul Judefean OIt;
» autoevaluarea periodica gradul de implementare a misurilor de transparenid institufionala §i prevenire
a coruptici (Anexa 3 la SNA — inventarul masurilor),
» organizarea activitafilor de informare si congtientizare a cetifenilor §i angajatilor cu privire la drepturile
cetatenilor in relatia cu DGASPC Olt;

» reglementarea procedurilor de oblinere cu celeritate/in regim de urgentd a avizelor/documentelor emise
de institufie.



(2) Persoanele de contact vor avea umitoarele atribufii:

- fintreprind demersurile in vederea adoptarii i distribuirii in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea unei

agende de integritate organizationald si diseminarea acesteia in cadrul institufiei;
- asiguri consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de integritate;

. contribuie la distribuirea in cadrul institufiei a planului de integritate, precum si publicarea documentului pe

site-ul institutiei;
. contribuie la identificarea si evaluarea riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie specifice institufiei;

- contribuie la implementarea masurilor de prevenire a materializirii riscurilor identificate specifice institutiei;
- contribuie la evaluarea anuald a modului de implementare a planului i adaptarea acestuia la riscurile §i

vulnerabilititile nou identificate §i transmiterea catre Consiliul Judetean Olt.

- asigurd autoevaluarea periodicd a gradului de implementare a masurilor de transparentd institutionald §i

prevenire a coruptiei (Anexa 3 la SNA — inventarul misurilor);

- asiguri informarea permanentd a Consiliului Judetean Olt cu privire la gradul de implementare a masurilor

cuprinse in Planul de integritate;
. informeazi prompt conducerea institufiei cu privire la actiunile indeplinite;

- indeplineste orice alte atribugii previzute de legislatia in vigoare sau stabilite de Consiliul Judetean Olt cu privire

la implementarea Strategiei Mationale Anticorupfie 2021-2025.
Art.4. Anexa previizutd la art. | face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.5. Prezenta dispozitic se comunicd tuturor serviciilor/compartimentelor/serviciilor sociale cu §i fard cazare

din structura D.G.A.S.P.C. Olt si persoanelor nominalizate la art.2 pentru ducerea la indeplinire.
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