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5. Scopul procedurii formalizate

5.1. Stabilegte modul in care se realizeazi activitatea de recrutare, selectare si formare a AMP
5.3. Asigura continuitatea activitiitii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

5.4. Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/sau control, iar pe
manager, in luarea deciziei;

5.5. Stabileste responsabilitdtile privind desfasurarea activititilor de de identificare, evaluare si
pregitire a AMP.

6. Domeniul de aplicare a procedurii formalizate

6.1. Aceastd procedurd se referdi la prezentarea activititilor necesare pentru recrutarea, selectarea
si formarea AMP;

6.2. Procedura se aplicé de cétre personalul din cadrul SMCC,;

7. Documente de referin{i /reglementiri aplicabile activititii procedurate
7.1. Documente primare

- Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati;

- Ordinul nr. 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciala

- Ordin nr.1733/2015 privind aprobarea procedurii de stabilire si plati a alocatiel lunare de
plasament

- HGR nr.679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul
asistentului maternal profesionist.

7.2. Alte documente

- Regulamentul de organizare si functionare al DGASPC Olt.
- Figele posturilor.

e e TS
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8. Definitii §i abrevieri ale termenilor utilizati in proceduri

8.1. Definitii

(1) Activitate procedurali — proces major sau activitate semnificativd pentru care se pot stabili
reguli §i modalitati de lucru, general valabile, in vederea indeplinirii, in conditii de regularitate,
eficacitate, economicitate i eficientd, a obiectivelor compartimentului si/sau entititii publice.
(2) Serviciul management de caz pentru copil - serviciu fird personalitate juridici aflat in
subordinea, In coordonarea, sub autoritatea entitatii.

(3) Plan individualizat de protectie - documentul prin care se realizeazi planificarea
serviciilor, prestafiilor si 2 masurilor de protectie speciala a copilului, pe baza evaluirii
psthosociale a acestuia si a familiei sale, in vederea integririi copilului care a fost separat de
familia sa Intr-un mediu familial stabil permanent, in cel mai scurt timp posibil.

(4) Asistent maternal profesionist - persoana fizica, atestata in conditiile prezentei hotérari,
care asigura prin activitatea pe care o desfisoard la domiciliul sau cresterea, ingrijirea si
educarea, necesare dezvoltirii armonioase a copiilor pe care ii primeste in plasament sau in
Incredintare.

(5) Manager de caz - este profesionistul care, indeplinind conditiile mentionate de prezentele
standarde, asigura coordonarea activitatilor de asistenta sociala si protectie speciala desfasurate
in interesul superior al copilului, avand drept scop principal elaborarea si implementarea
planului individualizat de protectie (PIP) pentru copiii separati de familie, prevazut de art. 53
din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

8.2. Abrevieri

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat

1. P Procedura

2. SMCC Serviciul management de caz pentru copil
3. PIP Plan individualizat de protectie

4. AMP Asistent maternal profesionist

5. MC Manager de caz
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9. Descrierea procedurii formalizate
9.1. Generalitati
Procedura privind recrutarea, evaluarea si instruirea PFAMP, precum si atestarea si angajarea
asistentilor maternali profesionisti presupune urmétoarele etape:
L
1.Persoanele care doresc si devind AMP se adreseazi DGASPC Olt cu o solicitare
in acest sens.
2. In termen de 3 zile se formuleazi rispuns la solicitare.
3. Daci persoanele respective Indeplinesc conditiile prezentate in adresa de rispuns la
solicitare, pot formula cererea de evaluare a capacitatii lor de a deveni AMP.
Cererea va mentiona obligatoriu nr. de copii pentru care solicitantul poate asigura
simultan conditii de ingrijire, respectiv minim doi copii, grupa de varsta si sexul acestora,
precum gi disponibilitatea de a Tngriji copii cu handicap/dizabilititi, infectaft HIV sau
bolnavi SIDA.
In cerere vor fi mentionate si motivele pentru care doreste si devind AMP si vor fi
anexate urmatoarele: CV, cazier judiciar, copii de pe actele de stare civild, copii de pe
actele de studii.

4. In termen de 10 zile de la inregistrarea cererii, DGASPC Olt transmite solicitantului un
rispuns cuprinzind confirmarea lufirii in evidentd a cererii, numele persoanei desemnate
ca manager de caz, etapele procesului de evaluare §i criteriile ce vor fi avute in vedere in
cursul acestui proces;

5. Dupd verificarea documentelor depuse, se initiazd procesul de evaluare initiald a
solicitantilor, realizat de personalul de specialitate cu responsabilititi in recrutarea,
evaluarea, instruirea §i monitorizarea AMP. Pe parcursul a cel putin dou# vizite la
domiciliul solicitantului si in baza referintelor solicitate, se evalueazi:

a) Conditiile materiale - Solicitantii trebuie si aibd drept de folosin{d asupra locuintei
(demonstrat cu acte). Locuinta trebuie sd corespundi cerintelor din standardele de calitate ale
serviciilor sociale de tip familial In vigoare.

b) Starea de sinitate - Starea de sinitate a solicitantului, precum §i a tuturor celor care
locuiesc impreuni cu acesta trebuie s# fie bunf, firi afectiuni medicale care pot afecta
capacitatea de Tngrijire a copilului plasat. Starea de s#nitate a solicitantului se certificd prin
adeverintd medicali eliberatd de medicul de familie sau de cabinete medicale de specialitate.

¢) Aptitudini parentale - Solicitantul si persoanele care locuiesc cu acesta trebuie sid
dovedeasci faptul cd nu au suferit condamnéri pentru fapte penale Inscrise in cazierul judiciar.

Solicitantul demonstreaza ca:

- intelege si accepté si respecte drepturile copilului;

- intelege si acceptd responsabilitifile ce-i revin in relatia cu copilul pentru care s-a decis
masura plasamentului;

-intelege si acceptd obligatiile prevdzute n conventia de plasament §i in
regulamentele/procedurile aplicate de furnizorul de servicii sociale de tip familial;
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- infelege faptul ci are obligatia de a colabora cu managerii de caz ai copilului, precum si, dupd
caz, cu familia biologici sau familia adoptiva a copilulul.

Solicitantul §i persoanele care locuiesc impreuns cu acesta au atitudini nediscriminatorii fatd
de alte persoane, grupuri sau comunitéti.

La incheierea etapei initiale de evaluare se intocmeste raportul intermediar de evaluare §i se
initiazi procesul de pregatire/formare a solicitantilor.

Solicitantii vor participa la un program obligatoriu de formare, in conformitate cu programa-
cadru elaborati de citre Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie.

fn urma absolvirii modulelor de pregitire obligatorii, s va clabora un raport final de
pregitire ce va cuprinde toate informatiile cu privire la modulele absolvite, rezultatele obtinute
si observatii asupra atitudinii si comportamentului solicitantului pe parcursul pregétirii. in baza
rapoartelor de evaluare si de pregitire, se intocmegte raportul final de evaluare care se atageazd
dosarului solicitantului.

fn cazul persoanelor care au solicitat evaluarea pentru a obiine atestatul de asistent maternal
profesionist, acestea vor inainta furnizorului de servicii o cerere de atestare. Atestatul se acordd
conform prevederilor legale in vigoare.

6. Cerérile vor fi evaluate de citre DGASPC Olt #n situatiile in care directia nu mai are
asistenti maternali de rezervii sau cand numdirul de asistenti maternali a scazut sub numdrul
necesar pentru a asigura serviciile de asistentd maternali la nivelul judetului Olt, avind
prioritate la selectie cererile din localititile cu acces la servicii medicale, educationale, de
recuperare, mijloc de transport in comun, iar selectia se va face cu prioritate pentru persoanele
care an minim 10 clase, conform legii si cazier judiciar fird inscrisuri,

in procesul de evaluare a solicitantului vor fi avute in vedere, in mod obligatoriu,
urmitoarele aspecte:
1. Solicitantii trebuie si aiba capacitate deplind de exercitiu.
2. Conditii materiale
Solicitantii trebuie si aiba drept de folosinta asupra locuintei (acest lucru va fi demonstrat cu
acte).
Locuinta solicitantilor trebuie s indeplineasca urmétoarele conditii:

- 4 defind spatii suficiente, ca suprafafa §i compartimentare, pentru a asigura conditii
adecvate cresterii si ingrijirii copiilor aflati tn plasament, alituri de membrii familiei
solicitantilor;

- si fie amplasati in comunitate sau In imediata apropiere a acesteia, astfel incit si permita
accesul copiilor la toate resursele si facilititile ei: servicii de séndtate, educatie, cultura,
spott si petrecere a timpului liber, locuri de munca.

- si asigure condifii corespunzitoare pentru prepararea hranei, realizarea igienei §i
ngrijirilor personale, precum §i a nevoilor de educatie, odihnd si petrecere a timpului
liber ale copilului/copiilor;
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- sa fie salubr3, si dispuni de spatiu suficient pentru asigurarea intimitatii tuturor celor care
locuiesc in ea, cu pat separat pentru fiecare copil dotat cu obiectele de cazarmament
necesare, curate si integre (saltele, perne, paturi, lenjerie de pat), dependinte
corespunziitoare pentru igiend, ambient sigur pentru asigurarea sanatifii §i bundstérii
copilului;

- si dispuni de dormitoare care ofer# suficient spafiu pentru fiecare dintre cei doi copii pe
care urmeazi si fi primeascd in plasament, intr-un dormitor individual, precum gi o
camerd de zi la care si aibd acces cei doi copii, iar spafiile accesibile copiilor sd fie
iluminate natural/artificial §i ventilate natural;

- g4 aibi sursi de incilzire, si fie dotatii cu baie situatd in interiorul locuintei, iar baia si fie
functionald, amenajati cu chiuvets, WC cu capac, cadi/cabina dus, instalatii de apa calda
§i rece, hértie igienicd, sdpun i cadd/cabind dus.

- % aibd amenajate spatii cu destinatie speciald cum ar fi: spatii de depozitare a obiectelor
personale, spatii de depozitare a rechizitelor, manualelor, cirtilor, spafii de depozitare a
materialelor si echipamentelor destinate petrecerii timpului liber;

Solicitantii trebuie si ia toate misurile pentru prevenirea riscului de accidente domestice si s&
dispuni in locuinta proprie de dotirile necesare pentru un mediu de viatd confortabil i protejat.
in functie de vérsta si gradul de maturitate §i dezvoltare a copiilor, ferestrele §i usile trebuie
dotate cu echipamente de protectie.

3. Starea de sanitate

Starea de s#ndtate a solicitantului, precum §i a tuturor celor care locuiesc impreuni cu acesta
trebuie si fie bun, fird afectiuni medicale care pot afecta capacitatea de Ingrijire a copilului
plasat. in acest scop, solicitantul si persoanele care locuiesc cu acesta obtin un certificat medical
de evaluare completd a stirii de siniitate. Pe baza acestor certificate, daci este cazul, asistentul
social desemnat va analiza aspectele medicale cuprinse in evaluare, impreund cu cadrele
medicale care le-au constatat, in vederea atestarii faptului ¢3 toate persoanele mai sus amintite au
starea de sinitate corespunzitoare ingrijirii unui copil.

4. Aptitudini parentale

5. Profilul moral

Solicitantul si persoanele care locuiesc cu acesta trebuic sd dovedeascd trisituri pozitive de
caracter, relatii sociale bune in comunitate, precum i faptul ¢ nu au suferit condamnéri rimase
definitive prin hotirire judec#toreascd, pentru sivérsirea cu intenfie a unei infractiuni care i-ar
face incompatibili cu exercitarea profesiei de AMP.

6. Acceptarea si infelegerea de citre solicitant si, respectiv, de cétre persoanele care locuiesc cu
acesta a necesitifii colabordrii cu familia biologica sau adoptivi a copilului

7. Acceptarea si intelegerea de citre solicitant a drepturilor §i responsabilititilor care le-ar putea
reveni din relatia cu angajatorul si, respectiv, din conventia de plasament

8. Afitudine non-discriminatorie a solicitantului §i a persoanelor care locuiesc cu acesta.
Potentialii AMP trebuie si manifeste o atitudine non-discriminativi faf de persoanele cu nevoi
speciale si fatd de minorititile etnice.

9. Capacitatea solicitantului de a lucra in conditii de stres sau speciale (plasamentul de urgents,
copii cu nevoi speciale, copii cu tulburiri de comportament etc.)

10. Intelegerea caracterului temporar al plasamentului copilului la asistentul maternal
profesionist

11. Experienta anterioari
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Experienta cu proprii copii sau experienta in ocrotirea altor copii, bétrini, bolnavi, persoane cu
handicap constituie un avantaj, nu un criteriu in sine.

12. Atitudinea celorlalti membri ai familiei care locuiesc mpreuni cu solicitantul fati de
problematica specificd a copiilor care necesiti mésura de protectie i care pot intra in respectiva
familie.

Pe parcursul etapei de evaluare initiald, managerul de caz desemnat al SPPC va realiza o serie de
minimum 2 vizite/intalniri la domiciliul solicitantului/sediul DGASPC si va obtine recomandari
despre solicitant.

fn cazul unui cuplu, ambii parteneri, precum si ceilali membri ai familiei care locuiesc cu
solicitantul trebuie si fie In mod obligatoriu prezenti la domiciliu in cursul primei vizite. Aceste
vizite au drept scop verificarea conditiilor de viati ale solicitanfilor si verificarea afirmatiilor
ficute in cererea de evaluare.

- informatiile din Raportul intermediar de evaluare si Raportul final de pregétire vor fi
centralizate in Raportul final de evaluare cu propunere de eliberare a atestatului;

- dupi efectuarea evaluirii, solicitantul adreseazi Comisiei pentru protectia copilului o cerere de
eliberare a atestatului de AMP, cerere care se solutioneazi In termen de 15 zile.

- Comisia pentru protectia copilului decide cu privire la acordarea atestatului, pe baza raportului
de evaluare a capacitiitii solicitantului care va mentiona cunogtiniele dobandite in urma cursurilor
de formare profesional, precum §i propunerea motivati a celui ce a efectuat evaluarea.

- la cererea de eliberare a atestatului vor fi anexate copii legalizate de pe actele de stare civila si
de pe actele de studii ale solicitantului, 0 scurtd prezentare a persoanelor cu care locuiegte
solicitantul (nume si prenume, data nagterii §i grad de rudenie cu solicitantul), certificate
medicale contindnd o evaluare completi a stirii de sdnitate a solicitantului §i a persoanelor
mentionate, certificate de cazier judiciar ale solicitantului §i persoanelor cu care locuieste,
recomanddri/caracteriziri de la vecini/institufii, un document care si ateste dreptul de folosints al
solicitantului asupra locuintei (copie de pe actul de proprietate sau de pe contractul de
inchiriere), declaratia autentificatd a titularului dreptului de proprietate sau al contractului de
Inchiriere prin care recunoaste solicitantului un drept de folosintd asupra locuintei, cunoscind
specificul activititii pe care urmeazi sd o desfdgoare, copie legalizatid de pe contractul de
subinchiriere; de asemenea la cererea de evaluare, solicitantul (si sotul solicitantului) trebuie sé
anexeze declarafia pe proprie rdspundere cu privire la faptul cé nu a fost decéizut din drepturile
parintesti s1 nu este parintele unui copil declarat abandonat prin hotérére judecétoreascd ramas#
definitiva.

Candidatii vor fi incurajati si puni intrebdri in legéturd cu eventualele nelamuriri legate de
profesia de AMP si si aducd argumentele pe care le considerd utile pentru sustinerea solicitirii
lor.

{n paralel cu obtinerea recomandirilor va continua procesul de evaluare prin efectuarea vizitelor
mentionate la domiciliul solicitantilor pentru culegerea de informatii. in cadrul acestor vizite vor
avea loc intdlniri la care vor participa toti membrii familiei solicitantului §i persoanele care
locuiesc cu acesta, precum $i tntdlniri in cadrul cirora se vor purta discutii individuale cu fiecare
persoand.

Managerul de caz va completa un raport dupa fiecare vizita.

Recomandiri si referinge

10
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fn procesul de evaluare pot fi incluse si interviuri cu alfi profesionisti si orice investigatii

suplimentare considerate utile de citre evaluator.

Observarea in perioada de evaluare a unor atitudini necorespunzétoare sau a altor aspecte care ar

putea prejudicia ocrotirea copilului in familia respectivd va fi consemnatd §i poate constitui

motiv de respingere a solicitérii.

Ingrijire a unui copil si nevoile de pregatire. Pentru aceasta, managerul de caz, de la caz la caz,
oate solicita implicarea §i a altor specialisti.

{)n cazul in care in timpul evalufrii initiale se constat# neindeplinirea conditiilor previzute de

legislatie, procesul de evaluare va fi intrerupt, iar solicitantul va fi informat in scris cu privire la

respingerea solicitirii.

La incheierea acestei etape, managerul de caz intocmeste raportul intermediar de evaluare. Pe

baza acestui raport se face trecerea la etapa urmétoare - etapa pregatirii. in cazul in care raportul

intermediar indica existenta unor probleme ce afecteazi sau pot afecta capacitatea solicitantului

de Ingrijire a copilului, se poate lua decizia intreruperii procesului de evaluare, comunicindu-i-se

acest lucru solicitantului.

Evaluarea se desfisoard in doui etape — etapa evaluiirii initiale si etapa de pregatire astfel:

- Evaluarea inifiald consti in evaluarea locuingei solicitantului, verificarea conditiilor de viati si
culegerea de informatii despre familia acestuia prin efectuarea de vizite la domiciliul
solicitantului, precum si intélniri la sediul DGASPC Olt cu tofi membrii familiei.
despre solicitant, date despre familia solicitantului, relafia cu comunitatea), iar la finalul
etapei de evaluare initiald MC desemnat pentru evaluare intocmeste Raportul intermediar de
evaluare.

- In etapa de pregitire solicitantii care au fost selectati favorabil in etapa de evaluare inifiald vor
participa’ la programul de formare, cuprinzdnd modulele minime obligatorii §i modulele
specializate, cu o duratd de minim 60 de ore.

Persoanele care nu sunt evaluate favorabil vor fi informate in scris cu privire la respingerea
solicitérii.

In urma absolvirii tuturor modulelor de pregitire, MC va intocmi Raportul final de pregiitire;
Informatiile din Raportul intermediar de evaluare si Raportul final de pregitire vor fi
centralizate In Raportul final de evaluare cu propunere de eliberare a atestatului pentru
persoanele care au obtinut minim cincizeci de puncte la testarea cunostinelor.

de puncte la evaluare vor solicita obligatoriu eliberarea atestatului de AMP, cererea urménd si
fie solutionaté in termen de 15 zile.

Recrutarea, selectarea si formarea AMP va fi efectuatd de citre angajati din cadrul SMCCl/alte

servicii din cadrul DGASPC Olt care au aceastd atributie in fisa postului, fiind numiti In acest
sens prin dispozitia Directorului General al DGASPC Olt.

11




PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I
DGASPC OLT recrutarea, evaluarea si instruirea PFAMP, Nr. de ex.: 1
precum §i atestarea si angajarea Revizia: -1
SERVICIUL asisten{ilor maternali profesionigti Nr.de ex.:-
MANAGEMENT DE Pagina 12/30
CAZ PENTRU COPIL Cod: F-PO-MCC.06 Exemplar nr.1

Comisia pentru protectia copilului decide cu privire la acordarea atestatului, pe baza raportului
de evaluare a capacitifii solicitantului care va mentiona cunostinfele dobandite in urma cursurilor
de formare profesionals, precum §i propunerea motivati a celui ce a efectuat evaluarea.

La cererea de eliberare a atestatului vor fi anexate copii legalizate de pe actele de stare civila gi
de pe actele de studii ale solicitantului, o scurtd prezentare a persoanelor cu care locuieste
solicitantul (nume si prenume, data nagterii §i grad de rudenie cu solicitantul), certificate
medicale continnd o evaluare completd a stirii de sindtate a solicitantului st a persoanelor
mentionate, certificate de cazier judiciar ale solicitantului $i persoanelor cu care locuieste, un
document care s ateste dreptul de folosinta al solicitantului asupra locuintei (copie de pe actul
de proprietate sau de pe contractul de inchiriere), recomandéri/referinte de la vecini/reprezentanti
institutit §i recomandéri, declarafia autentificatd a titularului dreptului de proprietate sau al
contractului de inchiriere prin care recunoaste solicitantului un drept de folosinti asupra
locuintei, cunoscind specificul activitiii pe care urmeazi sa o desfigoare, copie legalizati de pe
contractul de subinchiriere; de asemenea la cererea de evaluare, solicitantul (si sotul
solicitantului) trebuie s& anexeze declarafia pe proprie rispundere cu privire la faptul ¢4 nu a fost
decizut din drepturile péarintesti si nu este périntele unui copil declarat abandonat prin hotéirare
judecitoreascd rdamasa definitiva.

Dupi eliberarea atestatului, angajarea asistentilor maternali se face tindnd cont de prevederile in
vigoare privind mentinerea fratilor impreuns si facilitarea exercitirii dreptului parintilor de a
mentine legitura cu copilul.

9.2. Documente utilizate
9.2.1. Lista i provenienta documentelor
- Cerere evaluare/Réspuns cerere evaluare;
Raport de viziti;
Raport intermediar de evaluare;
Raport final de pregatire;
Raport final de evaluare.
9.2.2. Continutul §i rolul documentelor

- Cerere evaluare/Réspuns cerere evaluare —~ document care contine solicitarea de citre
persoane a evaludrii §i formularea rispunsului;

- Raport de vizitd — document care contine date privind solicitantul, familia solicitantului,
relatiile sociale ale familiei cu comunitatea;

- Raport intermediar de evaluare — document care contine informatii despre capacitatea
solicitantului de ingrijirea a copilului gi nevoile de pregitire;

- Raport final de pregitire — document care contine toate informatiile cu privire la
modulele absolvite, rezultatele obfinute §i observatii asupra atitudinii i
comportamentului pe parcursul pregétirii;

- Raport final de evaluare — document care contine informatii din raportul intermediar de
evaluare si din raportul final de pregitire si propunerea de eliberare a atestatului.
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H Persoana/familia care doreste s& ia in plasament un copil formuleazi o cerere la care

va anexa, copii dupi actele de stare civild, actele de studii §i cazier judiciar.
Dupi verificarea documentelor, se initiazi procesul de evaluare initiald, in acelasi mod ca si
pentru persoanele care doresc si devind AMP, intocmindu-se Rapoarte de vizita si Raportul

intermediar de evaluare.

fn termen de 60 de zile de la solicitare, MC va intocmi Raportul final de evaluare cu privire
la garantiile morale si conditiile materiale, cu propunere motivati privind modul de
solutionare a cererii.

Persoanele care sunt evaluate favorabil (cu exceptia familiei extinse) vor fi instruite cu
privire la nevoile specifice ale copilului din sistemul de protectie speciald si modul in care
familia/persoana trebuie sé rispundé acestora.

9.2.3. Circuitul documentelor

Nr. | Descriere Responsa | Termen realizare Nr. Circuls la:
crt. | document bil exemplare
originale
1. | Solicitare MC 3 zile de la inregistrarea 1 ex. SMCC
Rispuns la solicitare solicitrii
Cerere de evaluare 10 zile de la
Réaspuns la cererea de inregistrarea cererii de
evaluare evaluare
2. | Raport de vizita- date privind | MC 90 de zile de 1la 1 ex. SMCC
solicitantul, date  privind inregistrarea cererii
familia solicitantului, privind
relatiile sociale ale familiei cu
comunitatea
3. | Raport intermediar de | MC La finalul evalufrii 1 ex. SMCC
evaluare initiale
4. | Raport final de pregétire MC La absolvirea tuturor 1 ex. SMCC
modulelelor
5. | Raport final de evaluare MC 15 zile de la solicitarea 1 ex. SMCC
eliberarii atestatului
9.3. Resurse necesare
9.3.1. Resurse materiale
Sunt necesare :
- echipamente si consumabile pentru activitatea personalului din cadrul SMCC;
- autoturism pentru deplasarea in teren.
9.3.2. Resurse umane
- personalul SMCC;
- sofer DGASPC.
9.3.3. Resurse financiare
- salarii personal SMCC;
- costuri consumabile (hértie copiator, tonere imprimante §i copiator, carburant);- costuri

servicii.
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9.4. Modul de lucru
9.4.1. Planificarea operatiunilor i actiunilor activititii
- inregistrare solicitare §i transmitere rispuns;
- inregistrare cerere §i transmitere raspuns;
- efectuare vizite la domiciliul solicitantului $i intocmire Raport de viziti;
- Intocmire Raport intermediar de evaluare;
- Intocmire Raport final de pregitire;
- Intocmire Raport final de evaluare cu propunere de eliberare a atestatului.

9.4.2. Derularea operatiunilor §i actiunilor activitatii
- primire solicitare/transmitere rispuns;
- primire cerere/transmitere réspuns;
- evaluare initiala;
- pregétire/formare solicitant;
- intocmire Raport final de evaluare.

9.4.3. Valorificarea rezultatelor activitiii
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10. Responsabilitati
Managerul de caz din cadrul SMCC:
efectueaza vizite la domiciliul solicitantului si intocmeste Raport de viziti;
- intocmeste Raport intermediar de evaluare;
- intocmeste Raport final de pregitire;
- intocmegte Raport final de evaluare cu propunere de eliberare a atestatului

- intocmeste Raport final de evaluare cu propunere motivaté privind solutionarea cererii
- Intoecmeste dosarul PFAMP care contine:

- cerere de evaluare;
- copii de pe actele de stare civila si dupa actele de studii;
- 0 scurtd prezentare a persoanelor cu care locuieste, in care si se mentioneze numele,
prenumele §i data nagterii acestora, precum §i, dupd caz, gradul lor de rudenie;
- adeverinta eliberatd de medicul de familie, care si prezinte o evaluare completi a stirii
de sinitate a PFAM si a persoanelor mentionate cu care locuieste solicitantul;
- aviz/evaluare psihologic;
- certificat de cazier judiciar al AMP si al persoanelor cu care acesta locuieste;
- copie de pe titlul de proprietate, contractul de inchiriere sau orice alt document care
atestd dreptul de proprietate ori, dupi caz, folosints;
- declaratie pe propria rdspundere cu privire la faptul ci nu se afld in una dintre situatiile
de incompatibilitate
- raport de viziti la domiciliu;
- raport intermediar de evaluare;
- raport final de evaluare;
- propunere/recomandare a personalului de specialitate cu atributii in evaluarea,
instruirea i monitorizarea PFAMP
DOSARUL AMP trebuie sé contind in plus
- cerere de cliberare a atestatului;
- curriculum vitae;
- recomandri/referinte;
- raport de pregétire;
- atestat.
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11. Formulare/anexe

1) Formular Réspuns solicitare

2) Formular Cerere

3) Formular Réspuns cerere

4) Formular Raport de vizitd — date privind solicitantul, date privind familia
solicitantului, privind relatiile sociale ale familiei solicitantului cu comunitatea

5) Formular Raport intermediar de evaluare

6) Formular Raport final de pregitire

7) Formular Raport final de evaluare

8) Formular Curriculum Vitae
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Rispuns solicitare — cod F-PO-MCC.06.01

CONSILIUL JUDETEAN OLT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
Slatina, str. Driiginesti nr. 7, jud Olt, tel: 0372-713562, 563, 564, 565; 0349-408182, fax: 0249-412692

e-mail dgpdeot@rdsmail.ro www.dgaspe-olt.ro
operator de date cu caracter personal nr. 5707

Stimate domnule/Stimat3 doamnd,

Vi mulfumim pentru interes §i pentru faptul ¢ ne-afi contactat.

Institutia noastrd, DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI
OLT, este institutia publici cu personalitate juridica infiintatd in subordinea Consiliului Judetean Olt cu scopul
de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vArstnice,
persoanelor cu dizabilitéti, precum §i altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoia sociali, cu rol In
administrarea i acordarea beneficiilor de asistentd sociali §i a serviciilor sociale.

Asistentul maternal, ca angajat al DGASPC Olt, are urmatoarele drepturi §i obligatii/responsabilitati:
Drepturi
- Dreptul ?a consiliere si sprijin in vederea dobéndirii aptitudinilor §i cunogtinfelor necesare ingrijirii copilului;
- Drepturi de personal, previzute de legislatia muncii, pe perioada existentei raporturilor de munci.
Obligatii
- Ség afsigure cregterea, Ingrijirea gi educarea copiilor in vederea asiguririi unei dezvoltiri armonioase fizice,
psihice, intelectuale i afective a acestora
- S asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicndu-le un tratament egal cu al celorlal{i membrii ai familiei
- S asigure integrarea copiilor In viata sociald
- 33 contribuie Ia pregatirea reintegririi copiilor in familia lor naturald sau la integrarea acestora in familia
adoptivi
- S permitd specialigtilor DGASPC Olt supravegherea activitatii sale profesionale si evaluarea evolutiei copiilor
- 53 asigure continuitatea activitatii desfigurate §i in perioada concediului legal de odihni
- Sé péstreze confidentialitatea informatiilor pe care le primeste cu privire la copii
- Sa informeze de indatd cu privire la orice schimbare survenitd in situafia lor personals, familiala, sau socials,
care ar putea s# influenteze activitatea lor profesionali
- S#participe la cursuri de perfectionare
- S prezinte anual, impreun# cu persoanele cu care acesta locuieste, un certificat medical din care si rezulte ¢
starea sindtiitii lor permite continuarea desfisuriirii activititii.

Nivelul estimat al drepturilor binegti este de

Pentru a deveni asistent maternal trebuic s4 formulati cererea de evaluare tip (anexati aliturat), pe care si o

depuneti Ia sediul DGASPC Olt, str.Driginesti nr.7, fax 0249412692, e-mail dgpdcot@rdsmail.ro si s3

anexali cererii Curriculum Vitae (dup# modelul care vi va fi prezentat la sediul nostru), cazier judiciar,

copii de pe actele de stare civila, copii de pe actele de studii, dac indepliniti conditiile minime previizute

de lege, respectiv:

- Aveti capacitate deplini de exercitiu

- Prin comportament In societate, starea sinititii §i profilul psihologic prezentati garantii pentru
Indeplinirea corecti a obligatiilor ce revin unui pirinte

- Aveti In folosinti o locuinti care acopera necesitatile de preparare a hranei, igiend, educatie si odikmi
ale utilizatorilor sii, inclusiv ale copiilor care urmeaz4 a fi primiti In plasament

- Nuafi suferit condamniiri pentru savéargirea cu intentie a unei infractiuni

- Nu sunteti périnte decazut din drepturile pirintesti i nu aveti copii declarati adoptabili
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- Nusuferiti de boli cronice transmisibile.

In urma depunerii cererii de evaluare se va realiza evaluarea capacititii dumneavoastrd de a Ingriji un copil.
Aceast? evaluare poate dura 90 de zile maximum si pe parcursul acestei peticadei dumneavoastri §i membrii
familiei vefi fi implicati fn diverse activitafi.

Vi mulfpmim,

DIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

Sef serviciu management
de caz pentru copil,
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Cerere — cod F-PO-MCC.06.02

CONSILIUL JUDETEAN OLT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUL
Slatina, str. Driiginesti nr. 7, jud Olt, tel: 0372-713562, 563, 564, 565; 0349-408182, fax: 0249-412692
e-mail dgpdcot@rdsmail.ro www.dgaspe-olt.ro

operator de date cu caracter personal nr. 5707

Nr. {SMCC/

CERERE DE EVALUARE
iN VEDEREA ELIBERARII ATESTATULUI
DE ASISTENT MATERNAL PROFESIONIST

Subsemnatul(a) , domiciliat in , telefon
, vii solicit acordarea atestatului de asistent maternal profesionist.

Am luat cunostinti de conditiile necesare pentru a practica aceastd profesie de indatoririle si drepturile
profesionale, de responsabilitatea pe care o implici.

Doresc s devin asistent maternal profesionist din urmatoarele motive:

Sunt de acord cu intreaga procedurd de evaluare necesar pentru obtinerea atestatului §i voi colabora cu
specialistii responsabili de aceasti procedurs.

In cazul obtinerii atestatului, ag dori si primesc tn ingrijire copii. Prefer ca vérsta copiilor s&
fie intre ani.
Sunt disponibil(fi) pentru lngrijirea unui copil cu nevoi speciale DA NU .

Sunt disponibil(#) pentru colaborarea cu familia naturali sau adoptivd a copilului.
Sunt disponibil(Z) pentru colaborarea cu SPPC sau OPA.

Declar pe propria raspundere ¢i informatiile cuprinse In prezentul formular sunt adevirate gi anexez toate
documentele solicitate de lege.

Semnétura Data
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Raport de viziti — cod F-PO-MCC.06.03

‘ CONSILIUL JUDETEAN OLT

’% ; DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI

Slatina, str. Driigiinesti nr. 7, jud. Olt, tel: 0372-713562, 563, 564, 565; 0349-408182, fax: 0249-412692
e-mail dgpdcot@rdsnet.ro  www.dgaspe-olt.ro

A

APROER,
DIRECTOR GENERAL VIZAT,

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

RAPORT DE VIZITA
Date privind solicitantul-

Numele i prenumele solicitantului:
Adresa:

Persoane giisite la domiciliu; -=---—-n-

Date de identitate despre solicitant:

Data 51 locul nagterii: =~-------eneveemm-

B.I/CI —---

CN.P. -—emem-

Starea civila: Cas#toriti Necisitorita
Divortati (anul)Alte situatii -

Studii: .
Locuri de muncl ; ~=mme-mmemescueeen

Motivatia de a deveni AM.P: - c-comaca e

Starea de sfindtate:

Relatia solicitantului cu ceilalti membrii ai familiei:

Informatii furnizate solicitantului:
-Categorii de copii care pot fi plasafi ( copii sinitosi, copii cu probleme, copii cu nevoi speciale, copii in regim de
urgentd, copii cu tulburiri de comportament, copii cu HIV/SIDA);
- Caracterul temporar al plasamentului;
- Mentinerea legiturii cu familia naturald(extins)/ adoptivi a copilului;
-Colaborarea cu reprezentantii D.G.A.S.P.C;
-Participarea la cursuri de formare initials;

Date privind familia solicitantulni-

Persoane care locuiesc cu solicitantul:

Date de identitate ale membrilor familiei:

Nume i prenume Data nagterii Ocupatia
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Starea de sinditate a membrilor familiei

Veniturile familiej ~-e--ee--—c-rece-

Bunuri mobile sau imobile aflate in proprietatea familiei.

Triskturi de personalitate

Informatii furnizate membrilor familiei:
-definirea copilului aflat in dificultate;
-posibile dificultdfi apirute in cresterea §i educarea copiilor primi{i in plasament;

-rolul fiecirui membru in procesul de integrare familiali si sociali a copilului care va fi plasat;

~crearea wnui spatiu personalizat pentru copil.
Date privind relatiile sociale ale familiei solicitantului cu comunitatea -

Relatia solicitantului cu familia lirgity;
Relafia solicitantului §i a celorlalfi membrii ai familiei cu vecinil;

Informatii furnizate solicitantului 5{ membrilor familier:

Recomandiri
Coneluzii
Sef serviciu
management de caz pentru copil
Semnitura solicitant

Data

Intocmit,
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Raport intermediar de evaluare cod F-PO-MCC.06.04

CONSILIUL JUDETEAN OLT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
Slatina, str, Driiganesti nr. 7, jud Olt, tel:0372-713562,563,564,565; 0349-408182, fax: 0249/412692
e-mail dgpdeot@rdsmail.ro www.dgaspe-olt.ro

operator de date cu caracter personal or. 5707
m

Nr...oooeeee /SMCC/.....ceeei
APROB,
DIRECTOR GENERAL VIZAT,
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

RAPORT
INTERMEDIAR DE EVALUARE A SOLICITANTULUI

Date de identitate ale solicitantului:

Numele gi prenumele:

Adresa:

Data si locul nagterii:

Date despre locuints

Starea civili:

Descrierea celorlalti membri ai familiei

Starea de sEndtate a solicitantului si a celorlal{i membrii care loeniesc fmpreuni cu acesta;

Veniturile familiei

Aptitudini parentale: .

Profilul moral al familiei solicitantului:

Nivelul de instruire al solicitantului:

Acceptarea si intelegerea de ciitre solicitant §i, respectiv de ciitre persoanele care locuiesc cu acesta a
necesitatii colaboririi cu familia biologici/extinsd sau potential adoptivi a copilului:

Cunoasterea §i acceptarea drepturilor §i responsabilitiitilor care le-ar putea reveni din relatia cu angajatorul
si, respectiv, din conventia de plasament:

Capacitatea solicitantulni de a lucra in conditii de stres sau speciale (copii in regim de urgents, cu nevoi
speciale, cu tulburiri de comportament):

intelegerea caracterului temporar al plasamentului copilului Ia asistentul maternal profesionist: .
Recomandiri si referinge;

Concluzii st propuneri

Sef serviciu,
Intocmit,
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Raport final de pregitire — Cod: F-PO-MCC.06.05
CONSILIUL JUDETEAN OLT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI
Slatina, str. Driganesti nr. 7, jud Olt, tel:0372-713562,563,564,565;0349-408182, fax: 0249/412692
e-mail dgpdcot@rdsmailro www.dgaspc-olt.ro

operator de date cu caracter personal nr. 5707
m

L JSMCC/....ooue...
APROB,
DIRECTOR GENERAL VIZAT,
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
RAPORT FINAL DE PREGATIRE

NUME 8I PRENUME:
ADRESA:
PERIOADA DE FORMARE:

Programa analitici abordat# in conformitate cu Ordinul nr.137/2003;
Modulul 1: Protectia copilului i drepturile copilului.Nofiuni generale
Modulul 2: Cresterea si dezvoltarea copilului
Modulul 3: Rolul §i locul A.M.P.1n sistemul de servicii
Modulul 4: Pregitirea specializat¥ a A.M.P. care primegte in plasament un copil cu handicap (dizabilititi)
Modulul 5: Pregitirea specializati a AM.P. care primeste in plasament un copil victimi a abuzului, neglijarii, san
exploatirii
Modulul 6: Pregétirea specializatd a A.M.P. care primeste un copil in plasament in regim de urgenti
Modulul 7: Pregitirea specializatd 2 A.M.P. care primeste un copil infectat HIV/SIDA.

Atitudinea si comportamentul solicitantului

Nivelul de acumulare a cunogtintelor pentru fiecare modul
Modulul 1: Protectia copilului §i drepturile copilului.Notiuni generale
Modulul 2: Cregterea i dezvoltarea copilului
Modulul 3: Rolul §i locul A.M.P.in sistemul de servicii
Modulul 4: Pregitirea specializati 2 A.M.P. care primeste In plasament un copil cu handicap (dizabilitti)

Modulul 5: Pregatirea specializaty a A.M.P. care primeste in plasament un copil victima a abuzutui, neglijirii, sau
exploatirii

Modulul 6: Pregitirea specializati a A.M.P. care primeste un copil in plasament in regim de urgenti

Modulul 7: Pregétirea specializati 2 A M.P. care primegte un copil infectat HIV/SIDA

Necesitatea repetirii modulelor DA/NU
Recomandare incetare proces de pregitire si evaluare DA/NU.

Concluzii

Sef serviciu, Intocmit,
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Raport final de evaluare - Cod: F-PO-MCC.06.06
CONSILIUL JUDETEAN OLT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUIL
Slatina, str. Driginesti nr. 7, jud. Olt, tel: 0372-713562, 563, 564, 565; 0349-408182, fax: 0249-412692
e-mail dgpdcot@rdsnet.ro www.dgaspe-olt.ro
operator de date cu caracter personal nr. 5707

Ne.__ /SMCC/

APROB,

DIRECTOR GENERAL VIZAT,
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

RAPORT FINAL DE EVALUARE

Numele 5i prenumele solicitantului:

Domiciliul:

Date despre solicitant

Date despre ceilaltii membri ai familiei.

Cadrul afectiv 5i educativ oferit de familia substitutivit.

Opinia celorlalfi membrii ai famillei

Climatul familial:
-relatiile dintre sofi

relafiile dintre péringi §i copii

-relatia cu familia lirgitd

Relafiile solicitantului cu comunitatea

Profilul moral

Date despre locuintd

Starea de sanditate a familiei

Veniturile familiei:

Mentiuni
Rezultatul testdrii cunostingelor acumulate Ia programul de formare profesionald
Concluzil si propuneri

Sef serviciu,
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Curriculum Vitae - Cod: F-PO-MCC.06.07
CURRICULUM VITAE

1. Date personale

NUELE e eereeeeneanns Prenumele ........ccoeeevvvrvnnnnne

Alte nume purtate anterior (de exemplu: inainte de casatorie)

Locul si data NASterii ......co.orvverererereneresrsrserersraresesersrasns

Act de identitate .........coceeuu.. C7<T o 1 R mr. ........ , eliberat la data de ....coeveeeveeeee de s

Numele parintilor: tata ................. MAME «.ecveeeerrrverniinrnearees

Starea civila: casatorit(a) necasatorit(a)  divortat(a) vaduv(a)

Religie: practicata .....cc.ccovruennnene formala ......coeeeervunnee.

Copii:

Numele si prenumele Data nasterii Scolarizare

2.Smdi

Ultima scoala absolvita ........ inanul ....... cu specializarea .........

Alte scoli absolvite: .......... 10T 1111 O

................................ 10:1 1111 SOOI

Cursuri de perfectionare,

specializare: ................., Inanul ...

................................ inamul ......coccceeverevenrrneereene

................................ inamul ..o

3. Experienta profesionala

Profesia de baza ..........ccovevrrvrrnnrene e

Situatia profesionala actuala: angajat(a) somer(a) casnica pensionar(z)

Ultimul lo¢ de munca

UDIALEA .cocuvvrrrrerereniimsssesesessrannns Telefon ..........

F X - U

Angajat pe postul ............. deladatade......... panala ...

Persoane care pot da referinte: ........ocoeeee.... , functia ...........

Alte locuri de munca:

Unitatea Perioada Postul ocupat

4. Alte abilitati

Trasaturi de personalitate (enumerati cateva trasaturi care considerati ca va caracterizeaza):

Alte abilitati (in afara profesiei de baza, enumerati ce stiti si ce va place sa faceti):

Modalitati de petrecere a timpului liber: ...........
-mg:'i)ate de-'s - e

Membrii familiei care locuiese la domiciliul meun:

Numele si prenumele  Gradul de rudenie cu solicitantul  Data nasterii

25




PROCEDURA OPERATIONALA Editia: II
DGASPC OLT recrutarea, evaluarea §i instruirea PFAMP, Nr.deex.: 1
precum si atestarea si angajarea Revizia: -|
SERVICIUL asistentilor maternali profesionisti Nr.de ex.:-
MANAGEMENT DE
CAZ PENTRU COPIL Pagina 26/30
Cod: F-PO-MCC.06 Exemplar nr.1
Observatii in legatura cu acordul familiei de a primi un copil in Plasament:..........ceweerrrrresrcsernsesierssesssssssssesessssesanes
Veniturile familiei:
Venitul total lunar ................... constituit din: .....ccererereneee

6. Starea de sanatate

Starea mea de sanatate este: foarte buna/buna/satisfacatoare

Sufar/nu sufar de nici o boala cronica transmisibila care ar face incompatibila exercitarea profesiei de asistent
maternal profesionist.

Anexez documentele medicale doveditoare.

7. Locuinta

Locuinta in care voi primi copilul (copiii) in plasament sau incredintare este proprietate/inchiriata/in folosinta
gratuita si are urmatoarele caracteristici:

- locuinta la: bloc/casa; suprafata locuintei .....o.oeivveeeveennne, mp

- nr. de camere: ....ococeenieneen. ; dependinte: ..................

utilitati si dotari (completati cu DA sau NU): apa curentz .............. , gaze ....... , fluminat ....... , incalzire ........ , TV

......... , radio .......

Copilul/copiii plasat/plasati va/vor locui: in camera proprie ............. , In camera copiilor din familie ............... , alte
conditii ........c.cn......
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Riispuns cerere evaluare - Cod: F-PO-MCC.06.08

DOAMNA/DOMNUL

Ca rispuns la cererea Inregistrati la DGASPC Olt cu nr. prin care ati
solicitat evaluarea in vederea eliberdrii atestatului de asistent maternal profesionist, va
comunicim c# afi fost luatd/luat in evidents, urmand si fiti inclusi#/inclus intr-un proces de
evaluare, conform legislafiei In vigoare.

Evaluarea se desfisoars in dous etape — etapa evaludrii initiale si etapa de pregitire.

Evaluarea inifiald constd in evaluarea locuinfei, verificarea conditiilor de viati si
culegerea de informatii despre familia dumneavoastrs, prin efectuarea de vizite la domiciliu,
precum si intélniri la sediul DGASPC Olt cu toti membrii familiei.

Dacd ati fost selectatii/selectat favorabil in etapa de evaluare inifiald, vefi participa la
programul de formare, cuprinzdnd modulele minime obligatorii si modulele specializate, cu o
duratd de minim 60 de ore, iar in cazul in care nu veti fi evaluati/evaluat favorabil veti fi
informat in scris cu privire la respingerea solicitirii.

In urma absolvirii tuturor modulelor de pregitire, urmeaz3 si sustineti un test de evaluare a
cunostintelor acumulate, punctajul minim pentru obtinerea atestatului fiind cincizeci de puncte.

In cadrul procesului de evaluare vor fi avute urmtoarele criterii:

1. Solicitantii trebuie s& aibd capacitate deplind de exercifiu.

2. Conditii materiale

Solicitantii trebuie s& aiba drept de folosinti asupra locuintei (acest [ucru va fi demonstrat cu
acte).

Locuinta solicitantilor trebuie s& indeplineasca urmitoarele conditii:

- 4 defind spafii suficiente, ca suprafatd si compartimentare, pentru a asigura conditii
solicitantilor;

- sd fie amplasaté in comunitate sau In imediata apropiere a acesteia, astfel incat si permits
accesul copiilor la toate resursele si facilititile ei: servicii de sinitate, educatie, cultura,
sport i petrecere a timpului liber, locuri de munca.

- sd asigure condifii corespunzitoare pentru prepararea hranei, realizarea igienei si
ingrijirilor personale, precum §i a nevoilor de educatie, odihni si petrecere a timpului
liber ale copilului/copiilor;

- sé fie salubrd, si dispuni de spatiu suficient pentru asigurarea intimititii tuturor celor care
locuiesc in ea, cu pat separat pentru fiecare copil dotat cu obiectele de cazarmament
necesare, curate $i integre (saltele, perne, péturi, lenjerie de pat), dependinte
corespunzdtoare pentru igiend, ambient sigur pentru asigurarea sinitifii si bundstirii
copilului;

- sa dispund de dormitoare care oferd suficient spatiu pentru fiecare dintre cei doi copii
din plasament, Intr-un dormitor individual, precum si o cameri de zi la care s& aib3 acces
cei doi copii, iar spatiile accesibile copiilor sa fie iluminate natural/artificial si ventilate
natural;
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- si aibi sursi de Incilzire, si fie dotatd cu baie situati in interiorul locuintei, iar baia sa fie
functionald, amenajata cu chiuveti, WC cu capac, cadd/cabin dus, instalatii de apa caldi
si rece, hartie igienicd, sipun gi cadd/cabind dus.

- sd aibd amenajate spatii cu destinatie speciald cum ar fi: spatii de depozitare a obiectelor
personale, spatii de depozitare a rechizitelor, manualelor, cértilor, spatii de depozitare a
materialelor si echipamentelor destinate petrecerii timpului liber;

Solicitantii trebuie si ia toate masurile pentru prevenirea riscului de accidente domestice §i sé
dispuni in locuinta proprie de dotiirile necesare pentru un mediu de viati confortabil st protejat.
In functie de vérsta si gradul de maturitate si dezvoltare a copiilor, ferestrele si ugile trebuie
dotate cu echipamente de protectie.

3. Starea de sdndtate

Starea de sinitate a solicitantului, precum §i a tuturor celor care locuiesc impreund cu acesta
trebuie si fie buni, fard afectiuni medicale care pot afecta capacitatea de ingrijire a copilului
plasat. In acest scop, solicitantul si persoanele care locuiesc cu acesta obtin un certificat medical
de evalnare completi a stérii de sinétate.

4. Aptitudini parentale

5. Profilul moral

Solicitantul si persoanele care locuiesc cu acesta trebuie sd dovedeascd trdséturi pozitive de
caracter, relatii sociale bune in comunitate, precum si faptul ¢ nu au suferit condamndri rimase
definitive prin hotarire judecitoreascd, pentru sivirgirea cu intenfie a unei infracfiuni care i-ar
face incompatibili cu exercitarea profesiei de AMP.

6. Acceprarea 5i infelegerea de cétre solicitant gi, respectiv, de céitre persoanele care locuiesc cu
acesta a necesitdfii colabordrii cu familia biologicd sau adoptivd a copilului

7. Acceptarea si infelegerea de citre solicitant a drepturilor §i responsabilitdtilor care le-ar putea
reveni din relafia cu angajatorul si, respectiv, din conventia de plasament.

8. Atitudine non-discriminatorie a solicitantului §i a persoanelor care locuiesc cu acesta.
Potentialii AMP trebuie si manifeste o atitudine non-discriminativi fatd de persoanele cu nevoi
speciale si fatd de minorititile etnice.

9. Capacitatea solicitantului de a lucra in conditii de stres sau speciale (plasamentul de urgent,
copii cu nevoi speciale, copii cu tulburéri de comportament etc.)

10. Intelegerea caracterului temporar al plasamentului copilului la asistentul maternal
profesionist

11. Experienta anterioard

12. Atitudinea celorialti membri ai familiei care locuiesc mpreund cu solicitantul fai de
problematica specifici a copiilor care necesitd misura de protectie si care pot intra in respectiva
familie.

DIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT,

Sef serviciu management
de caz pentru copil,
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Formular de analizi a procedurii — Cod: F-PO-MCC.06
Servicin/ Nume Inlocuitor Aviz Aviz
Birou/ gef/ sef favorabil nefavorabil | Semmuitura Data
Compartiment coordonator (delegat) | DA | Semniitura | Data Observatii
— | B
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N
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Formular distribuire/difuzare proceduri cod F-PO-MCC.06
Nr. | Nr. | Compartiment | Nume Data Semnitura | Data Data intririi in | Semnitura
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