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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI OLT,
organizeazd la sediul institutiei din Strada Drdgdnesti, nr.29, CONCURS de recrutare, pentru
urmdtoarele functii publice de executie:

PUBLICATIE

DENUMIREA FUNCTIILOR PUBLICE
» CONSILIER, clasa I, grad profesional superior la Serviciul management de caz

pentru copil

» CONSILIER, clasa 1, grad profesional superior la Serviciul evaluare complexa a

persoanelor adulte cu handicap si evidenta prestatii sociale

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS
- probd scrisd
- proba de interviu

CONDITII DE DESFASURARE:
e Perioada de depunere dosare: 10.03.2016-29.03.2016
Selectia dosarelor depuse: 30.03.2016-05.04.2016
Afisare selectie dosare: 06.04.2016
Data si ora desfasurarii probei scrise:11.04.2016, ora 11:00;
Data si ora desfdasurdrii probei de interviu:14.04.2016, ora: 12.00
Locul desfasurarii concursului: Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Olt, Strada Drdgdnesti, nr.29 Slatina

CONDITII NECESARE OCUPARII FUNCTIILOR PUBLICE, PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA
CONCURS DE RECRUTARE
Poate participa la concurs persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii
a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) arevarsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza,
atestatd pe baza de examen medical de specialitate;
f) ndeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;
g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;




h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedic3 infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice;

i) nu afost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare In ultimii 7 ani;

j) nuadesfisurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

CONDITII DE PARTICIPARE
Pentru functia publicd de Consilier, grad profesional superior
Serviciul management de caz pentru copil:
> conditii de studii:studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungi durati, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniile:
asistenta sociala, sociologie, psihologie, stiinte ale educatiei;
> conditii de vechime: 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de executie de gradul profesional superior

Pentru functia publicd de Consilier, grad profesional superior
Serviciul evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap si evidentd prestatii
sociale

> conditii de studii:studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungi durati, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniile:
stiinte administrative, asistenta sociald, sociologie, psihologie, stiinte ale educatiei;

> conditii de vechime: 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de executie de gradul profesional superior

iN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS, CANDIDATII DEPUN DOSARUL DE CONCURS,
CARE VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE

a) formularul de inscriere, conform anexei nr.3 la HG nr.611/2008;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munci sau, dupd caz o adeverintd care sd ateste vechimea in
munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

e) cazier judiciar;

f) adeverinti care si ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverintd care sd ateste ca nu a desfdagurat
activitati de politie politica.

h) Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu
i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani

NOTA:
> adeverinta care atestd starea de sinatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice
> copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de cdtre
secretarul comisiei de concurs

> CAZIERUL JUDICIAR poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucrdtoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor.




BIBLIOGRAFIE

Serviciul management de caz pentru copil

1) Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r*), cu modificdrile si

completdrile ulterioare. :

2) Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata.
3) Legea nr. 272/2004, (r') privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu

modificarile si completdrile ulterioare.

4) Hotdrdrea Guvernului nr. 1434/2004, (r') privind atributiile si Regulamentul cadru de

organizare si functionare ale Directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare.

5) Ordinul A.N.P.D.C. nr. 21/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind

serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential.

6) Ordinul A.N.P.D.C. nr. 27/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind

serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu dizabilitati.

7) Ordinul A.N.P.D.C. nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii

privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului.

8) Ordinul A.N.P.D.C. nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

intocmirea Planului de servicii si a Normelor metodologice privind intocmirea Planului
individualizat de protectie.

9) Hotdrdrea Guvernului nr.679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului,

1y
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

procedurile de atestare i statutul asistentului maternal profesionist

Serviciul evaluare complexd a persoanelor

adulte cu handicap si evidentd prestatii sociale
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completdrile ulterioare.
Legea nr.7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, (r").
Legea nr.292/2011 - Legea asistentei sociale, cu modificarile ulterioare.
Legea nr.215/2001 - administratiei publice locale, (r'), cu modificirile si completarile
ulterioare

Hotardarea Guvernului nr.1434/2004 privind atributiile si Regulamentul cadru de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului,
(r'), cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
(r'), cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, (r'), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Hotdrdrea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap

9) Hotdrdrea Guvernului nr.430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si

functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap

Secretariat comisie concurs /2 )
Albu Nela - consilier, Biroul resurse umanet




