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ANUNT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §i PROTECTIA COPILULUI OLT, organizeaza la
sediul institutiei din Strada Drdganesti, nr.7, EYAMERN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL
IMEDIAT SUPERIOR CELUI DETINUT, pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului
propriu al institutiei, in conformitate cu prevederile art.618, alin. (22) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.

i. PROBELE DE EXAMEN
a. Proba scrisa.
b. interviul.
if. CORNDITH DE PARTICIPARE LA EXAMEN

Candidatii trebuie s3 indeplineascd conditiile orevizute de art.479, alin.(1), cu exceptia literei b),
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, respectiv:

a) s3 aibd cel putin 3 ani vechime In gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza.

b) sa fi obtinut cel puin calificativul “bine” la evaluarea anuala a performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate.

¢) sanuaiba osancfiune disciplinars neradiatd in conditiile Codului administrativ.

B, CONDITH BE
¢ perioadd de depunere dosare: dosarele se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului (in pericada 21.06.2023-10.07.2023).
s selectia dosarelor de inscriere: iIn termen de maxim 5 zile lucrdtoare de data expirarii
termenului de depunere a dosarelor (11.07.2023-17.07.2023).

DESEASURARE A EXAMENULUL
S

e data probei scrise: 25.07.2023.
¢ orasi locul desfisurdrii probei scrise: ora 09:00, Sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala

Fod
iz ( &3

si Protectia Copilului Olt, Strada Draganesti, nr.7.
e interviul in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.




V. DOSARUL DE EXAMEN

Dosarele de inscriere la examen se depun iz sediul Directie Generale de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului Olt, Tn termen de 20 zile de la data publicdrii anuntului si contine in mod

obligatoriu urmétoarele documente:

a) formular de inscriere {se pune la dispozitia candidatului fa momentul inscrierii).

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atest3rii vechimii in gradul profesional din care se promoveazs.

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate.

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului pubiic, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata.

V. a) BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA pentru functia publicd de Consilier, clasa I, grad
profesional principal la Serviciul monitorizare, analiz3 statisticd, indicatori asistenta
sociald si incluziune sociaid, strategii, programe, proiecte In_domeniul asistentei
sociale si relatia cu organizatiile neguvernamentale

1. Ordonania de urgentd a Guvernulul nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare. {cu tematica: statutul functionarilor publici).

2. Ordonania Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, (r?), cu modificrile si completarile ulterioare. (cu tematica: Cap.l — principii si
definitii, Cap.ll — dispozitii speciale, Sectiuned ! si Sectiuned o V-a.)

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, (r?), cu
modificarile si completdrile ultericare. (cu tematico: Egalitatea de sanse si tratament.
Definitii in aceastd materie. Egalitatea de sanse intre femei si bdrbati in domeniul muncii.
Egalitatea de sanse intre femei si bérbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.)

4. Legea nr.292/2011 — legea asistentel sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare, (cu
tematica: Cap. 3- Sistemul de servicii sociale, Cap.4 — Mdsuri integrate de asistentd sociald,
Cap.5 — Constructia institutionaid a sistemului national de asistentd sociald).

5. Legea nr.272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, ('), cu modificarile
si completarile ulterioare. {cu tematica: Cap.3 — Protectia speciald a copilului lipsit, temporar
sou definitiv de ocrotirea pdrintilor s¢i, Cap.4 — Protectia copiilor solicitanti de azil si
protectia copiilor in caz de conflict armat, Cap.5 — Protectia copilului care o savérsit o faptd
penald si nu rdspunde penal, Cop.6 — Protectia copilului Tmpotriva abuzului, neglijarii,
exploatdrii si a oricdrei forme de violentd).

6. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, (r",
cu modificirile si completdrile ultericare. (cu tematica: Cap.lil — Servicii si prestatii sociale,
Cap. VIl — Incadrarea in grad de handicap).

7  Hotarirea Guvernuiui nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor — cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificdrile si completdrile ultericare.
sociale}.

o

Atributiile functiei publice de executie de Consilier, clasa 1, grad profesional principal la
Serviciul monitorizare, analizd statisticd, indicatori asistent3 sociald si incluziune socialg, strategii,
programe, proiecte in domeniul asistentei sociale si relatia cu organizatiile neguvernamentale

e  cunoaste si aplicd prevederile legislatiei in vigoare si a altor reglementari in domeniul
protectiei drepturilor copilulul si ale persoanelor adulte;

s  monitorizeazd si analizeazd situatia copiilor aflati in dificuitate din judet, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap, victimelor violentei in familie si oricaror persoane



1.

aflate Tn nevoie, precum si familiilor acestora, respectarea si realizarea drepturilor lor;
asigura centralizarea gi sintetizarea ace i informatii;

asiguré zilnic actualizarea, verificarea si intrefinerea bazei de date Fisa Adultului pe baza
informatiilor coniinute de dosarul beneficiarului;

fntocmeste situatii i rapoarte specifice in baza informatiilor din baza de date Fisa
Adultului;

colecteaz, centralizeazd si sintetizeazd in baza de date CMTIS (Child Monitoring and
Traking Informational System), existenta la nivel national, informatiile cu privire la copiii
ce beneficiazd de servicii oferite de cdtre Directia Generald de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Olt;asigura on-line actualizarea bazei de date din cadrul sistemului
informatic CMTIS — modulul Copil;

intocmeste situatii si rapoarte specifice In baza informatiilor din baza de date CMTIS;
intocmeste Fisa de monitorizare trimestrial3 privind violenta in familie din judetul Olt;
intocmeste situatii si analize statistice privind activitatea D.G.A.S.P.C. Olt in domeniul
protectiei persoanei adulte si n domeniul protectiei familiel si drepturilor copilului;
intocmeste rapoarte privind indicatorii de asistenid sociald si incluziune social3;
intocmeste anual sau la solicitarea Consiliului Judetean Olt rapoarte de evaluare a
activitaiii desfasurate;

colaboreazs cu personalul serviciilor din cadrul D.G.A.S.P.C. Olt, in vederea Tntocmirii de
situatii si rapoarte privind activitatea de protectie a drepturilor copilului si ale
persoanelor aduite;

colaboreazd pe bazd de protocoale si conventii cu celelalte directii generale din fara §i
mun. Bucuresti, precum si cu alte institutil publice din unitatea administrativ teritoriald,
in vederea indeplinirii atributiilor ce-i revin;

prezintd periodic si la cerere superiorilor ierarhici, rapoarte cu privire la activitatea
desfasurats;

participa fa proiectele i actiunile organizate la nivel de serviciu si/sau unitate in vederea
optimizarii activitatii si performantelor profesionale;

participd la intocmirea tuturor situatiilor si rapoartelor solicitate de Seful serviciului,
Conducerea DGASPC Olt, Consiliul Judetean Olt, Prefectura Judetului Olt, Ministerul
Muncii, alte institutii;

realizeazd orice alte lucrari si sarcini repartizate de Seful de serviciu;

indeplineste orice alte sarcini prevazute de Legi, Hotirari de Guvern, Hotdrari ale
Consiliului Judetean Olt, Dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Oit, Hotarari ale
Comisiei pentru Protectia Copilulu Olt;

pastreazd secretul de stat §i de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in
legdtura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinia;

=)

se preocupa de perfectionarea pregatirii profesionale;

respects prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei Generale
de Asistenta Sociald si Proteciia Copilului Olt;

raspunde disciplinar, contraventional, civii si penal pentru incalcarea atributiilor de
serviciu.

b) BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA pentru functia publicd de Consilier achizitii publice, clasa
i, erad profesional superior ia Serviciul achizitii publice

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2018, privind Codul administrativ cu modificdrile
si completdrile ulterioare. (cu tematica: statutul functionarilor publici).

iy

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, (r?), cu modif
definitii, Cap.il — dispozitii speciale, Sectiunea I si Sectivnea o V-a.)

icirile si completarile ulterioare. (cu tematica: Cap.l — principii si



Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, (r*), cu
modificarile si completdrile ulterioare. (cu tematica: Egalitatea de sanse si tratament.
Definitii in aceastd materie. Egalitaten de sonse Intre femei si bdrbati in domeniul muncii.
Egalitatea de sanse intre femei si béirbati in ceea ce priveste participared la luarea deciziei.)
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare. (cu
tematica: Cp. | — Dispozitii generale — sectiuned 4 si 5, Cap. If — reguli generale de participare
si desfdsurare a procedurilor de atribuire, Cap. 1l — modalitdti de atribuire, Sectiunea 1 si 2
(paragraful 1), Cap. 1V - organizarea si desfdsurarea procedurii de atribuire, Sectiunea i-8
Sectiunea 11 — 14, Cap. V — executared contractului de achizitie publicd/ acordului - cadru,
Cap. VI — cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publicd, Cap. VII —
contraventii si sanctiuni).

Hotdrarea guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
orevederilor referitoare ia atribuirea contractului de achizitie publicd/ acordului — cadru din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare. (cu
tematica: Cap. Il — Pregdtirea si planificarea realizdrii achizitiei publice, Cap. Il = Realizarea
achizitiei publice — Sectiunea 1-5, Sectiunea 7, paragroful 1, Sectiunea 8 — 12, Cap.lV —
executarea a contractului de achizifie publicd/ acordului-cadru).

Legea nr.101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrarilor si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliuiui National de
Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare. (cu tematica:
integral).

Atributiile funciiei publice de executie de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional

sup

erior la Serviciul achizifii publice

Titularul postului este persoana responsabila cu achizitia publica a urmatoarelor
produse/servicii/&ucraﬁ: carburanti si lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru intretinere si

reparatii,
ingrijire p

L]

ucrari de reparatii curente, ucrari de investiti, materiale pentru curatenie, produse de
ersonala, hrana, echipament 1.T .
urmareste aplicarea prevederilor legale in vigoare privind achizitiile publice pentru
grupele de produse /serviciiflucrari repartizate;
raspunde de elaborarea si fundamentarea Programului Anual al Achizitiilor Publice
pentru grupa de produse /servicii/lucrari repartizata, pe baza referatelor de necesitate
transmise de compartimentele, centrele de asistenta sociala din subordinea DGASPC Olt,
inclusiv Anexa privind achizitiile directe;
actualizeaza Programul Anual al Achizitiiior Publice pentru grupele de produse
/servicii/lucrari repartizate in functie de BVC aprobat si de fondurile aprobate;
are obligatia de a publica semestrial in SEAP extrase din Programul Anual al Achizitiilor
Publice pentru grupele de produse /servicii/lucrari repartizate, precum si orice modificari
asupra acestors, in termen de 5 zile lucrdioare, exirase care se referé la:
o coniractele/acordurile-cadru de produse si/sau servicii a caror valoare estimata
este mai mare sau egal’ decdt 994.942 lei
o contractele/acordurile-cadru de lucrdri a ciror valoare estimatd este mai mare
sau egald decat 450.200 lei
are obligatia de a fine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrari pentru
grupele de produse /serviciifiucrari repartizate ,printr-o anexa la PAAP, astfel sa se
incadreze in pragurile valorice prevazute de art.7 alin.5 din Legea nr. 98/2016.
are obligatia de a elabora o nota justificativa in cazul achizitiei directe ,atunci cand nu
identific tn cadrul catalogului electronic produsul, serviciul sau lucrarea care ii poate
satisface necesitatea sau constatd ca preful postat de operatorii economici pentru
obiectul achizitiei este mai mare decat pretul pietei sau din motive tehnice imputabile
SEAP nu este posibil accesul ia catalogul electronic;



are obligatia de a transmite in SEAP 0 notificare cu privire la achizitiile directe a caror
valoare depaseste echivalentul in lef a sumei de 13.000 lei fara TVA(off-line), in cel mult
10 zile de la data primirii documentului justificativ ce sta la baza achizitiei realizate;

are obligatia de a se documenta si de a parcurge pentru fiecare proces de achizitie
publicd cele trei etape distincte prevazute de HG nr.395/2016:

o etapa de planificare/pregadtire, inclusiv  consultarea  pietei  (pentru
"produseie/servicii%e/iucraz‘éﬁe cu grad ridicat de complexitate tehnica ,financiara
sau contractuals;

o etapa de organizare a procedurii §i atribuirea contractului/acordului-cadru;

o etapa postatribuire contract/acord-cadru, respectiv executarea si monitorizarea
implementarii contractului/acordului-cadru.

are obligatia de a calcula valoarea estimata a unei achizitii inainte de initierea procedurii
de atribuire si avand in vedere vaioarea totala de plata fara TVA, luand in considerare
orice eventuale forme de optiuni si prelungiri ale contractului mentionate in mod explicit
in documentele achizitiei.

in functie de valoarea estimata si de complexitatea contractelor ce vor fi atribuite,
persoana responsabila va selecta procedura de achizitie publica pentru fiecare achizitie,
grupata sub un cod CPV specific;

elaboreaza documentatia de atribuire in colaborare cu alte compartimente din cadrul
unitatii in vederes stabilirii specificatiilor tehnice cuprinse in caietul de sarcini astfel incat
ﬁecare‘produs/serviciu descris sa corespunda in mod obiectiv necesitatilor unitatii;
initiaza aplicarea procedurii de atribuire numai dupd aprobarea documentatiei de
atribuire si a documentelor support;

are obligatia de a transmite spre publicare In SEAP, in zilele lucratoare, documentatia de
atribuire impreun3 cu documentele-suport;

face parte din comisiile de evaluare censtituite la nivelul autoritatii contractante pentru
evaluarea ofertelor depuse in cadrul procedurilor de atribuire initiate;

in calitate de membru al comisiei de evaluare, raspunde clar si complet, in max. 3 zile de
la primirea solicitarilor de clarificri sau informatii suplimentare primite de la operatorii
economici in legatura cu documentatia de atribuire si posteaza raspunsul in SEAP;

in calitate de membru al comisiei de evaluare verifica modul de indeplinire de catre
fiecare ofertant/candidat a criteriilor de calificare si selectie prin analizarea continutului
DUAE, analizeaza si verifica fiecare ofertd atat din punct de vedere al elementelor
tehnice propuse, cit si din punct de vedere al aspectelor financiare pe care le implica;
inainteazd conducdtorului autoritdiii contractante spre aprobare, Rapoartele
intermediare si Raportul procedurii de atribuire , in cazul in care este presedintele
comisiei de evaluare;

intocmeste contractele de achizitie publica, respectand termenele de asteptare de la
data transmiterii comunicarii privind rezultatul procedurii de achizitie publica pana la
data incheierii contractelor, in functie de valoarea contractului, asa cum sunt acestea
precizate in legislatia achizitiilor publice;

urmareste constituirea garantiei de buna executie in cuantumul si modalitatea stabilita
prin contractul de furnizare/servicii incheiat;

urmareste modul de derulare a contractelor de furnizare/servicii si intocmeste
documentele constatatoare care contin informatii referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale de catre furnizori, prestatori sau executanti de lucrari, in conformitate cu
prevederile art.166 din HG nr 395/2016;

poaria corespondenta scrisa cu furnizorii/prestatorii de produse/servicii, in vederea
derularii corespunzatoare a clauzelor contractuale;

comunica Biroului Juridic situatia derularii necorespunzatoare a contractelor de
furnizare/servicii in vederea luarii masurilor legale care se impun;

transmite spre publicare in SEAP anunturile de atribuire pentru contractele de



furnizare/servicii/lucrari incheiate in termenul prevazut de legislatia achizitiilor publice;

e intocmeste dosarul fiecarei achizitii publice efectuate si raspunde de arhivarea acestuia
conform normelor legale in vigoare;

e intocmeste notele de comanda impreuna cu fisa "propunerea de angajare a unei
cheltuieli" .Notele de comanda se arhiveaza la dosarul achizitiei publice;

s  poate face parte din comisia de receptie a grupei de produse pe care o coordoneaza
avand obligatia de & verifica concordanta dintre produseie livrate cu comenzile emise;

e raspunde de valorificarea referatelor de necesitate aprobate de conducerea unitatii
privind aprovizionarea cu produse/servicii, a centrelor , compartimentelor, etc;

e saptamanal sau de cate ori este necesar, il va informa pe seful serviciului asupra
problemelor nerezolvate si propune masuri in consecinta;

e particip3 la inventarierea anuald a bunurilor materiale, conform dispozitiilor conducerii
D.G.AS.B.C. Olt;

e  particip3 la arhivarea documentelor serviciului achizitii publice;

e indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic sau conducerea D.G.A.S.P.C. Olt;

¢ indeplineste orice alte sarcini previzute de legi, Hotdrdri de Guvern, Hotarari ale
Consiliului Judetean Olt, Dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Olt, Hotarari ale
Comisiei pentru Protectia Copilului Olf;

e  pistreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in
legiturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;

e se preocupi de perfectionarea pregatirii profesionale;

® respecid prevederile Recuiamcntuua de Organizare si Functionare a Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Oft;

s  raspunde disciplinar, contrave ;bnai civil si penal pentru incdlcarea atributiilor de
serviciu ale Normelor de protectia muncii si de Paza contra incendiilor;

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs

Adress de corespondents: Sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Olt, Municipiul Slatina, Judetul Olt: Strada Drdganesti, nr.7,

Telefon: 0372/713562,563, 564, int.34,

E-mail: office@dgaspc-olt.ro

Persoani de contact: MARA Madalina, Consilier, Biroul management resurse umane

OR GENERAL ADIUR
SEF BIROU




