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Nr SMRUIC/ . [, 2024

RAI

ANUNT
D A GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §1 PROTECTIA COPILULUI OLT, organizeazi
' CONCURS

de recruté; pentru ocuparea unor posturi vacante, pe duratd nedeterminatd, cu norma intreaga (8
ore/zi), aferente categoriei personalului contractual de executie in conformitate cu prevederile
H.G.nr.1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare, si 0.U.G nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor

publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor

acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
dupd cum urmeaza:

» DENUMIREA POSTURILOR

A. COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SLATINA
a) Centrul de ingrijire si asistentd
1. ASISTENT MEDICAL, nivel studii PL, grad profesional debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor:
a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
b) studii postliceale, absolvite cu certificat, in profesia de ,Asistent medical
generalist”;
- certificat de membru OAMGMAMR pentru exercitarea profesiei de asistent
medical generalist;
- vwechime in specialitatea studiilor necesare ocupéarii postului: nu se solicita.
2. INFIRMIERA, nivel studii G — 2 posturi
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmierd/adeverinta c3d este inscris la un curs de
infirmiera sau declaratie pe propria raspundere cad va urma un curs de calificare in
meseria de infirmiera in situatia promovarii concursului;

- vechime in munca necesarad ocuparii posturilor; minim 6 luni.

3. INGRUITOR, nivel studii G - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: minim studii generale;
- vechime in munca necesard ocuparii postului: minim & luni.
4. SPALATOREASA, nivel studii G - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor; minim studii generale;
- vechime in muncd necesard ocupéarii postului: minim & luni.
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5. MUNCITOR CALIFICAT, nivel studii G, treapt3 profesional3 IV - 2 posturi

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale, cu calificare in oricare din domeniile: tamplar,
instalator, electrician, zugrav, fochist, etc., doveditd cu acte;

- autorizatie ISCIR emisad de ISCIR sau de un agent economic autorizat ISCIR - NUMAI
PENTRU MUNCITOR CALIFICAT FOCHIST;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii posturilor: nu se solicita.
b) Cémin pentru persoane vdrstnice
1. INFIRMIERA, nivel studii G — 1 post

Conditli specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmierd/adeverinta c3 este inscris la un curs de
infirmiera sau declaratie pe propria raspundere cd va urma un curs de calificare in
meseria de infirmiera in situatia promovarii concursului;

- vechime in munca necesard ocupérii postului: minim 6 luni.

c] Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
1. MEDIC - [medicina fizica si recuperare), nivel studii 5 — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diplom3 de licent3 sau
echivalentd, in domeniul ,53ndtate”, specializarea ,Balneofiziokinetoterapie si
recuperare”;

- certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor din Roménia, cu viza pe anul in
Curs.

B. COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE CORABIA
a) Centrul de ingrijire si asistentd
1. INFIRMIERA, nivel studii G, treapti profesionald debutant — 2 posturi
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmier3/adeverinta ci este inscris la un curs de
infirmiera sau declaratie pe propria raspundere c¢d va urma un curs de calificare in
meseria de infirmiera in situatia promovirii concursului;

- vechime in munca necesard ocupdrii posturilor: nu se solicit.

2. INFIRMIERA, nivel studii G — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmierd/adeverinta ca este inscris la un curs de
infirmierd sau declaratie pe propria rispundere c3 va urma un curs de calificare in
meseria de infirmierd in situatia promovarii concursului;

- vechime in muncad necesard ocupdrii postului: minim 6 luni.

3. MAGAZINER, nivel studii M — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé de
bacalaureat:

- vechime in munca necesard ocupérii postului: minim 6 luni intr-o functie cu nivel de
studii M.

4. ADMINISTRATOR, nivel studii M, treapta profesional3 Il — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de
bacalaureat;

- vechime in munca necesara ocupdrii postului: nu se solicita.




b) Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu

1. MEDIC - (medicind fizic3 si recuperare), nivel studii 5, grad profesional specialist — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta, in domeniul ,Sinitate”, specializarea ~Balneofiziokinetoterapie si
recuperare”;

- certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor din Romania, cu viza pe anul in
curs.

- adeverinta/Certificat de confirmare in gradul profesional specialist.

2. KINETOTERAPEUT, nivel studii S, grad profesional debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta, in domeniul ,Kinetoterapie”;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuprii postului: nu se solicita.

C) COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SPINENI

a) Centrul de ingrijire si asistentd
1. PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional stagiar - 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licent3 absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd, in domeniul ,Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;

- atestatul de psiholog cu drept de liber3 practica, pe treapta de specializare Stagiar,
eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: nu se solicita.

2. ASISTENT MEDICAL, nivel studii PL, grad profesional debutant — 2 posturi
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor:
a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
b) studii postliceale, absolvite cu certificat, in profesia de LAsistent medical
generalist”;
- certificat de membru OAMGMAMR pentru exercitarea profesiei de asistent
medical generalist;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii posturilor; nu se solicita.
3. MAGAZINER, nivel studii M, treapta profesional3 debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

- vechime in munca necesara ocupdrii postului: nu se solicit.

b) Centrul de abilitare si reabilitare
1. KINETOTERAPEUT, nivel studii 5 — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau

echivalentd, in domeniul ,Kinetoterapie”;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului: minim 6 luni.

2. INFIRMIERA, nivel studii G, treapti profesional3 debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmierd/adeverinta c este inscris la un curs de
infirmiera sau declaratie pe propria rispundere ci va urma un curs de calificare in
meseria de infirmiera in situatia promovarii concursului;

- vechime in munca necesard ocupdrii postului: nu se solicitd.




D) CENTRUL DE INGRIJIRE 51 ASISTENTA SOPARLITA
1. INFIRMIERA, nivel studii G — 2 posturi
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale;

- certificat de calificare in meseria de infirmiera/adeverinta ci este inscris la un curs de
infirmierd sau declaratie pe propria rspundere c va urma un curs de calificare in
meseria de infirmiera in situatia promovarii concursului;

- vechime in munca necesard ocuparii posturilor: minim 6 luni.

2. MEDIC, nivel studii 5 —1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau
echivalentd, in domeniul ,53ndtate”, specializarea , Medicin3";

- certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor din Roménia, cu viza pe anul in

curs.
E) CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA BABICIU
1. ADMINISTRATOR, nivel studii M, treapta profesional3 Il — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de
bacalaureat;

- vechime in munca necesard ocupdrii postului: nu se solicit3.

F) CENTRUL DE ABILITARE S| REABILITARE CEZIENI
1. MEDIC, nivel studii S -1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentad, in domeniul ,,S3natate”, specializarea ,Medicini":
- certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor din Romania, cu viza pe anul in
CUrs.

G) CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE DRAGANESTI - OLT
1, PSIHOLOG, nivel studii 5, grad profesional stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd, in domeniul ,Psihologie”, specializarea ,Psihologie”;

- atestatul de psiholog cu drept de liberd practic3, pe treapta de specializare Stagiar,
eliberat de Colegiul Psihologilor din Romdnia;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicit.

H) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPIl * MUGUREL"” SLATINA
1. PSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional stagiar - 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd, in domeniul ,Psihologie”, specializarea ,,Psihologie”;
- atestatul de psiholog cu drept de liber3 practic3, pe treapta de specializare Stagiar,
eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita.
2. INSTRUCTOR DE EDUCATIE , nivel studii M, treapt3 profesional3 debutant — 3 posturi
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de
bacalaureat:
- vechime in munca necesara ocupdrii posturilor: nu se soliciti.




3. ADMINISTRATOR, nivel studii M, treapt3 profesionald | — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat:

- vechime in munca necesard ocuparii postului: minim 6 luni intr-o functie cu nivel de
studii M.

1) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII * LUMINITA” SLATINA

1. INSTRUCTOR DE EDUCATIE , nivel studii M, treaptd profesionald debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat:

- vechime in munca necesara ocupdrii postului: nu se solicit3.
J) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII “ SF. ANDREI” SLATINA

1. EDUCATOR, nivel studii S, grad profesional debutant- 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.

k) COMPLEX SERVICI| DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII * SF. VALENTIN” SLATINA
1,

ASISTENT SOCIAL, nivel studii S, grad profesional debutant- 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta, in domeniul , Asistentd social3”, specializarea LAsistentd sociald”;

- aviz de exercitare a profesiei de asistent social, avand treapta de competentd
Debutant, eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romaénia;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
2. EDUCATOR, nivel studii S, grad profesional debutant- 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalent:;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu se solicita.
3. MUNCITOR CALIFICAT, nivel studii G, treapti profesionali IV - 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: minim studii generale, cu calificare in oricare din domeniile:
tamplar, instalator, electrician, zugrav, fochist, etc., dovediti cu acte;

- autorizatie ISCIR emisa de ISCIR sau de un agent economic autorizat ISCIR - NUMAI
PENTRU MUNCITOR CALIFICAT FOCHIST:

- vechime in munca necesara ocupérii postului: nu se solicit3.
L) COMPLEXUL SERVICII * AMICI” SLATINA

1. ADMINISTRATOR, nivel studii M, treapti profesional3 | — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

- vechime in muncd necesari ocupdrii postului: minim 6 luni intr-o functie cu nivel de
studii M.



M) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF. MARIA” BALS

1. BSIHOLOG, nivel studii S, grad profesional stagiar - 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta, in domeniul ,Psihologie”, specializarea »Psihologie™:
- atestatul de psiholog cu drept de liber3d practic3, pe treapta de specializare Stagiar,
eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita.

2. INSTRUCTOR DE EDUCATIE , nivel studii M, treaptd profesionald debutant — 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:
- | nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma

de bacalaureat;
- vechime in munca necesara ocuparii postului: nu se solicit3.

N) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII " SF. ELENA” CORABIA

1. EDUCATOR, nivel studii S, grad profesional debutant- 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii universitare de licent3 absolvite cu diplom3 de licenta sau

echivalents;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului: nu se solicita.

0) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPIIl ” 5F, NICOLAE” CARACAL
1. INSTRUCTOR DE EDUCATIE , nivel studii M, treapt3 profesionali debutant — 1 post

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de

bacalaureat;
- vechime in munca necesari ocupirii postului: nu se solicit.

P) COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII * SF. MIHAIL” CARACAL

1. ASISTENT MEDICAL, nivel studii PL, grad profesional debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor:
a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de bacalaureat;

b} studii postliceale, absolvite cu certificat, in profesia de ,Asistent medical -

generalist”;
certificat de membru OAMGMAMR pentru exercitarea profesiei de asistent

medical generalist;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicits.

R) CENTRUL DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPII CU DIZABILITATI CARACAL
1. ASISTENT MEDICAL, nivel studii PL, grad profesional debutant — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor:
a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

b) studii postliceale, absolvite cu certificat, in profesia de LAsistent medical
generalist”;
certificat de membru OAMGMAMR pentru exercitarea profesiei de asistent

medical generalist;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: nu se solicita.




S) APARAT PROPRIU - D.G.A.S.P.C. OLT - Compartimentul administrativ si aprovizionare din
cadrul Serviciului patrimoniu, tehnic, securitate §i sanatate in munci, apdrare impotriva
incendiilor, protectia mediului, administrativ si aprovizionare

1. MAGAZINER, nivel studii M — 1 post
Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;
- vechime in muncad necesar3 ocupirii postului: minim 6 luni intr-o functie cu nivel de
studii M.

Conditii generale de participare la concurs prevézute la art.15 din H.G. nr.1336/2022

La concurs se pot inscrie candidati care indeplinesc conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -

Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba roméana, scris si vorbit:

are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata |a
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitares dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii:

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. k).

* CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS

In vederea participirii la concurs, fiecare candidat va depune la Serviciul management resurse

umane, juridic si contencios un dosar{carton) cu sin3 care va cuprinde urmatoarele documente:

i EX
2

formular inscriere la concurs (conform modelului prevazut in anexa la anunt);

actul de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz, copie
si original pentru conformitate, aflate in termen de valabilitate:

certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup3
caz, copie §i original pentru conformitate:



10.
11.

12.

documente care sd ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice ( diplome, certificate de
absolvire, adeverinte de inscriere la cursuri etc.) copie si original pentru conformitate;
adeverintd pentru participarea la concurs eliberatd de OAMGMAMR {valabild 30 de zile) pentru
posturile de asistent medical generalist;

certificat de membru al OAMGMAMR, copie si original pentru conformitate — pentru candidatii
pe postul de asistent medical generalist;

certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania, pentru posturile de medic;

carnetul de munca sau, dupd caz, adeverinte/REVISAL care atestd vechimea in munca, in
meserie sifsau in specialitatea studiilor, copie si original pentru conformitate, sau declaratie pe
propria raspundere cd nu are vechime in munc:

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Candidatul poate
depune o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus |a inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la
data desfasurarii primei probe a concursului;

certificat de integritate comportamental3 in original;

adeverinta medicald, in original, care s3 ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
cdtre unitatile sanitare abilitate si care trebuie si contind, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul 5&natatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

curriculum vitae — model comun european.

* ETAPELE DE CONCURS

. Selectia dosarelor de inscriere

1
2. Proba scrisd, prob3 eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte
3

- Interviul

* CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
a) Perioada si locul depunerii dosarelor: 22.10.2024 — 04.11.2024, zilnic intre orele 08:00 -

16:00, iar in zilele de 25.10.2024 si 01.11.2024 intre orele 08:00 — 13:30, la sediul DGASPC
Olt, str. Strehareti, nr.150, jud. Olt.

b) Selectia dosarelor de inscriere: in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor.

c) Data si ora desfasurarii probei scrise: 12.11.2024, ora 11.00.

d) Locul desfdsurarii probei scrise: Locul desfasuririi probei scrise va fi comunicat odati cu
rezultatul selectiei dosarelor de concurs.

e) Data si ora desfisurarii interviului: interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucritoare
de la data sustinerii probei scrise. Locul si ora sustinerii interviului vor fi comunicate odat3
cu rezultatul probei scrise.




* BIBLIOGRAFIA

A) Pentru posturile de executie din cadrul :

COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” MUGUREL” SLATINA
COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII * LUMINITA” SLATINA

COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF ANDREI” SLATINA
COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPIl * SF. VALENTIN” SLATINA

COMPLEXUL SERVICI ” AMICII” SLATINA
COMPLEX SERVICII DE TiP REZIDENTIAL PENTRU COPIl ” SE. MARIA” BALS
COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII * SF. ELENA” CORABIA
COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF. NICOLAE” CARACAL
COMPLEX SERVICII DE TIP REZIDENTIAL PENTRU COPII ” SF. MIHAIL” CARACAL
CENTRUL DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPII CU DIZABILITATI CARACAL

cu exceptia posturilor de administrator
e bibliografie comund:

1. Hotdrdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3 social3 si a structurii
orientative de personal, cu modificirile si completdrile ulterioare — cu tematica
integral;

2. Legea nr.272/2004 (r') privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completirile ulterioare - cu tematic3 integral;

3. legea nr.292/2011- legea asistentei sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare — cu tematica integral:

4. legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, cu tematica : Titlul Il - Cap.ll-V 5i Titlul X1 - Cap.ll-v:

* hibliografie specifica:

1. Ordinul MMJS nr.25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate

pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de

protectie speciald - cu tematici: Anexa nr.l - pentru posturile din cadrul

complexelor;
2. Ordinul MMJS nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate

pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor - cu tematica integral —pentru postul
din cadrul CZRCD Caracal.
B) Pentru posturile de executie din cadrul :
COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SLATINA {Centrul de ingrijire si asistentd, Camin
pentru persoagne vdrstnice, Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu)

COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE CORABIA { Centrul de ingrifire si asistentd, Centrul
de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu)

COMPLEXUL SERVICII PERSOANE ADULTE SPINENI (Centrul de ingrijire si asistentd, Centrul de

abilitare si reabilitare)
CENTRUL DE INGRUJIRE SI ASISTENTA SOPARLITA
CENTRUL DE INGRIIRE 51 ASISTENTA BABICIU
CENTRUL DE ABILITARE 51 REABILITARE CEZIENI

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE DR.‘GA"NEET.' -0LT
cu exceptia posturilor de administrator si magaziner

» hibliografie comuna:

1. Hotdrdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent social si a structurii
orientative de personal cu modificérile si completirile ulterioare — cu tematics
integral;
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2. Legea nr.448/2006 (r') privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completirile ulterioare - cu tematics integral;

3. Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare — cu tematic3 integral;

4. legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completérile
ulterioare,cu tematica : Titlul 1l = Cap.lI-V si Titlul X1 — Cap.lI-v;

* bibliografie specifica:

1. Ordinul MMJS nr.82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitdti — cu tematica integral — pentru posturile din serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilititi;

2. Ordinul MMJS nr.29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor
fard adapost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale -
cu tematica: Anexa nr.1 - numai pentru postul din cadrul C3minului pentru
persoane varstnice din cadrul Complexului servicii persoane adulte Slatina.

C) Pentru posturile de administrator si magaziner:

1. Hotardrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal cu modificirile si completirile ulterioare — cu tematicy
integral;
legea nr.292/2011- legea asistentei sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare — cu tematici integral;

3. legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificirile si completdrile
ulterioare,cu ternatica : Titlul 1l - Cap.lI-V si Titlul X1 - Cap.lI-V;

4. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
rdspunderea in legituri cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor
sau institutiilor publice, cu modificirile ulterioare — cu tematica integral;

5. Ordinul Ministerului finantelor nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii — cu tematic3 integral.

il

* RELATII SUPLIMENTARE

La inscriere, candidatilor li se atribuie un cod unic de identificare, reprezentat de numdrul de

inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor

solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza folosindu-se codul

unic de identificare.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs,

cu mentiunea "admis" sau "respins”, insotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul

institutiei, precum si pe pagina de internet a acesteia, in termen de o zi lucritoare de la expirarea

termenului de selectie a dosarelor de inscriere.,

Comunicarea rezultatelor la fiecare prob3 a concursului se face prin specificarea punctajului final

al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau “respins”, prin afisare la sediul institutiei precum si

pe pagina de internet a acesteia, in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizirii

probei,

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii

nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
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rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

“ Rezultatele finale se afiseazi la sediul institutiei precum si pe pagina de internet a acesteia, in
termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima
proba, prin specificarea mentiunii ,admis” sau Lrespins”,

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul management resurse umane, juridic si contencios
din cadrul DGASPC Olt, persoani de contact STANOIU luliana — sef serviciu, tel.0760149434,

Sef Serviciu
Management resurse umane,
o os
[




