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APROB VIZAT
DIRECTOR GEN ERAL— DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
ISEA CRISTIAN NICOLAE LUNGU

PUBLICATIE

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA
COPILULUI OLT, organizeazad la sediul institutiei din Strada Draganegti, nr.7,
CONCURS de recrutare, pentru ocuparea posturilor vacante aferente categoriei
functionarilor publici de executie, in_data de 17.07.2017(probéd scriséd), dupa cum
urmeaza:

DENUMIREA FUNCTIILOR PUBLICE

= CONSILIER, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului monitorizare,
analizd statisticd, indicatori asistenta sociala si incluziune sociala, comunicare,
registratura si relatii cu publicul — 1 post;

= CONSILIER, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului management
de caz pentru adulti, asistentd persoane varstnice si monitorizare servicii sociale
—1 post;

= CONSILIER, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului economic,
financiar — contabil, platd prestatii sociale, buget si salarizare — 1 post;

» REFERENT, clasa Ill, grad profesional principal in cadrul Serviciului achizitii
publice si contractare servicii sociale — 1 post.

PROBE STABILITE PENTRU CONCURS
= proba scrisa
= interviul

CONDITII DE DESFASURARE
» Jocul desfisurdrii concursului: Directia Generald de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului, Strada Draganesti, nr.7, Slatina — Olt
= perioadd depunere dosare: 16.06.2017-05.07.2017
= perioada selectie dosare:06.07.2017-12.07.2017
= data si ora desfasurdarii probei scrise: 17.07.2017, ora 11.00
= data desfdsurarii interviului: 20.07.2017




CONDITII DE PARTICIPARE

CONSILIER, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Serviciului monitorizare, analiza
statistica, indicatori asistenta sociala si incluziune sociala, comunicare, registratura si relatii cu
publicul:

v" candidatii trebuie s3 indeplineascd conditiile generale previzute de art.54 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

v conditii de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv
studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta.

v conditii minime de vechime: 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de gradul
profesional superior.

CONSILIER, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului management de caz
pentru adulti, asistentd persoane varstnice si monitorizare servicii sociale -
Compartiment management de caz pentru adulti:

v' candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale prevazute de art.54 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare; i

v conditii_de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomad de licenta sau
echivalenta.

v" conditii minime de vechime: 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de gradul
profesional superior.

CONSILIER, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului economic, financiar —
contabil, platd prestatii sociale, buget si salarizare — Compartiment economic, financiar
— contabil:

v" candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile generale prevazute de art.54 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

v conditii de studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licenta sau
echivalentd, in domeniul fundamental: Stiinte sociale, ramura de stiinta: $tiinte
economice.

v conditii minime de vechime: 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de gradul
profesional superior.

REFERENT, clasa llI, grad profesional principal in cadrul Serviciului achizitii publice si
contractare servicii sociale:

v" candidatii trebuie s3 indeplineascd conditiile generale prevazute de art.54 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare;

v" conditii de studii: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu
diploma de bacalaureat. ’




v conditii minime de vechime: 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii

NOTA:

functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad
profesional principal.

DOSARUL DE CONCURS
va cuprinde in mod obligatoriu_urmdtoarele acte:

formularul de inscriere, conform anexei nr.3 la HG nr.611/2008;

copia actului de identitate;

copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

copia carnetului de munca sau, dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
cazier judiciar;

adeverintd care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

declaratia pe propria raspundere care s3 ateste cd nu a desfasurat activitati de
politie politica;

declaratia pe propria raspundere ca nu a fost destituit dintr-o functie publica sau
nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare in
ultimii 7 ani.

adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice

copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs

CAZIERUL JUDICIAR poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. n
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucrdtoare de la data la care a
fost declarat admis in urma selectiei dosarelor.

BIBLIOGRAFIE

CONSILIER. clasa |, grad profesional superior, (1 post)

Serviciul monitorizare, analiza statistica, indicatori asistenta sociala si incluziune sociala,
comunicare, registratura si relatii cu publicul

>

>
>

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata.
Hotdrérea Guvernului nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul — cadru de
organizare si functionare a DGASPC, (r'), cu modificarile si completarile ulterioare.
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Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Hotdrdrea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001,cu modific[rile ulterioare.

Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu
modific[rile ulterioare.

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
(r'), cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.272/2004, (r'), privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile ulterioare.

CONSILIER, clasa |, grad profesional superior, (1 post)

Serviciul management de caz pentru adulti, asistenta persoane varstnice si monitorizare
servicii sociale

>
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Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, (r').

Legea nr.292/2011 — Legea asistentei sociale, cu modificarile ulterioare.

Hotdrdrea Guvernului nr.1434/2004 privind atributiile si Regulamentul cadru de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului, (r'), cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
(r"), cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, (r'), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Ordinul nr.67/2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizbilitati — ANEXA nr.1
Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre
rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

Ordinul nr.67/2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor destinate persoanelor adulte cu dizbilitati - _ANEXA nr.3
Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate In comunitate,
organizate ca centre de zi destinate persoanelor adulte cu dizabilitati

Ordinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinelor sociale — ANEXA nr.1 Standarde minime de
calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre rezidentiale destinate
persoanelor vérstnice

Ordinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinelor sociale — ANEXA nr.6 Standarde minime de
calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate, organizate ca centre de zi
destinate persoanelor adulte.




CONSILIER, clasa |, grad profesional superior, (1 post)

Serviciul economic, financiar — contabil, plata prestatii sociale, buget si salarizare

>

>
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Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata.

Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare., cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr.82/1991, (republicare 4) a contabilitdtii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Hotdrérea Guvernului nr. 1434/2004, (r') privind atributiile si Regulamentul cadru de
organizare si functionare ale Directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor si institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAPITOLUL I, Il si Il din Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul
de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare.

REFERENT, clasa lll, grad profesional principal, (1 post)

Serviciul achizitii publice si contractare servicii sociale

>

Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r?), cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata.
Hotdrdrea Guvernului nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul — cadru de
organizare si functionare a D.G.A.S.P.C. ("), cu modificarile si completarile ulterioare.
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare.

Legea nr.101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a

contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale ti a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor

Hotdrdrea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/ acordului — cadru
din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare.

Sef birou resurse umane
lulia ANOIU



