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pPentru orele lucrate in intervalul 22,00 h-6,00h , personalul care lucreaza pe oricare din functiile enumerate, beneficiaza de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de bazd, daca timpul astfel lucrat
reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conf. art.20 din Legea nr.153/2017.

Personalul care exercit3 activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu prevederile art.15 din Legea-
cadrunr.153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu mo arile si completarile ulterioare.

Pentru salariatii din cadrul aparatului propriu al DGASPC Olt s-a acordat sporul de 15% pentru conditii deosebite aplicat la salariul de baz n luna respectivs, corespunzitor timpului efectiv lucrat la locul de muncd, conform
H.G.nr. 569/2017 si Dispozitiei Presedintelui CJ Olt nr.142/30.01.2018.

Pentru salariatii personal contractual din cadrul DGASPC Olt , s-a acordat sporul de 15%/25% pentru conditii deosebite aplicat la salariului de bazd in luna respectivd, conform Dispozitiei nr.6918/14.05.2018 emisd de Directorul
General si Hotararii Guvernului nr.153/2018.

Pentru salariatii din cadrul DGASPC Olt, s-a acordat pentru anul 2020 vouchere de vacant3 in baza OUG nr.8/2009 si HG nr.215/2009 in valoare de 1450 lei pentru un beneficiar si proportional cu timpul efectiv lucrat in cursul
anului calendaristic.

Pentru activitatea desfasurati de salariatii nevizitori si cei incadrati in grad de handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucru, s-a acordat un spor de 15% din salariul de baza, conform prevederilor art.22
alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare si prevederilor Hotararii Guvernului nr.751/2018.

n conformitate cu prevederileart.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul din cadrul DGASPC Olt, nominalizat in
echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiazd de majorarea salariilor de bazd, cu pand la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu
timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect. Prin Hotsrarea Guvernului nr.325/2018, au fost reglementate criteriile pe baza cdrora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile.

personalul din cadrul DGASPC Olt (personal contractual si functionari publici) beneficiaza de indemnizatia de hran, conform art.36, alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal — bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene. Aceasta se acorda lunar si reprezint3 a 12-a parte din doud salarii de bazd minime
bri 3 1 5. conform alin.(1) al art.18 din Legea nr.153/2017, cu mo arile si completdrile ulterioare.
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