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3 |Casier M 4670 442

4794 510

4 |Sofer M,G 1 4794 451
4794 463

5 |Muncitor calificat | 4794 483
6 |Muncitor necalificat G 1 3156 352

ngrijitor

1 |Medic S Primar
2 |Medic S Specialist 12083 1812
4807 721
3 |Asistent social S Specialist 4807 687 5047 757
4807 1202
5679 650
4 |Asistent social S Principal 5540 618 5679 634
5679 651+651
. . . 4486 476
5 |Asistent social S Practicant 4486 918 4710 476 4946 453
6 |Psiholog S Principal 5540 676
5302 600
ihol iali 73 2
7 |Psiholog S Specialist 51 95 5302 585
5197 550
8 |psiholo s Practicant 4710 475 4946 453 5070 523 5197 602
& actica 4710 616 4946 499 5070 | 680+680 | 5197 659
5197 917
9 |Logoped S Principal 5342 589 5613 634
. . 5476 618
10 |Kinetoterapeut S Principal 5476 636




11 |Kinetot t S 4394 562 4614 635
inetoterapeu 4614 465
5140 548
4893 534 5015 584 5140 562
. 9
12 |Educator S Principal 4660 69 4893 509 5015 534 5140 577
5140 936
5006 561
597 47 71 4
13 |Educator S 4322 648 4538 9 65 5 488 584 5006 599
4918 530
14 |Educator $SD Principal 4798 504 4918 517
ucato rincipa 4798 | s18+518 | 2459(1/2 | 259(1/2
norma) norma)
4739 484
inci 4623 4 7 4
15 |Educator PL Principal 6. 48 4739 496 485 96
16 |Educator puericultor PL Principal 4857 508
4857 729
) . ) 4623 693 4739 693 4857 711
17 |Asistent medical PL Principal 4403 660 4623 660 4739 711 4857 7294729
4739 7114711 4857 1185
4857 1214
4346 578
. . 4139 621 4346 652 4563 652 4794 719
18 |Asistent medical PL 4139 578 4346 621 4563 684 4677 684 4794 702
4346 1035
19 |Asistent medical SSD Principal 4918 738
rincipa 4918 720
4346 621 4563 424 4677 424 4794 446
20 |Instructor de educati M Principal 4139 621 4346 404 4563 404 4677 435 4794 435
nstructor de educaie Tincipa 4346 385 4563 652 4677 724 4794 719
4346 652 4563 385 4677 978 4794 743
21 |Instructor de educatie M 4031 428 4233 428 4556 667 4670 532
. . 4677
22 |Instructor de ergoterapie M Principal 4677 4794 446
4670 454+454
23 |Masor M Principal 4670 439
4670 428




2207 296 4312 305
4207 311 4312 311
4007 296 4207 631 4312 296 4420 312
o 4007 285 4207 553 4312 285 4420 320
24 |infirmiers M,G 3550 285 3816 285 4007 o 4207 ot 4312 ot 4420 | 3264492
4007 553 4207 | 2064471 | 4312 553 4420 305
4207 285 4312 312 4420 3u
4312 508
3330 362
25 |spalstoreass M,G 3171 336 3330 336 3497 286 3584 300 NMWM wmm
3330 380
) 3330 336 1584 300 3674 315
26 [ingrijitoare G 317 336 3330 306 3497 300 2o84 ro6 3674 | 308+433
3330 3334333 3674 308

|
o |mspectorde s IA 5523 1225 5661 m
specialitate/Consilier juridic
g |mspector e s 1 4391 599 4611 1048+629 4842 629
specialitate/Consilier juridic
3 Inspector de S i 4351 565
specialitate/Consilier juridic
4670 440
. 444 93 4
4 |Functionar M 5 3 556 480 4670 425
4670 451
. 4445 528 4670 491
5 |Administrator M | 4233 556 aaas 555 4556 463 4670 506
4670 512
4556 395
. 4445 43
6 |Magaziner M 3 4556 629 4670 450
4794 483
4677 569+569 4794 441
7 |Muncitor calificat M,G 1 4677 630 4794 584
4677 1050 4794 426
4794 454
4556 393
8 |Muncitor calificat M,G 1} 4556 447 4670 460
4556 433
4386 603 4496 603
i i 4 4
9 |Muncitor calificat M,G m 3881 534 4075 53 279 589 4386 589 4496 406




10 |[Muncitor ca M,G v 3816 348 4007 435 4312 457
11 |Muncitor necalificat M,G | 3000 309 3156 352
3584 366
w0 | 5 | e | e | | m || o
12 |ingriitor M,G 3171 387+331 3330 331 3674 372
3330 551 3497 356 3584 346 3674 315
3584 357
3584 379+379
13 |Paznic M,G 3584 637 3674 620
Asistent maternal 3000 306 3129 322 3207 330 3287 338
1 profesionist cu 1 copil MG 3000 330 3000 330 3000 292 3129 306 3207 322 3287 330
3000 583 3207 659 3287 676
i 3129 627
2 >WMMM_“.HM§“=M._3 ) M,G 3000 661 3000 661 3000 621 2129 o12 3207 643 3287 668
profesionist cu 2 cop 3000 612 3207 651 3287 659
3287 901
Asistent metarnal 3207 879 3287 873
3000 816 3129 858
3 |profesionist cu 1 copil cu M,G 3000 881 3000 881 3000 778 3129 842 3207 871 3287 893
dizabilitati 3207 858 3287 879
3287 903+339
Asistent maternal
4 |profesionst cu 2 copii cu M,G 3207 1715 3287 1802
il e 3287 1757
dizabilitati
Asistent maternal
3287 1239
- - 2
5 _g_.o*mm_os_.m" cu N.ac_w__ .w__._ ) MG 3129 1179 3207 1179 3287 1231
care 1 copil cu dizabilitati si 1 3129 1122
X Do il e 3287 1208
copil fara dizabilitati
Ly Salariude | cuantum
[FUNCTIA PUBLICA "
o . & baza spor
DIRECTOR GENERAL
ADJUNCT (in domeniul
economic, achiziii publice si
1 administrativ) - majorat salariu | " 10582 962

de baza cu 10 % pentru
activitate de control financiar
preventiv, conf. art.15 din Legea

nr.153/2017




CONSILIER - majorat salariu de
bazi cu 10% pentru activitate

2 |de control financiar preventiv, | Superior 7241 658
conf. art.15 din Legea
nr.153/2017

Pentru orele lucrate in intervalul 22,00 h-6,00h , personalul care lucreazi pe oricare din functiile enumerate, beneficiaza de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baz3, daca timpul astfel lucrat reprezintd cel putin 3
ore de noapte din timpul normal de lucru, conf. art.20 din Legea nr.153/2017.

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu prevederile art.15 din Legea-cadrunr.153/2017privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Pentru salariatii din cadrul aparatului propriu al D.G.AS.P.C. Olt s-a acordat sporul de 15% pentru conditii deosebite aplicat la salariul de bazd in luna respectiva, corespunzator timpului efectiv lucrat la locul de muncd, conform H.G.nr. 569/2017 si
Dispozitiei Presedintelui CJ Olt nr.286/31.10.2022.

Pentru salariatii personal contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Olt, s-a acordat sporul de 15%/25% pentru conditii deosebite aplicat la sala
Pentru activitatea desfasuratd de sala nevazitori si cei incadrati in grad de handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucry, s-a acordat un spor de 15% din salariul de bazé, conform prevederilor art.22 alin.(2) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare si prevederilor Hotararii Guvernului nr.751/2018.

Tn conformitate cu prevederile art.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare, personalul din cadrul D.G.A.S.P.C. Olt, nominalizat in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de bazd, cu pand la 50%, indiferent de numérul de proiecte in care este implicat. Aceast majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru
fiecare proiect. Prin Hotdrdrea Guvernului nr.325/2018, au fost reglementate criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariali pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile.

iului de bazi in luna respectiva, conform Hotararii Guvernului nr.153/2018.

n anul 2023, prin derogare de la prevederile art. 18, alin.(1) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificrile si completarile ulterioare, pentru salariatii D.G.A.S.P.C. Olt (functionari publici si personal contractual),valoarea indemnizatiei de hrana se

mentine la nivelul din anul 2022, conform art. |, alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.168/2022.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

RADIT.

DIRE DJUNCT
\nz UNGU

SEF BIROU
MANAGEMENT RESURSE UMANE




